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juste pour nous revenu

Comme annoncé le 11 octobre dernier, le. SFPQ et Revenu Québec sont parvenus à une entente de principe sur les travaux de classifi- cation. Considérant que ... 
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JUSTE POUR NOUS REVENU OCTOBRE 2018



TRAVAUX DE CLASSIFICATION



ENTENTE DE PRINCIPE ENTRE REVENU QUÉBEC ET LE SFPQ prochain. Vous recevrez toutes et tous une convocation afin de connaître la date, l’heure et l’endroit de cette rencontre.



Comme annoncé le 11 octobre dernier, le SFPQ et Revenu Québec sont parvenus à une entente de principe sur les travaux de classification. Considérant que cette entente est rattachée au renouvellement de la convention collective d’une année, le dernier mot sur l’acceptation ou non de cette entente appartient aux membres. L’implantation de cette nouvelle structure salariale octroierait des hausses salariales moyennes de l’ordre de 3,02 %. Les correctifs se feront en deux temps :



Afin de vous y préparer, nous vous invitons à consulter le document complet concernant cette entente ainsi que la vidéo explicative sur notre site Web www.sfpq.qc.ca. Considérant que ce document contient 73 pages, un résumé sera disponible sur place, en quantité restreinte, lors de la tournée. Nous vous proposons d’apporter des copies des pages concernant votre situation. Nous vous invitons à venir nombreux à ces assemblées afin de venir poser vos questions et surtout de voter sur le prolongement ou non de votre convention collective et sur la refonte de la classification.



• Une rétroactivité au 19 mars 2016 de l’ordre Pour toutes vos questions concernant le docude 1,46 % (en moyenne); ment de tournée ou sur la tenue du vote à venir, nous vous recommandons de consulter vos re• Un deuxième ajustement salarial au présentants syndicaux. 2 avril 2019, de l’ordre de 1,55 % (en moyenne). Au total, c’est 96,8 % des personnes représentées par le SFPQ qui obtiendraient un gain supplémentaire en raison de la refonte de la classification. La tournée de vote sur cette entente de principe est prévue du 29 octobre au 15 novembre



TOURNÉE DE VOTE 29 octobre au 15 novembre 2018
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juste pour nous revenu 

l'employeur aura 120 jours pour faire parvenir l'avis d'intégration indiquant la nouvelle catégorie d'emploi et le nouveau taux de traitement. L'entente prévoit ...
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juste pour nous 

5 fÃ©vr. 2016 - Forum Revenu. 5 fÃ©vrier 2016. Version prÃ©liminaire de la structure de classification des emplois. COMMENTAIRES ET RECOMMANDATIONS ...
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juste pour nous AWS 

1 avr. 2017 - En décembre 2015, le président directeur général de l'Agence du revenu du Québec (ARQ) disait qu'il n'ac- cepterait jamais que ses employés gagnent moins que ceux de la fonction publique. Eh bien! Voilà le jour ar- rivé! À la table des 
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juste pour nous - SFPQ 

26 oct. 2017 - dernier, l'ARQ est revenue avec une nouvelle proposi- tion de structure salariale dÃ©clinÃ©e en trois scÃ©narios diffÃ©rents. Revenu QuÃ©bec a ...










 


[image: alt]





juste pour nous 

par l'entente Â« remorque Â» sur les aspects mo- nÃ©taires. Ces articles pourront alors Ãªtre har- monisÃ©s Ã  la convention collective SFPQ-ARQ. 2015-2019.
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JUSTE POUR NOUS 

1 mars 2017 - jet de structure de rÃ©munÃ©ration de la part de Revenu. QuÃ©bec, le SFPQ ... Nous vous tiendrons au courant des dÃ©veloppements Ã  ce sujet ...
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SFPQ juste pour nous 

... la signature du contrat de travail. Ce texte a aussi Ã©tÃ© publiÃ© le 8 juillet. 2016 dans le groupe Facebook. Â« SFPQ - Revenu en nÃ©go Â». NÃ©go 2015. 8 juillet 2016.
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JUSTE POUR NOUS 

rivÃ©! Ã€ la table des travaux de rÃ©vision de la classification, bien que l'ARQ ait tentÃ© de se dÃ©marquer par sa crÃ©a- tivitÃ©, les structures salariales que l'Agence ...
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SFPQ juste pour nous 

5 fÃ©vr. 2016 - loir poursuivre avec son orientation d'appliquer la dÃ©- signation de complexitÃ© supÃ©rieure aux emplois (chefs d'Ã©quipe et spÃ©cialistes).
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JUSTE POUR NOUS 

27 avr. 2017 - cap. Encore une fois, les partis sont en dÃ©saccord. Cette fois, le dÃ©nouement ne pourra se faire sans la contribution des membres. Le comitÃ© de ...
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Revenu 

11 juin 2015 - Il est assistÃ© du confrÃ¨re PATRICK AUDY, vice-prÃ©sident national, du confrÃ¨re FREDERICK DAGENAIS, reprÃ©sentant rÃ©gional de la rÃ©gion du ...
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Revenu 

Les dÃ©lÃ©gations votantes du 28e CongrÃ¨s. SFPQ ont Ã©lu Christian Daigle Ã  la prÃ©si- dence gÃ©nÃ©rale, et ce, pour les quatre pro- chaines annÃ©es. Il succÃ¨de Ã  ...
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Pour nous contacter 

N'utilisez pas les plantes sauvages à des fins médicinales sans l'avis de votre médecin ou .... froissement des feuilles puis une odeur de champignon. TIGE.
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RÈGLES DE LA PROMOTION « Juste pour rire » 

RÈGLES DE PROMOTION – Commenter une publication sur Facebook. Promotion Soirée VIP – Casino Lac-Leamy. Du 1er décembre 2017 à 20 h (HNE) au 12 décembre 2017 à 10h (HNE), La société des Casinos du Québec offre une chance aux adeptes de la page Faceboo
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Forum Revenu 

L'évolution du contexte d'emploi n'est pas connue et il n'est pas question d'une mécanique automatique de perma- nence » a affirmé le porte-parole patronal…
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Forum Revenu 

11 nov. 2015 - Depuis le 14 octobre dernier, le comitÃ© de nÃ©gociation de l'Agence du revenu du QuÃ©bec est accompagnÃ© d'une mÃ©diatrice nommÃ©e par le ...
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Forum Revenu 

04 décembre 2015. REFONTE DE LA STRUCTURE DE CLASSIFICATION DES EMPLOIS. Le 30 octobre 2015 s'est terminée la consul- tation concernant la ...
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Visez juste! 

Combien y a-t-il d'Ã©lÃ©ments dans chaque ensemble ? Sans compter, entoure le nombre qui te semble le plus prÃ¨s de la rÃ©ponse. a). 10. 15. 20 b). 15. 20. 25 c). 35. 45. 55. Entoure le nombre qui est le plus prÃ¨s du nombre dans le carrÃ©. a) 20 24 
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Forum Revenu 

REVENU QUÃ‰BEC DÃ‰MONTRE UNE FERMETURE. POUR LA CRÃ‰ATION DE POSTES PERMANENTS. Le 26 aoÃ»t dernier, il y a eu une rencontre de nÃ©go-.
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Forum Revenu 

22 mai 2015 - Complexe Desjardins. Salle 3.1 Ã  MontrÃ©al + repas. 610. 18h30 - 20h30. Motel Chandler, Salle. Internationale, 515, avenue. Daigneault Ã  ...
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Forum Revenu 

juste pour nous. Forum Revenu. 15 septembre 2015. Tel que prévu, le 3 septembre, le comité de négociation de l'Agence du revenu du Québec (ARQ) a rencontré la partie patronale. À ce moment, les deux parties ont paraphé quelques articles harmonisés de
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Forum Revenu 

Forum Revenu. 10 avril 2015. NÃ‰GO 2015. Ce texte a Ã©tÃ© publiÃ© le 10 avril dans le groupe Facebook ... Le Syndicat ne peut donc pas fournir un horaire dÃ©taillÃ© ...
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Forum Revenu 

23 mars 2015 - UN DÃ‰PÃ”T PATRONAL EN DEUX PARTIES : NORMATIF ET MONÃ‰TAIRE. La semaine derniÃ¨re, le 18 mars, l'Agence du revenu (ARQ) a ...
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Forum Revenu 

juste pour nous. Forum Revenu. NÃ‰GO 201526 juin 2015. DÃ‰PÃ”T DES CINQ PREMIERS CHAPITRES. Les 10 et 17 juin derniers, le comitÃ© de nÃ©gociation de.
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