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Mona Le Prince

gÃ©nÃ©ral de la SociÃ©tÃ© GÃ©nÃ©rale dans la rÃ©alisation d'un projet de cartographie des risques. A travers les diffÃ©rents projets qu'elle a menÃ© avec succÃ¨s Mona a ... 
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MANAGER SENIOR



Mona Le Prince Manager Senior – 13 ans d’expérience, Conseil en Management, Coach PNL & Teambuilding Mona pourra vous conseiller et vous accompagner dans la gestion de vos projets du cadrage jusqu’au déploiement. Experte en GRC (Gouvernance, Risques & Conformité) ainsi qu’en Système d’Information, Mona est également coach certifiée en PNL (programmation neuro-lingusitique) ce qui lui donne des atouts sur le volet conduite de changement des projets qu’elle pilote. Sur sa dernière mission Mona a accompagné le secrétaire général de la Société Générale dans la réalisation d’un projet de cartographie des risques. A travers les différents projets qu’elle a mené avec succès Mona a conseillé des décisionnaires stratégiques de BFIs. Elle a également organisé et orchestré des Steering Committee ou siégaient des membres du CODIR et parfois du COMEX. Forte de son parcours et de ses multiples compétences, Mona saura vous accompagner pour réussir votre projet.



EXPERTISE



NIVEAUX D’INTERVENTION



DOMAINES FONCTIONNELS & CLIENTS



• 



Pilotage de projets stratégiques



• 



Conseil des membres du Comex



• 



Secrétaire général du groupe



• 



Gestion d’AO budget 5M d’euros



• 



Gestion de projets corporate transverses



• 



Maîtrise d’ouvrage stratégique



• 



Cadrage et lancement de projets



• 



Organisation & animation de Steering



• 



Directeur compliance worldwide et



• 



Management d’équipes



• 



Audit de risques et de conformité



• 



Réglementation & directives UE



• 



Transformation des organisations :



• 



Committee transverses et internationaux • 



• 



équipes de déontologues managers



Mise en place d’une nouvelle filière sur



• 



Directeur des risques opérationnels



2400 entités au sein d’une BFI



• 



DAF du groupe et équipes Managers



Rédaction de réglementation interne avec



pôles, filiales & établissements



les directeurs de conformité et le



Evolution des systèmes d’information



secrétaire général d’une BFI



• 



Société Générale



• 



CACIB



• 



BNP Paribas



• 



Oddo & Cie



FORMATION ET LANGUES • 



MIAGE 2002



• 



Coach PNL certifiée / Formatrice PNL & Teambuilding



• 



Contribution dans un think tank français (Terra Nova)



• 



Anglais professionnel



du département Finance • 



Directeur fiscal du groupe et équipes



TECHNIQUE



managers



• 



Communication & reporting



• 



• 



Formation des managers



• 



Rédaction de notes pour le Comex



Change Management



• 



Relation et reporting aux régulateurs &



• 



Responsables sales/ traders



organismes partenaires



• 



Gérants de portefeuille & analystes



• 



DSI et chef de projets



• 



Conférence jusqu’à 150 personnes



PRINCIPAUX CLIENTS



• 



Responsable compliance activités de



• 



MiFID, FATCA, Dodd Frank / EMIR, Bale II/III



• 



Systèmes d’Information : Architecture technique Programmation .Net & Java



marché & déontologues spécialistes
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MANAGER SENIOR



Mona Le Prince Société Générale SECRÉTARIAT GÉNÉRAL



Société Générale



3 ans



Conseil en GRC et cadrage du projet • 



TAX GROUP MAPPING : Projet international de cartographie des risques fiscaux



• 



Sponsor secrétaire général du groupe SG (No 3 du groupe) avec la délégation du directeur fiscal du groupe et du responsable de la maîtrise d’ouvrage stratégique – références disponibles



• 



Cadrage du projet et définition de la gouvernance groupe du projet -  Analyse des besoins du sponsor : secrétaire général ainsi que du directeur fiscal et du responsable des projets stratégiques -  Cartographie des projets et outils existants, étude convergence -  Etude du périmètre d’entités juridiques concernées et du cadre réglementaire : 2400 entités , définition d’une Zone Test -  Identification des acteurs du projet au niveau internationale : création de 5 cellules de coordination réparties sur les 5 continents -  Définition de la gouvernance du projet : RACI



• 



Gestion de l’Appel d’Offre : Budget total de 5 Millions d’euro -  En collaboration avec les achats réalisation du dossier d’AO -  Sélection des fournisseurs & organisation de soutenances commerciales



• 



Conseil en « Entreprise Risk Management » -  Etude des normes et des outils de Gestion des Risques internes à SG -  Evaluation des cabinets de conseil et des outils du marché -  Recommandations au client



Assistance à la direction de projet pour le compte du Secrétaire Général du groupe SG • 



Lancement du projet, coordination et communication -  Kick-Off meeting : premier comité de pilotage avec les acteurs-décideurs -  Supervision des cabinets de conseil fournisseurs et définition des objectifs & des planning -  Conférence de lancement pour le groupe : annonce de la création d’une nouvelle filière impactant à terme 1200 cadres et Managers.



• 



Pilotage du projet et coordination -  Organisation et animation de Steering Committee auquel siègent certains membres du comex -  Supervision des travaux de l’ensemble des équipes impliquant directement une quarantaine d’intervenants au quotidien -  Réception des livrables, validation de ces derniers avec les utilisateurs clefs sur la zone test. -  Déploiement progressif sur l’ensemble du périmètre du groupe -  Reporting mensuel à la DG et hebdomadaire au secrétariat général -  Rédaction de notes ponctuelles pour le comex ou les comités décisionnaires du groupe



• 



Communication et conduite de changement - Plan de communication et de déploiement - Assistance aux formations et à la conduite du changement dans le groupe



2



MANAGER SENIOR



Mona Le Prince Société Générale



Société Générale DIRECTION GROUPE DE LA DÉONTOLOGIE



1 an



Conseil en GRC et gestion de Projet : FIGHTING BACK • 



Projet International de Mise en Conformité des Accès Marchés Européen et de l’Activité Trading / Sponsor : Responsable Compliance du Groupe SG – Référence disponible



SECRÉTARIAT GÉNÉRAL



1 an



Cadrage de différents projets stratégiques



Secrétaire général du groupe SG (secrétariat général) pour le compte de la maîtrise d’ouvrage stratégique – références disponibles



• 



Note de cadrage du projet



• 



Réalisation d’une Cartographie des Risques Déontologiques et Réglementaires : –  Etude réglementaire basée sur les textes officiels des entreprises de marché européennes : conditions Générales, directives et circulaires –  Analyse des règles d’Accès aux marchés et des règles de Trading –  Transposition de ces règles sur les Systèmes d’Information et les processus organisationnels des équipes trading de Société Générale



Instruction 12 400



Audit de l’organisation des Systèmes d’Information à la Société Générale –  Recensement de l’ensemble des accès aux marchés des traders des entités du Groupe –  Identification des Gaps Organisationnels et de Conformité Réglementaire



• Etude de performance sur projet Compliance Risk Assessment



• 



• 



• 



Stratégie de Change Management –  Définition des KPI (Key Performance Indicators) pour déterminer les priorités dans la mise en conformité Mise en conformité –  Définition des procédures de mise en conformités relatives à chaque marché –  Pilotage de la mise en conformité des accès aux marchés des entités du groupe –  Post Mortem des actions menées



-  -  - 



-  -  -  - 



Ecriture de l’instruction qui encadre la réglementation Cartographie des projets et outils existants, étude convergence Etude du périmètre d’entités juridiques concernées et du cadre



Audit des contrats signés avec le prestataire Metricstream Participation aux workshops utilisateurs Vérification de l’adéquation entre les besoins et les réalisations ROI intermédiaire pour



• Cadrage du projet Legal Fees -  -  - 



Etude des normes et des outils de Gestion des Risques internes à SG Evaluation des cabinets de conseil et des outils du marché Recommandations au client



3



MANAGER SENIOR



Mona Le Prince CACIB COMPLIANCE des Activités de Marché



1 an



Gestion de projet transverse : Mise en place de MiFID • 



Projet de mise en Œuvre de la Directive MiFID - Mise en Œuvre de la réglementation au niveau de la BI Calyon - Sponsor : Responsable Déontologie Marchés de Capitaux – Référence disponible • 



Note de Cadrage du projet



• 



Etude Réglementaire des Textes MiFID Etude des textes de Niveau I et II §  Directive No 2004/39/CE DU PARLEMENT EUROPÉEN §  Règlement No 1287/2006 DE LA COMMISSION EUROPÉENNE Analyse des Contraintes Réglementaires liées à MiFID §  Suitability & Appropriateness §  Post Trade Transparency §  Transaction Reporting



• 



Transposition des Exigences Réglementaires sur les Systèmes d’Information de Calyon et Etude d'impact •  Définition des besoins d’évolution du SI et des processus en place •  Rédaction des Cahiers des charges pour chaque sous projet



• 



Pilotage du projet •  Définition du Budget, du planning et Suivi des équipes •  Animation des comités de pilotage et groupes de travail et Coordination •  Suivi de l’implémentation des évolutions du SI dans le Cadre de comités de pilotage



Cap Gemini Investement Reporting Performance - BPSS



6 ans



Conseil en Systèmes d’Information BNP PARIBAS : Projet de développement du portail d’Analyse de Performance dédié aux analystes financiers et aux Gérants : CODEX Sponsor : Responsable du Département d’Analyse de Performance •  Diagnostic organisationnel et préconisations •  Pilotage du projet dans ses composantes fonctionnelles, organisationnelles, managériales & budgétaires •  Animation de Comités de pilotage et groupes de travail •  Management de l’équipe projet : gestion d’une équipe de 4 personnes •  Conduite du changement pour les analystes de performance et gérants



ODDO & CO Consultante en Systèmes d’Information Sponsor : Directeur Général d’Oddo Services – référence disponible •  Maintenance et développement de l’outil de passage d’ordre dédiés aux Gérants de Portefeuille & aux CGP •  Analyse des besoins des populations de gérants de portefeuille •  Rédaction des spécifications fonctionnelles et techniques •  Développement et maintenance du module •  Pilotage des tests et mise en production



AUTRES MISSIONS Telecom / Industrie Wanadoo – Direction Commerciale France Telecom Terminaux – Direction des Systèmes d’Information Renault – Direction Commerciale
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mona gonsai 

Fresh@, fresh food retail store. Client: Heritage Group, Hyderabad. Heritage group has started a chain of retail stores that focusses mainly on home delivery of ...
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1 Mona Laroussi 1,2 , JosÃ© Rouillard 1 mona ... - WordPress.com 

Palm OS applications allow students to use their PDA as a graphing calculator, word processor, database, test preparation tool, translator and reference resource. ... Facilitates the classroom management and the parent communication,.
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Le Petit Prince 

2 Il comprend le dessin du boa et de l'éléphant. 3 Non, il ne répond pas. 4 Il pense qu'il vient lui aussi d'une autre planète. 5 Il vient de l'astéroïde B 612.
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le prince charmant existe 

qu'autrement vouée à l'échec et tient davantage du conte de fées que de la réalité. « Aimer un homme tout en voulant le faire changer d'orientation sexuelle, ce ...
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1 Mona Laroussi 1,2 , JosÃ© Rouillard 1 mona ... - WordPress.com 

needs. Palm OS applications allow students to use their PDA as a graphing calculator, word processor, database, test preparation tool, translator and reference ...
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Projet d'été: Le Petit Prince 

Over the summer, you will read the French story Le Petit Prince.  ... Categorize the following vocab words under one of the words underlined on the bottom:.
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PRINCE 

règles. A cet effet, PRINCE construit la relation d'ordre partiel. Son originalité est que cette .... Gauche : contexte d'extraction K. Centre : le treillis des générateurs ..... Proposition 9 ayant en main les générateurs minimaux de chaque classe.
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Le Petit Prince Workbook Answers 

Le Petit Prince Workbook Answers (PDF) credit by Kirvesniemi H Joni archived 20 July 2018. ID 9be8e01838 eBook. PDF File: Le Petit Prince Workbook ...
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ÃŽle de Prince-Edouard 

Le gouvernement de l'I-P-E compte sur la Loi sur les normes d'emploi qui comporte des lacunes concernant la situation de vulnÃ©rabilitÃ© de nombreux travailleurs migrants. Plusieurs dispositions de cette loi ne s'appliquent pas aux travailleurs agric
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Liasse fiscale GROUPE MONA LISA 

Sur immobilisations. {. â‘¢. NÃ©ant. *. NÂ° 2052- SD. â€“ (SDNC-DGFiP) - Octobre 2017. GROUPE MONA LISA. 1 831 061. 1 831 061. 1 831 061. 1 831 061. 12 908.
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Le Petit Prince Worksheet Answers 

Get free access to PDF Le Petit Prince Worksheet Answers at our Ebook Library. PDF File: Le Petit Prince Worksheet Answers. 1/1. LE PETIT PRINCE ...










 


[image: alt]





le prince heureux pdf 

We also have many ebooks and user guide is also related with le prince heureux PDF, include : Law Justice And Power Between Reason And Will 1st Edition,.
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Absa, Moussa Sene Madame Brouette F ABS Achache, Mona Le ... 

Fontaine, Anne. Coco avant Chanel. F FON. Fontaine, Anne. Gemma Bovary. F FON. Fontan ..... Le Château de ma mère. F ROB. Robert, Yves. La Gloire de ...
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Lyrics â€“ DEZ MONA â€“ HILFE KOMMT 

Is it an hour, a day, maybe a year. An hour, a day a year. You said it was regrettable ... The cause to believe becomes the truth. I noticed a certain kind of longing.
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Mona Lisa - Les RÃ©sidences 

SituÃ©s en bord de mer et lac, Ã  la montagne ou Ã  proximitÃ© des villes, ces hÃ´tels 2 et 3 Ã©toiles vous accueillent pour un weekend ou des vacances comme pour ... prix grÃ¢ce Ã  nos offres spÃ©ciales et bons plans rÃ©guliÃ¨rement mises Ã  jour. R
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amulet n 5 le prince des pdf 

Read and Save Ebook amulet n 5 le prince des as PDF for free at Online Ebook Library. Get amulet n 5 le prince des PDF file for free from our online library.
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Prince Georgien Bagration Prince De Moukhran David 

Get free access to PDF Prince Georgien Bagration Prince De Moukhran David Iv De Georgie Georges Ier De Georgie. Bagrat Iii De Georgie David X De Karthli ...
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Prince - cloudfront.net 

PossibilitÃ© de travail avec plaque Ã  copier ou avec butÃ©e mÃ©canique. - Lubrification nÃ©bulisÃ©e de l'usinage. - PossibilitÃ© de travailler sur des profilÃ©s en acier.
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LE PETIT PRINCE POUR LES QCEE19-7 

know that right now Le Petit Prince Pour Les Pdf is available on our online library. ... With Matlab Solution Manual 3rd Edition or just about any type of ebooks, for.
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le prince des voleurs [v5-pdf26409] 

L'air tait froid ; les arbres, sur lesquels commenait poindre la faible verdure de mars ... s'teignaient dans les nuages empourprs de l'horizon. Bientt le ciel devint ...
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corentin tome le prince dbid ng3l 
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Texte 5 : Le petit prince retrouvÃ© 

du statisticien. Justifiez chaque caractÃ©ristique par un passage du texte. CaractÃ©ristiques. Passages du texte. CaractÃ©ristiques physiques. â€¢. â€¢. CaractÃ©ristiques.










 


[image: alt]





le petit prince joann sfar pdf 

le petit prince joann sfar | Get Read & Download Ebook le petit prince joann sfar as PDF for free at The Biggest ebook library in the world. Get le petit prince ...










 


[image: alt]





PRINCE MOULAY 

23 juil. 2017 - Sage femme. SF102 ZOUIBAA. IMANE. 12493. SH192530. Salle 5. Laboratoire. LAB1 AABID. MOHAMED KARAM. 21600. OD55506. Salle 6.
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