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affichage de poste

2 sept. 2014 - rÃ©gulier et saisonnier des vÃ©hicules ambulances et leurs Ã©quipements selon les politiques et procÃ©dures en vigueur de l'entreprise;. â€¢ Effectuer ... 
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AFFICHAGE DE POSTE Superviseur – Secteur Pointe-à-la-Croix Date d’affichage : 02 septembre 2014



Durée de l’affichage : 60 jours



Début du poste : 15 décembre 2014



Groupe Radisson opère 18 points de services à travers le Québec et compte 300 employés. Afin de bien encadrer ses opérations, l’entreprise désire s’adjoindre un superviseur pour son secteur de Pointe-à-la-Croix. Le superviseur a principalement pour tâche d’assurer la supervision des activités opérationnelles ambulatoires de ses secteurs de Pointe-à-la-Croix et St-Alexis de Matapédia telle que : dossiers reliés aux griefs et plaintes des bénéficiaires, relations de travail, l’assurance qualité des services ainsi que l’efficacité, liaison des dossiers de C.S.S.T., protection des actifs de l’entreprise et suivi administratif de ses points de service. Plus particulièrement, le superviseur devra :        



S’assurer que la prestation de services de l’entreprise soit accomplie conformément au contrat qui la lie à l’Agence et le CCS ; S’assurer que les interventions cliniques sont exécutées selon les critères de qualité de la profession de technicien ambulancier/paramédic (gestion et suivi de l’assurance qualité) ; S’assurer de la bonne marche générale de l’entreprise, appliquer les politiques, directives, procédures et instructions (PDPI) de l’entreprise et participer à leur élaboration; Développer et maintenir une collaboration et une concertation avec les établissements et les organismes de sécurité publique du territoire à desservir incluant les premiers répondants. Représenter l’entreprise sur différents comités et auprès des partenaires d’interventions d’urgences; Entretenir un bon climat de travail, voir au respect de la convention collective, établir les horaires de travail et assurer la politique de présence (gestion des remplacements); Effectuer le suivi de la formation des techniciens ambulancier paramédics; S’assurer de la planification et de l’acquisition des besoins de l’entreprise pour les fournitures et équipements médicaux auprès des fournisseurs de l’entreprise, en gérer l’inventaire et voir à leur entretien et le remplacement au besoin de ceux-ci selon les politiques et procédures en vigueur de l’entreprise; 309, rue des Entrepreneurs, Montmagny (Québec) G5V 4S9 Tel.: (418) 248-0605 Téléc.: (418) 241-5222



 



De concert avec le coordonnateur des ressources matérielles, effectuer l’entretien régulier et saisonnier des véhicules ambulances et leurs équipements selon les politiques et procédures en vigueur de l’entreprise; Effectuer la gestion de la documentation pertinente aux activités de l’entreprise selon les politiques et procédures de l’entreprise et de l’Agence, effectuer l’envoi de tous les documents nécessaires à l’administration;



 Exigences             



Connaître le réseau de la santé; Bonne capacité d’expression du français oral et écrit; Avoir un sens développé du professionnalisme; Avoir un bon sens de la loyauté et de l’intégrité ; Avoir un dossier disciplinaire exemplaire; Leadership, capacité de diriger des équipes de travail; Capacité de gérer les imprévus et habilités en communication; Connaissance des logiciels informatiques Excel, Word et autres; Posséder un minimum de cinq (5) ans d’expérience comme technicien ambulancier paramédic, ou dans le réseau de la santé ou en supervision et gestion de personnel; Expérience comme formateur dans le domaine de la santé serait un atout Détenir un permis de conduire valide, de classe 4A; Poursuivre et maintenir à jour ses compétences. Connaissances en mécanique



Avantages et conditions   



Poste cadre Poste de technicien ambulancier paramédic à temps plein Prime selon la politique salariale en vigueur.



Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature avant la fin de la journée du 1 novembre 2014, soit Par courriel : [email protected] Par télécopieur : (418) 241-5222 Par la poste au : 309 des Entrepreneurs, Montmagny, Québec, G5V 4S9 Franckie Lévesque Directeur des opérations secteur-est 309, rue des Entrepreneurs, Montmagny (Québec) G5V 4S9 Tel.: (418) 248-0605 Téléc.: (418) 241-5222
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AFFICHAGE DE POSTE 

laitière? L'autonomie, la flexibilité d'horaire, la formation continue et le privilège d'offrir un service non lié vous ... l'industrie laitière et à l'essor de Valacta.
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Affichage de poste 

29 aoÃ»t 2017 - Promouvoir le plaisir en travaillant (Chez Estrimont, le sourire fait partie de l'uniforme!); â€¢ Effectuer toutes autres tÃ¢ches visant Ã  assurer ...
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Affichage de poste 

29 août 2017 - Entretenir et garder en ordre l'environnement de travail et les ... Capacité à gérer les priorités, tolérance au stress et rapidité d'exécution.
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AFFICHAGE DE POSTE Conseiller(Ã¨re) en Assurance 

Direction des assurances du rÃ©seau de la santÃ© et des services sociaux ... des Ã©tablissements du RSSS opÃ©rant en partenariat public-privÃ© (PPP), participe Ã  la ...
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AFFICHAGE DE POSTE Conseiller(Ã¨re) en PrÃ©vention 

6 juil. 2018 - Direction des assurances du rÃ©seau de la santÃ© et des services sociaux ... Une certification en prÃ©vention des incendies ou autre certification ...
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constat affichage permis de construire 

Huissier de justice associÃ©. Immeuble le Saint Germain. 3 Avenue RenÃ© DUBOS. BP 37. 13724 MARIGNANE Cedex. â˜Ž 04.42.09.11.69 04.42.88.59.02.
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Poste de travail Quartz 

Poste de travail Quartz. [RÃ©fÃ©rence 2 005 940 001]. CaractÃ©ristiques : VÃ©rin Ã©lectrique, course de 410 mm. Plateau en quartz. Multi-prises. Accoudoirs en cuir.
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fiche de poste 

de la Loire et l'autre au Sud. Le recrutement. Le Blois Judo se réorganise afin de développer ses activités dans le cadre de sa politique sociale et sportive et de ...
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Fiche de poste 

DÃ©veloppement, suivi et contribution Ã  la mise en Å“uvre du plan de communication (mises Ã  jour rÃ©guliÃ¨res du site web et de la plate-forme du projet, rÃ©daction des communiquÃ©s de presse, ... son activitÃ©. â€¢ CapacitÃ© Ã  gÃ©rer efficacement
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profil de poste - Internexterne 

DIRECTEUR(TRICE) DE LA COMMUNICATION. DE LA COOPERATIVE INTERNEXTERNE. Mise Ã  jour : 02 novembre 2016. Employeur : SCIC ...
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Poste de travail ESD 

Lampe SL78 electronic. Repose-pieds rÃ©glable en hauteur. Alimentation air et vacuum. Multi-prises. Interrupteur gÃ©nÃ©ral. Niveau matiÃ¨re ...
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OUVERTURE DE POSTE 

de nos produits (allergies, intolÃ©rances, composition, qualitÃ©â€¦) ... Bonnes compÃ©tences informatiques (Suite Microsoft Office, internet). Bilinguisme ...
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FICHE DE POSTE 

Forts d'une expÃ©rience de prÃªt d'une dÃ©cennie dans l'Expertise Sport, l'agence dÃ©ploie un Brand Services Ã  destination du corporate sportif, pour rÃ©pondre aux ...
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fiche de poste - FiRIP 

1 mars 2017 - ... à la construction et à l'exploitation des réseaux de télécommunications. ... de la Fédération : Emploi/Formation, International, Opérateurs.
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DESCRIPTION DE POSTE 

clients avant le sondage de l'enquÃªte GVF. Animer les vendeurs, secrÃ©taires commerciales et le service prÃ©paration (note affichÃ©e dans tous les services).
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fiche de poste - FiRIP 

1 mars 2017 - FICHE DE POSTE. La FIRIP, FÃ©dÃ©ration des Industriels des RÃ©seaux d'Initiative Publique, est aujourd'hui en pleine croissance et regroupe ...
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FICHE DE POSTE 

Graphiste / Webdesigner. RattachÃ© Ã  la Direction ExpÃ©rience Client et plus particuliÃ¨rement au Responsable Marketing Digital, le webdesigner est responsable de la crÃ©ation de la majoritÃ© des Ã©lÃ©ments de communication de 6Sports MA. Si ces mis
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PROFIL de POSTE - INHNI 

-BTS en Hygiène de l'environnement ... hospitalière, [Connaissances techniques en hôtellerie et en hygiène : bio ... HSE : hygiène, sécurité, environnement.
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Poste de travail Quartz 

www.newingenia.ch [email protected]. Poste de travail Quartz ... A / Sous réserv e de modifications techniques. Vérin électrique, course de 410 mm. Plateau ...
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description de poste 

PossÃ©der un permis de conduire classe 5. CompÃ©tences et aptitudes requises : â€¢ Attitudes et comportement professionnels (aptitudes pour le travail d'Ã©quipe,.
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Poste de visitage 

[email protected]. Â© New Ingenia S. A / Sous rÃ©serv e de modifications techniques. Poste de visitage. [RÃ©fÃ©rence 2 005 459 001]. CaractÃ©ristiques :.
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fiche de poste - PDFHALL.COM 

19 oct. 2015 - travail applicable : RÃ¨glement gÃ©nÃ©ral. RÃ©sidence administrative : Hors EMS. Poste : A temps non complet : 17h30 Hebdomadaires. Affectation gÃ©ographique : PFAFFENHOFFEN. Contrat Ã  durÃ©e dÃ©terminÃ©e dans le cadre de la compensat
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profil de poste - Internexterne 

2 nov. 2016 - ... des Musiques Actuelles / Musiques du Monde et de ses acteurs ; ... et vision stratÃ©gique des outils de dÃ©veloppement web, PAO & VidÃ©o.










 


[image: alt]





FICHE DE POSTE 

conjugue ambition et simplicitÃ©, professionnalisme et bonne humeur. Conditions particuliÃ¨res. Type de contrat : Stage de 6 mois temps plein (pas d'alternance).
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