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Gestionnaire, Dons majeurs et dons d'entreprise Raison d'être du

Leads and mentors an engagement team in building long‐term relationships with stakeholders and ultimately generating revenue for the University. 
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Titre du poste : Gestionnaire, Dons majeurs et dons d’entreprise    Raison d’être du poste  Gérer et mettre en œuvre un plan de développement complet et proactif axé sur l’élargissement et  l’amélioration des activités de sollicitation des dons majeurs et des dons d’entreprise à l’Université  d’Ottawa. Conseiller et appuyer les facultés, les unités administratives et le personnel de développement  de l’Université, et gérer personnellement les relations avec un certain nombre de donateurs actuels et  potentiels comprenant des entreprises et des fondations. Diriger et mentorer une équipe dans le but  d’établir des relations à long terme avec les parties prenantes et, ultimement, de générer des revenus  pour l’Université. Utiliser ses relations et sa connaissance du milieu des affaires d’Ottawa pour tirer parti  de partenariats existants et en créer de nouveaux.    Qualités essentielles    



              



Diplôme de baccalauréat. Un diplôme de maîtrise est souhaitable.   Connaissance générale des principes de collecte de fonds et des pratiques exemplaires dans ce  domaine.   Au moins cinq ans d’expérience progressivement acquise en collecte de fonds et capacité  éprouvée à cultiver des relations avec des donateurs individuels et des entreprises, et à obtenir  des dons majeurs.   Avoir déjà travaillé dans un établissement d’enseignement est un atout.   Capacité de collaborer efficacement avec différents groupes de personnes et de bâtir des  relations productives.   Compétences en coaching et capacité de diriger une équipe.   Personnalité avenante prête à assister à des événements pour les donateurs et la communauté.  Confiance et aisance à interagir avec les autres en contexte social ou en groupe.   Très bonne capacité d’écoute.   Discipline, sens de l’initiative et capacité de se fixer des objectifs ambitieux et de les atteindre.   Capacité manifeste de penser de façon stratégique et créative quant aux possibilités de  partenariat.   Aptitudes manifestes pour la négociation, excellent sens de l’organisation, grandes aptitudes  relationnelles et solides habiletés de réseautage.   Aptitude à travailler aussi bien en toute autonomie qu’en équipe.   Excellentes aptitudes en communication orale et écrite.   Connaissance pratique de différents logiciels et programmes informatiques, y compris des bases  de données de collecte de fonds. La connaissance de Raiser’s Edge est un atout.   Capacité de travailler selon un horaire flexible, notamment en soirée et les fins de semaine, et de  voyager régulièrement pour affaires.   Permis de conduire et passeport valides.   Bilinguisme – français et anglais.     



Poste relevant du : Chef du développement philanthropique    No de l’affichage : J0618‐0761  Date de clôture: 5 mai 2019  Pour poser votre candidature, veuillez nous consulter notre site Web : http://www.uottawa.ca/ressources‐ humaines/emplois 



Position Title: Manager, Major and Corporate Giving  Position Purpose  Implements and manages a comprehensive and proactive development plan focused on expanding and  enhancing major and corporate gifts to the University. Provides advice and support to faculties, units and  fundraising staff across the University and manages a portfolio of prospective and existing major,  corporate and foundation donors. Leads and mentors an engagement team in building long‐term  relationships with stakeholders and ultimately generating revenue for the University. Uses knowledge of  and relationships with members of the Ottawa‐area corporate community to leverage existing  partnerships and create new ones.    Essential Qualifications                    



Bachelor’s degree or, preferably, a master’s degree   Broad knowledge of fundraising principles and best practices   Minimum of five years of progressive fundraising experience   Proven track record of successfully developing prospective individual and corporate donors and  closing major gifts   Work experience in an academic environment considered an asset   Ability to work collaboratively with different groups and build productive professional  relationships   Coaching skills and ability to lead a team   Affinity for attending stakeholder engagement and community events   Confidence and ability to be at ease when interacting in a social or group setting   Very strong listening and social skills   Self‐discipline, initiative and ability to set and achieve ambitious work goals   Demonstrated ability to think strategically and creatively when developing partnership  opportunities   Proven negotiation, organizational, interpersonal and networking skills   Proven ability to work independently and within a team environment   Strong verbal and written communication skills   Experience using software, computer programs and fundraising databases (knowledge of Raiser’s  Edge considered an asset)   Ability to work flexible hours including evenings and weekends and travel regularly   Valid driver’s license and passport   Bilingualism – French and English (spoken and written)   



  Position Reports to: Chief Development Officer    Competition Number: J0618‐0761  Closing Date:  May 5, 2019  Please apply on our website: http://www.uottawa.ca/human‐resources/jobs 
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Gestionnaire de dons d'organes de TELUS 

d'organes de TELUS, offert en partenariat avec Eceptionist, est une solution Web qui permet ... d'organes est une solution en ligne sÃ©curisÃ©e et encryptÃ©e. Votre organisme .... La solution offre les modes en ligne et hors ligne et permet Ã  votre 
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Offre d'emploi Directeur(trice), dons majeurs et planifiés 

La Fondation CHU Sainte-Justine est à la recherche d'un directeur, dons majeurs et planifiés expérimenté qui contribuera de façon significative au ...










 


[image: alt]





politique de dons et commandites 

... vrac ou non personnalisÃ©es;. - Voyages et excursions;. - Bals et albums de graduation;. - ActivitÃ©s pour les clubs sociaux;. - Tournois de golf;. - VidÃ©os et livres; ...
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POLITIQUE DE DONS ET COMMANDITES 

participants à des événements indépendants rejoignant ces mêmes causes, à moins que l'événement soit d'envergure;. - Le nombre de participants ainsi que ...
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Texte 3 : Dons 

manuel. ZÃ©nith est utilis Ã©. Texte 3 : Dons. Comprendre et interprÃ©ter le texte. 1. Relevez une comparaison entre les lignes 27 et 38 du texte, puis indiquez ce.
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Formulaire de dons et commandites 

Adresse postale complÃ¨te : TÃ©lÃ©phone : TÃ©lÃ©copieur : Courriel : Nom et fonction du solliciteur : Lieu(x) de la tenue de l'Ã©vÃ©nement : Nombre de personnes ...
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Directeur associé, Dons 

La Fondation CHU Sainte-Justine est à la recherche d'un directeur/directeur associé, Dons planifiés qui sera principalement responsable de l'ensemble des ...
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Questionnaire dons spirituels 

bouge les montagnes (Mat 17.20) ! Ceux qui possèdent ce don s'appuient sur le fait que Dieu est au contrôle et qu'il est bon. Ils s'attendent ainsi à la réalisation ...
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Questionnaire dons spirituels 

16 Je peux communiquer avec précision les doctrines de la Bible. 17 Je suis équilibré et intentionnel, respecté pour mes choix de vie. 18 Je suis capable de ...
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Appel Ã  dons - CEN Lorraine 

Comme les petits ruisseaux font les grandes riviÃ¨res, un don mÃªme modeste peut contribuer efficacement Ã  la protection d'un site. a.. le choisis un autre montant ...
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Appel à dons - CEN Lorraine 

Q Marie Knochel. Offrez la nature en héritage l n. Les dons des amis de la nature ont déjà contribué à la protection de la pelouse calcaire de Velosnes, du site.
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DIRECTIVE N. 22 LES DONS DES FIDÈLES 

2003. 75. 1. Définition des termes. Les dons des fidèles font référence aux offrandes, dons/oboles qui sont faits à l'occasion de la célébration d'un sacrement, ...
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Vos dons à l'oeuvre en 2017 AWS 

Depuis 1988, grâce à la générosité des Québécois, à l'appui des bénévoles et au dévouement des partenaires, Opération. Enfant Soleil change la vie de milliers d'enfants malades. Chaque année, ce sont des centaines de projets qui se concrétisent dans 
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Vos dons à l'oeuvre en 2019 

CHU de Québec-Université Laval. 2 308 043 $. Réalisation de plusieurs grands projets pour le mieux-être des enfants de la province. Somme totale versée ...
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Vos dons Ã  l'oeuvre en 2018 

Depuis 1988, grÃ¢ce Ã  la gÃ©nÃ©rositÃ© des QuÃ©bÃ©cois, Ã  l'appui des bÃ©nÃ©voles et au ... $733 765. HÃ´pital Fleurimont. CIUSSS de l'Estrie- CHUS. Contribuera Ã  la ...
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Vos dons à l'oeuvre en 2018 

Enfant Soleil change la vie de milliers d'enfants malades. Chaque année ... Somme totale versée depuis 2018: 3 692$. $13 951 ... Installation Institut Douglas.
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Vos dons à l'oeuvre en 2018 

Achat d'équipements psychomoteurs tels que des ballons, des tricycles et des jeux favorisant la mobilité pour les jeunes enfants. Somme totale versée depuis ...
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Dons aux enfants 

dans sa dÃ©claration de revenus. En supposant Ã  nouveau un taux d'imposition de 40 %, il devrait payer un im- pÃ´t de 30 000 $ (soit 40 % de 75 000 $).
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Déclarer ses dons aux impôts: comment faire? 

Sous la direction de Pierre Aïdan, docteur en droit et diplômé de Harvard. 02 AOÛT 2018. Faire un don à une association loi 1901 permet de l'aider dans son ...
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les différentes formes de dons aux associations 

31 juil. 2018 - Dons manuels, donations et legs: quelle différence? 2. Don solidaire, manuel et financier: comment choisir la forme de mon don? 3. Dons aux ...
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Vos dons à l'oeuvre en 2017 AWS 

Il souffre d'une cardiomyopathie, d'un retard de croissance, d'une scoliose et de faiblesse du système immunitaire, entrainant de nombreuses infections, de l'épilepsie, de l'hypoglycémie et de l'apnée du sommeil. Malgré les nombreux traitements et ho
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Vos dons Ã  l'oeuvre en 2018 

Acquisition de deux appareils servant Ã  mesurer la tension artÃ©rielle, du matÃ©riel de communication pour l'unitÃ© hospitalisation autisme et de l'ameublement ...
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Vos dons Ã  l'oeuvre en 2018 

... bouleverser le quotidien de la famille, mais Zachary est un enfant enjouÃ©, attachant et souriant qui fait preuve d'un courage et d'une rÃ©silience inspirants.
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de dons en miracles dbid z7m 
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