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FORMATIONS



édito Vous accompagner dans l’exercice du droit au quotidien et comprendre les évolutions de votre métier sont au cœur de nos préoccupations. L’accompagnement de nos clients est né de cette volonté de vous satisfaire toujours plus. Nous vous proposons aujourd’hui une offre d’accompagnement complète et adaptée à vos besoins. Découvrez, dans ce catalogue, les services dédiés à vos produits et notre offre de formations en présentiel et à distance. à travers ce catalogue, nous poursuivons trois objectifs : > vous accompagner dans l’utilisation de vos produits pour vous permettre de les exploiter à 100 % de leurs fonctionnalités et développer votre efficacité au quotidien,  ous adapter à vos problématiques par la personnalisation et la pertinence de nos contenus pédagogiques >n ainsi que par la disponibilité de nos formateurs, > être proche de vous, en vous tenant régulièrement informés des nouveautés, des mises à jour de vos solutions et en étant à votre écoute pour un conseil personnalisé. Par votre exigence, vous participez activement à notre développement. Merci pour votre confiance et pour votre fidélité. Sincèrement, Renaud Lefebvre Président des Éditions Francis Lefebvre
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Votre formation en inter-entreprise dans nos locaux
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Vos services d’accompagnement Prise en main à distance Prise en main e-learning nouveau Prise en main en présentiel Perfectionnement «Recherches documentaires» en présentiel nouveau Perfectionnement «Recherches documentaires» à distance Perfectionnement «Recherches documentaires» e-learning nouveau La minute intelligente NAVIS sur-mesure en présentiel Certificat Navis à distance nouveau Approfondissement à distance 
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Votre formation en INTRA-ENTREPRISE du sur-mesure Page 9
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INNEO
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Vos services d’accompagnement Prise en main Entreprise (comptable, paie, RH) à distance Prise en main DAF à distance Prise en main Juriste d’entreprise à distance Prise en main Cabinet Comptable à distance Prise en main Notaire à distance Prise en main Avocat à distance La minute intelligente INNEO sur-mesure en présentiel Certificat INNEO à distance nouveau 
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Les nouveautés 2019 Prise en main en présentiel Prise en main à distance AJi Sociétés sur-mesure en présentiel Perfectionnement « Le secretariat juridique vu par un avocat » en présentiel e-DIXIT
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Prise en main en présentiel Perfectionnement « Approche patrimoniale globale » en présentiel Perfectionnement « La transmission » en présentiel Perfectionnement « Retraite et prévoyance » en présentiel 
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9 bonnes raisons de vous former aux éditions Francis Lefebvre
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Page 79-80



NOS ENGAGEMENTS > L’assurance de rentabiliser à 100 % votre investissement Nos formations vous permettront d’accroître la maîtrise de votre outil et ainsi d’augmenter votre productivité. C’est également l’assurance de rendre vos collaborateurs rapidement autonomes et performants. > La qualité de nos formations, notre priorité Notre exigence est de vous proposer des formations toujours plus proches de vos attentes pour vous garantir une entière satisfaction. Des évaluations nous permettent d’améliorer en continu notre efficacité pédagogique. > Des formations pratiques Afin de vous former de manière pragmatique, nous mettons toute notre expertise au service de la définition de cas pratiques et d’illustrations pertinentes transposables dans votre exercice professionnel. > Une adaptation à vos besoins et à vos enjeux métier tant pour les formats que pour les contenus Nous vous proposons des formations sur catalogue et des formations sur-mesure. Au niveau des formats, vous pouvez opter soit pour des formations à distance pour optimiser votre temps et vos déplacements soit pour des formations en présentiel pour favoriser les échanges, dans nos locaux ou directement chez vous. > Un accompagnement individuel Nos formateurs sont à votre écoute pour vous guider et répondre à toutes les questions sur votre outil et vous pouvez profiter également du nouvel Espace Assistance pour renforcer votre maîtrise des outils.
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VOTRE FORMATION EN INTER-ENTREPRISE DANS NOS LOCAUX Nos formations se déroulent sur une matinée, un ou deux jours, dans nos locaux à Levallois Perret (proche Paris). Nous réunissons des personnes abonnées au même produit et ayant des profils similaires pour vous permettre de confronter vos problématiques quotidiennes avec vos pairs.



Les



VOTRE FORMATION EN INTRA-ENTREPRISE DU SuR-MESURE Pour répondre toujours mieux à vos problématiques et à vos besoins, nous vous proposons des formations « sur-mesure ». En fonction de vos projets et du niveau de vos collaborateurs, nous identifions ensemble les objectifs qui correspondent le mieux à vos besoins et construisons votre programme de formation. Ainsi, le formateur aborde, selon le programme défini au préalable, les différentes fonctionnalités de votre solution numérique ou de votre logiciel. Vous aurez également la possibilité de choisir la date ainsi que le lieu de la formation.



+ d’une formation en inter



> Profitez de l’expertise d’un formateur à vos côtés pour lui poser toutes vos questions > échangez et partagez votre expérience avec le formateur et avec vos pairs (groupes restreints de 11 participants pour favoriser les échanges) > Choisissez parmi les différents niveaux proposés : prise en main, approfondissement, remise à niveau > Bénéficiez d’une formation en dehors de votre cadre habituel et changez de perspectives



Les > > > >



+ d’une formation en intra



Profitez d’une session dédiée exclusivement à votre groupe de collaborateurs Bénéficiez d’une formation réalisée dans vos locaux, partout en France et à l’étranger Choisissez la date qui vous convient en fonction de votre activité Travaillez sur vos problématiques quotidiennes et vos propres documents : pièces comptables, factures, bulletins de paie…



NB : le support pédagogique vous est remis lors de la formation. Vous recevrez également une attestation de suivi de formation.



NB : le support pédagogique vous est remis lors de la formation. Vous recevrez également une attestation de suivi de formation.
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VOTRE FORMATION à distance SOUPLE ET PERSONNALISABLE Bénéficiez d’une formation à distance individuelle ou collective, tous les jours de la semaine, sur vos solutions documentaires ou vos logiciels. Le formateur vous présente les différentes fonctionnalités de votre outil en alternant démonstrations et mises en situation pratiques. Vous visualisez ainsi toutes ses actions effectuées et posez vos questions. Les échanges se font à l’oral comme à l’écrit.



Les > > > > >



n



n



1



choisissez une formation et une date de session dans ce catalogue



2



choisissez le mode d’inscription qui vous convient



+ d’une formation à distance



Bénéficiez d’une formation sans vous déplacer depuis votre poste de travail Choisissez la date et l’heure qui vous conviennent grâce à un format souple Gagnez du temps en suivant des formations courtes Réduisez vos coûts de formations (frais de déplacement, frais d’hébergement…) Formez plusieurs équipes sur plusieurs sites simultanément Conditions



Comment vous inscrire ?



Remplissez le bulletin d’inscription p.79-80



Contactez-nous au 01 41 05 22 22



Accès internet haut débit et ligne téléphonique (casque conseillé) Détenir vos codes d’accès pour vous connecter à votre outil de travail



NB : le support pédagogique vous est remis à la fin de la session.
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écrivez-nous sur [email protected]



Maîtriser mon outil



FAQ



Découvrez et profitez de votre nouvel espace assistance ! Entièrement repensé pour répondre à vos attentes...



Applications & services



Les évolutions



Accessible depuis votre produit ou assistance.efl.fr vous y trouverez toutes les réponses à vos questions : le guide d’utilisation de votre solution une dizaine de tutoriels vidéos des « Trucs & Astuces » les informations sur les évolutions et mises à jour de vos produits une FAQ



Un accès illimité pour maîtriser votre produit sur assistance.efl.fr 12
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VOS SERVICES D’ACCOMPAGNEMENT
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Avec votre abonnement Navis, profitez de tous les services d’accompagnement : > le coffret de bienvenue > un accès illimité à votre nouvel Espace Assistance sur assistance.efl.fr comprenant : le guide d’utilisation de votre solution des tutoriels vidéos : - l’authentification à NAVIS - la navigation sur la page d’accueil - la personnalisation de la page d’accueil - l’accès aux pages d’actualités - la recherche simple : approche globale - la recherche simple : astuces pratiques - la recherche avancée - la création des dossiers et notes - la consultation du Mémento - la rédaction d’acte juridique des Trucs & Astuces une FAQ les informations sur les évolutions et mises à jour NAVIS n



Vous accompagner sur



navis



Vos services d’accompagnement Prise en main à distance Prise en main e-learning nouveau Prise en main en présentiel Perfectionnement «Recherches documentaires» en présentiel Perfectionnement «Recherches documentaires» à distance Perfectionnement «Recherches documentaires» e-learning La minute intelligente NAVIS sur-mesure en présentiel Certificat Navis à distance nouveau Approfondissement à distance 



nouveau



nouveau







n



15 16 17 18 19 20 21 22 24 25 26



“



Une formation adaptée à mes besoins. J’ai découvert des astuces indispensables pour gagner du temps dans l’utilisation de mon outil ”



Christophe B. ; Expert-comptable
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n



n



n



> 3 formations collectives à distance de 30 minutes incluses dans votre abonnement : - la recherche simple - la recherche avancée - la rédaction des modèles d’actes 15



e-learning



à d i s ta n c e



navis prise en main



navis prise en main



Objectifs : Appréhender l’utilisation des différentes recherches et monter en compétences sur votre outil.



Programme



1 heure



PRIX : > 75€ HT/personne > 249€ HT/groupe de 5 à 20 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



1 heure 30



Maîtriser toutes les astuces liées à la consultation > Le filtre par matières > Les actualités > La consultation rapide de la documentation Se familiariser avec les différents modes de recherche > La recherche simple > La recherche avancée > La liste des résultats Utiliser au mieux les différents documents > Le lien entre les différents fonds documentaires > L’exploitation des documents (export/impression/mail) > La gestion des documents (création de dossiers/notes)



Objectifs : Prenez en main NAVIS aux heures et lieux qui vous



conviennent le mieux grâce à ce module en E-learning. Visionnez les 17 tutoriels vous permettant de maîtriser les principales fonctionnalités et validez vos connaissances avec un quizz.



TUTORIELS VIDEO



Découvrir votre Navis avec une vue d’ensemble de votre outil > La présentation de la page d’accueil > Les fonctionnalités du compte utilisateur de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



no



17 tutoriels 1 quizz



PRIX : > 75€ HT/personne > Un accès pendant 1 an à la plateforme e-learning > Le guide d’utilisation > 5 fiches mémo



1. L’authentification sur Navis 2. La gestion des utilisateurs 3. Découvrir et personnaliser sa page d’accueil 4. P  aramétrer sa newsletter d’actualité et les flux RSS 5. Découvrir les actualités 6. La recherche simple approche globale 7. La recherche dans les Mémentos 8. La recherche simple - Astuces 9. Utiliser la recherche avancée 10. Utiliser le Chatexpert dans ses recherches 11. Enregistrer une recherche (veille) 12. Créer des dossiers et annoter les documents 13. Rédiger à partir des modèles d’actes 14. Utiliser les outils pratiques (simulateurs, …) 15. Installer Wuha pour profiter de la recherche depuis Google 16. Installer Lefebvre Connect pour rechercher depuis Word 17. Installer l’application Lefebvre Mobile pour lire les revues depuis un smartphone



> un accès illimité à assistance.efl.fr



En complément de la formation, optez pour la certification NAVIS pour valoriser vos compétences.



En complément de la formation, optez pour la certification NAVIS pour valoriser vos compétences.



(cf. page 25) FPNAV.FHI.BN1 FPNAV2.FHC.BN
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(cf. page 25)



FPNAVE.FHI.BN
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uv



ea



u



en présentiel



navis prise en main



en présentiel



Objectifs : Maîtriser les consultations et les recherches dans l’ensemble



de la documentation et accéder rapidement à l’information recherchée et actualisée.



navis PERFECTIONNEMENT « Recherches documentaires »



de formation en présentiel chez nous ou dans vos locaux



PRIX : > 290€ HT/personne > 790€ HT/groupe de 12 personnes + frais de déplacement hors Île-de-France > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Utiliser au mieux les différents documents >L  e lien entre les différents fonds documentaires >L  ’exploitation des documents (export/impression/mail) >L  a gestion des documents (création de dossiers/notes) Cas pratiques adaptés à votre quotidien : >d  es exemples concrets liés aux matières et à votre abonnement



de votre documentation et faciliter vos recherches grâce à des astuces et à de nombreuses interactions existantes entre vos contenus documentaires.



Par où commencer ? > La consultation des différents contenus de votre fonds documentaire > L’utilisation du moteur de recherche simple ou avancée



Découvrir l’environnement de travail >L  a présentation de la page d’accueil et les fonctionnalités du compte utilisateur > Apprendre à naviguer dans votre espace de travail > Organiser vos favoris et votre documentation au regard de vos préférences Maîtriser des techniques : > de consultation de votre documentation grâce à la table alphabétique ou la recherche par numéro d’article >d  e recherche au sein des fonds documentaires complets et actualisés >d  ’exploitation de résultats adaptés à vos exigences



Objectifs : À l’aide d’un cas pratiques, apprendre à naviguer au sein



Programme



Programme



1/2 journée



no



3 heures



de formation en présentiel à la date et à l’heure de votre choix



PRIX : > 290€ HT/personne > 790€ HT/groupe de 12 personnes + frais de déplacement hors Île-de-France > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Optimiser vos recherches > L’identification de vos problématiques d’utilisation > Le Mémento, « la clé d’entrée » de toutes vos recherches Cas pratiques : faire le lien entre vos contenus pour une vision complète de votre question Exploiter et gérer vos résultats > La recherche de contenu pertinent grâce aux conseils de nos formateurs > L’enregistrement des résultats (dossiers) > La création de commentaires liés à la recherche (les notes) Retrouver et partager vos données > La gestion de votre compte > L’envoi par mail : outil collaboratif par excellence Cas pratiques adaptés à votre quotidien



18-034



« Cette formation a été homologuée par le Conseil National des Barreaux ».



27 mars 2019 27 juin 2019 7 novembre 2019



FPNAV.FER.BN FPNAV.FRA.BN
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FPNAV.FER.BN FPNAV.FRA.BN



12 mars 2019 5 juin 2019 30 septembre 2019 25 novembre 2019 12 décembre 2019
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uv



ea



u



à d i s ta n c e



navis PERFECTIONNEMENT « Recherches documentaires »



no



Objectifs : à l’aide d’un cas pratique, apprendre à naviguer au sein de



votre documentation et faciliter vos recherches grâce à des astuces et à de nombreuses interactions existantes entre vos contenus documentaires.



uv



e-learning ea



no



u



navis PERFECTIONNEMENT « Recherches documentaires »



Objectifs : Approfondissez votre maîtrise des recherches documentaires



sur NAVIS aux heures et lieux qui vous conviennent le mieux grâce à ce module en E-learning. Visionnez les 10 tutoriels pour maîtriser les techniques de recherche et gagner un temps précieux au quotidien. Validez vos connaissances avec les quizz.



Programme TUTORIELS VIDEO



Par où commencer ? > La consultation des différents contenus de votre fonds documentaire > L’utilisation du moteur de recherche simple ou avancée



1 heure



de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



PRIX : > 75€ HT/personne > 249€ HT/groupe de 5 à 20 personnes > Support pédagogique fourni



1 heure



Optimiser vos recherches > L’identification de vos problématiques d’utilisation > Le Mémento, « la clé d’entrée » de toutes vos recherches Exploiter et gérer vos résultats > La recherche de contenu pertinent grâce aux conseils de nos formateurs > L’enregistrement des résultats (dossiers) > La création de commentaires liés à la recherche (les notes) Retrouver et partager vos données > La gestion de votre compte > L’envoi par mail : outil collaboratif par excellence



> Un accès illimité à assistance.efl.fr



10 tutoriels 2 quizz



PRIX : > 75€ HT/personne > Un accès pendant 1 an à la plateforme e-learning



1. Les revues : les différents types existants et comment consulter y compris les archives 2. Mémento et documentation experte : quel est le contenu de ces 2 documentations et quels sont les liens entre les 2 ? 3. Rechercher à partir des actualités 4. Rechercher à partir d’une décision de justice avec numéro de pourvoi ou date 5. Rechercher dans les Mémentos 6. La recherche simple - Approche globale 7. La recherche simple - Astuces 8. Utiliser la recherche avancée 9. E  xemples pratiques de recherches avancées 10. E  nregistrer une recherche (veille)



> Le guide d’utilisation > 5 fiches mémo > Un accès illimité à assistance.efl.fr



En complément de la formation, optez pour la certification NAVIS pour valoriser vos compétences.



En complément de la formation, optez pour la certification NAVIS pour valoriser vos compétences.



(cf. page 25)



FPNAV5.FHI.BN1
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(cf. page 25)



FPNAVI.FHI.BN
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uv



ea



u



no



2 questions/jour



CE



Cas pratiques contextualisés, parcours individualisé, questions choisies par



réponses



l’algorithme pour le



Immédiates et



collaborateur



argumentées



Objectif : Vous faire gagner en temps, en efficacité et en sécurité pour vous permettre d’utiliser pleinement les contenus de votre solution. QU’EST-CE QUE LA MINUTE INTELLIGENTE ? « La minute intelligente » est un challenge individuel ou collectif vous permettant d’utiliser quotidiennement votre solution NAVIS en répondant à 2 questions par jour concernant les fonctions, la praticité et l’intérêt de votre outil de travail. Les questions sont personnalisées selon votre niveau. Les réponses sont directement affichées et vous renvoient vers votre solution.



accueil



jeu



remontées



Nombre de points gagnés



Nombre de clés



Espace chat



étoiles de connection



de connaissance et



Clés de connaissance



d’étoiles de connexion gagnées



Ce challenge pédagogique, ludique et personnalisé vous permet de prendre en main votre solution plus rapidement.
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uv



ea



u



en présentiel



navis SUR-MESURE FORMATION DANS VOS LOCAUX & PERSONNALISéE



navis certification



Objectifs : Maîtriser les consultations et les recherches dans l’ensemble de votre documentation Navis et accéder rapidement à l’information recherchée et actualisée. Gagner un temps précieux dans vos missions au quotidien grâce à nos experts.



Programme



1/2 journée



de formation en présentiel à la date de votre choix



PRIX : >7  90€ HT/groupe de 12 personnes + frais de déplacement hors Île-de-France



no



à d i s ta n c e



45 minutes



La formule « sur-mesure » vous permet, à partir d’un entretien réalisé ensemble, d’identifier les objectifs qui correspondent davantage à vos besoins afin de construire votre programme de formation. Le formateur aborde les différentes fonctionnalités de votre solution numérique selon le programme défini mais aussi en fonction de vos problématiques spécifiques et du niveau de vos collaborateurs.



3 questionnaires (du plus simple au plus avancé) +/- 50 questions



PRIX :



> Un certificat nominatif vous est envoyé à l’issue de la passation attestant de votre niveau.



> Un accès illimité à assistance.efl.fr



évaluer votre niveau de maîtrise.



Passation du certificat NAVIS A travers une cinquantaine de questions portant sur les techniques de recherche simple et avancée et la connaissance du fonds documentaire et de ses fonctionnalités, cette certification vous permet de mesurer votre niveau de maîtrise dans le monde professionnel et d’attester de vos compétences. Comment se déroule la passation du certificat NAVIS ?



> 25€ HT/personne



> Support pédagogique fourni



Objectifs : Valoriser votre maîtrise du fonds documentaire NAVIS et



1. Vous recevez par email un login et mot de passe personnel vous donnant accès la plateforme E-learning où vous passerez le test du certificat en ligne. 2. Vous avez un délai de 1 mois pour passer le test.



> Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPNAV.FRA.BN
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FPNAVC.FHI.BN
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uv



ea



u



à d i s ta n c e



navis APPROFONDISSEMENT



Objectifs : Approfondir vos connaissances de NAVIS à travers 3 formations collectives à distance.



Découvrez et profitez de



votre nouvel espace assistance !



Programme



30 minutes



de formation collective



PRIX : > Inclus dans votre abonnement > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Formation sur « La recherche simple » > Découvrir les astuces pratiques du moteur de recherche > Apprendre à préciser en amont sa recherche sur un contenu spécifique > Exploiter les 2 onglets de la liste de résultats > Appliquer les filtres cumulatifs après lancement de la recherche > Conserver les recherches dans votre espace personnel



en suivant nos tutoriels vidéos et en parcourant les Trucs & Astuces.



Formation sur « La recherche avancée » > Approfondir la recherche par mots clés avec des fonctionnalités cumulatives > Savoir utiliser en amont les filtres de documentation > Faire une recherche dans les sources avec une simple référence



Retrouvez le guide utilisateur de vos produits.



Soyez informé



Formation sur « La rédaction des modèles d’actes » > Découvrir les 2 modes de rédactions : Mode questionnaire rapide, Mode « saisie » dans l’acte > Consulter l’information juridique par l’intermédiaire de bulles explicatives > Reprendre une rédaction quand vous le souhaitez > Appréhender tous les outils d’exploitation et les conserver dans votre espace personnel n



des nouveautés et mises à jour de vos produits.



n



La recherche simple, les mardis de 15h à 15h30 La recherche avancée, les jeudis de 11h à 11h30 La rédaction des modèles d’actes, les mercredis de 16h à 16h30 FPNAV3.FHC.BNG FPNAV4.FHC.BNG FPNAVF.FHC.BNG



Affinez votre expertise



26



Découvrez-le dès maintenant sur assistance.efl.fr 27



27



VOS SERVICES D’ACCOMPAGNEMENT



28 Vous accompagner sur



> le coffret de bienvenue



inneo



Vos services d’accompagnement Prise en main Entreprise (comptable, paie, RH) à distance Prise en main DAF à distance Prise en main Juriste d’entreprise à distance Prise en main Cabinet Comptable à distance Prise en main Notaire à distance Prise en main Avocat à distance La minute intelligente INNEO sur-mesure en présentiel Certificat INNEO à distance nouveau 



Avec votre abonnement INNEO, profitez de tous les services d’accompagnement :



> un accès illimité à votre nouvel Espace Assistance sur assistance.efl.fr comprenant : n



n



29 30 32 33 34 36 37 38 40 41 n



“



n



Une formation indispensable pour maîtriser l’outil. Meilleure compréhension concernant la navigation dans les différents items proposés ce qui va me permettre des recherches plus rapides et plus fiabilisées ”



n



le guide d’utilisation de votre solution des tutoriels vidéos : - comment se connecter avec son code et son mot de passe ? - la présentation de la page d’accueil - l’accès aux thèmes/missions - la rédaction des actes types - la consultation du Mémentos - la recherche avec filtres - la recherche avancée - le tableau de bord - l’accès à l’espace personnel INNEO ? des Trucs & Astuces une FAQ les informations sur les évolutions et mises à jour INNEO



Charlotte LG. ; Juriste d’entreprise 29



à d i s ta n c e



inneo entreprise PRISE EN MAIN



Objectifs : Appréhender rapidement votre INNEO et maîtriser les principales fonctionnalités de votre outil.



focus par missions Maîtriser les astuces liées à la consultation L’accès à la documentation La consultation des différents documents attachés à la mission L’exploitation des documents et informations consultés (rédaction, exportation) n



n



Programme commun



1 heure



de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



PRIX : > 49€ HT/personne > 249€



HT



/groupe de 5 à 20 personnes



> Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPNEO.FHI.BN FPNEO.FHC.BN



Découvrir votre espace de travail INNEO > Comment se connecter à INNEO ? > Le contenu de la page d’accueil >L  a navigation dans votre espace de travail >L  es informations du compte de l’utilisateur Se familiariser avec les différents modes de recherche > La recherche simple > La liste de résultats  a veille sur recherche, dernières recherches, historique de navigation… >L S’informer au quotidien > Le fil d’actualité > Les dossiers pratiques > Les vidéos >L  es outils pratiques à jour des dernières dispositions : agenda, chiffres et taux
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n



missions sociales



> Mémento Social > Code du travail > Conventions collectives missions paies



> Mémento Paie > Revue « Alertes et Conseils Paie » > Exemples de Bulletin de paie > Conventions collectives & fiscales > Mémentos Fiscal/Comptable > PCG > Guides déclaratifs > Des actualités propres à votre profession missions comptables
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à d i s ta n c e



à d i s ta n c e



inneo daf PRISE EN MAIN



Objectifs : Appréhender rapidement votre INNEO et maîtriser les principales fonctionnalités de votre outil.



inneo JURISTE D’ENTREPRISE PRISE EN MAIN



Objectifs : Appréhender rapidement votre INNEO et maîtriser les principales fonctionnalités de votre outil.



Programme



1 heure



de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



Découvrir votre espace de travail INNEO > Comment se connecter à INNEO ? > Le contenu de la page d’accueil > La navigation dans votre espace de travail > Les informations du compte de l’utilisateur Maîtriser les astuces liées à la consultation > L’accès à la documentation : Mémentos Codes Modèles types Guides déclaratifs > La consultation des différents documents attachés à la mission > L’ouvrage «Finance d’Entreprise» de Vernimmen en exclusivité > L’exploitation des documents et informations consultés (rédaction, exportation)



Programme



1 heure



de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



n



n



n



n



PRIX : > 49€ HT/personne > 249€ HT/groupe de 5 à 20 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



n



n



Se familiariser avec les différents modes de recherche > La recherche simple > La liste de résultats > La veille sur recherche, dernières recherches, historique de navigation…



PRIX : > 49€ HT/personne > 249€ HT/groupe de 5 à 20 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



S’informer au quotidien > La revue Alerte et Conseils Gestion Finance > Les liens utiles > Les outils pratiques à jour des dernières dispositions : agenda, chiffres et taux FPNEO.FHI.BN FPNEO.FHC.BN
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Découvrir votre espace de travail INNEO > Comment se connecter à INNEO ? > Le contenu de la page d’accueil > La navigation dans votre espace de travail > Les informations du compte de l’utilisateur Maîtriser les astuces liées à la consultation > L’accès à la documentation Mémentos Codes Modèles types > La consultation des différents documents liés > L’accès à la Jurisprudence commentée > L’exploitation des documents et informations consultés (rédaction, exportation, impression) Se familiariser avec les différents modes de recherche > La recherche simple > La recherche avancée dans les sources > La recherche rapide dans les sources depuis la page d’accueil > La liste de résultats > La veille sur recherche, dernières recherches, historique de navigation… S’informer au quotidien > Les actualités quotidiennes > Les dossiers d’actualités > Les chiffres et taux (Fiscal/Social/Affaires)



FPNEO.FHI.BN FPNEO.FHC.BN



n
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à d i s ta n c e



inneo CABINET COMPTABLE PRISE EN MAIN



Objectifs : Appréhender rapidement votre INNEO et maîtriser les principales fonctionnalités de votre outil.



focus par missions Maîtriser les astuces liées à la consultation L’accès à la documentation La consultation des différents documents attachés à la mission L’exploitation des documents et informations consultés (rédaction, exportation) n



n



Programme commun



1 heure



de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



PRIX : > 49€ HT/personne > 249€ HT/groupe de 5 à 20 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPNEO.FHI.BN FPNEO.FHC.BN



n



Découvrir votre espace de travail INNEO > Comment se connecter ? > Le contenu de la page d’accueil > La navigation dans votre espace de travail > Les informations du compte de l’utilisateur



Missions sociales > Mémento Social > Code du travail > Conventions collectives



Se familiariser avec les différents modes de recherche > La recherche simple > La liste de résultats > La veille sur recherche, dernières recherches, historique de navigation…



Gestion de la paie > Mémento Paie > Revue « Alertes et Conseils Paie » > Exemples de Bulletin de paie > Conventions collectives



S’informer au quotidien > Le fil d’actualité > Les dossiers pratiques > Les vidéos >L  es outils pratiques à jour des dernières dispositions : agenda, chiffres et taux, simulateurs



34



Missions juridiques > Mémento Sociétés commerciales > Code de commerce > AJiSociétés – Logiciel de rédaction d’actes intelligent Mission audit > Mémento Audit et Commissariat aux Comptes > Accès aux Normes d’Exercices Professionnelles (NEP) > Bulletins CNCC > Règlementation et Doctrine comptable > Sélection de questionnaires et documents opérationnels issus du logiciel « AUDITSOFT Premier »©



Missions comptables & fiscales > Mémentos Fiscal/Comptable > PCG > Guides déclaratifs > Des actualités propres à votre profession
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à d i s ta n c e



à d i s ta n c e



inneo NOTAIRE PRISE EN MAIN



inneo avocat PRISE EN MAIN



Objectifs : Appréhender rapidement votre INNEO et maîtriser les principales fonctionnalités de votre outil.



Objectifs : Appréhender rapidement votre INNEO et maîtriser les principales fonctionnalités de votre outil.



Programme



Programme



Découvrir votre espace de travail INNEO >L  a navigation dans votre espace de travail >L  es fonctionnalités du compte utilisateur



1 heure



de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



PRIX : > 49€ HT/personne > 249€ HT/groupe de 5 à 20 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Se familiariser avec l’ensemble de vos contenus > Les actualités : focus sur la revue «Solution Notaire Hebdo» > Les formules  a consultation rapide de la documentation INNEO Notaire : thématiques, >L Mémentos, codes > La rubrique fiscalité > La consultation des ouvrages Dalloz et l’accès à dalloz.fr Maîtriser les différents modes de recherche grâce à des cas pratiques adaptés à votre quotidien >L  a recherche simple >L  a recherche avancée dans les sources >L  a liste des résultats et l’exploitation des documents Savoir accéder et utiliser les fonctionnalités pratiques > « Notaire et office » pour la gestion de votre étude Règles de gestion des salariés Accès à votre convention collective > Les simulateurs Langloÿs Fiches pratiques Présentation des tarifs Calculs de frais > La jurisprudence chiffrée



1 heure



de formation à distance à la date et à l’heure de votre choix



Découvrir votre espace de travail INNEO > Comment se connecter à INNEO ? > Le contenu de la page d’accueil > La navigation dans votre espace de travail > Les informations du compte de l’utilisateur Maîtriser les astuces liées à la consultation > L’accès à la documentation : Mémentos Thèmes choisis Codes > La consultation des différents documents attachés aux thèmes > La Jurisprudence commentée > L’exploitation des documents et informations consultés (rédaction, exportation) n



n



n



PRIX : > 49€ HT/personne > 249€ HT/groupe de 5 à 20 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



n



Se familiariser avec les différents modes de recherche > La recherche simple > La recherche avancée > La recherche rapide dans les sources depuis la page d’accueil > La liste de résultats > La veille sur recherche, dernières recherches, historique de navigation...



n



S’informer au quotidien > Les dossiers > Les points de vue



n



n



n



FPNEO.FHI.BN FPNEO.FHC.BN
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FPNEO.FHI.BN FPNEO.FHC.BN
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no



2 questions/jour



CE



Cas pratiques contextualisés, parcours individualisé, questions choisies par



réponses



l’algorithme pour le



Immédiates et



collaborateur



argumentées



Objectif : Vous faire gagner en temps, en efficacité et en sécurité pour vous permettre d’utiliser pleinement les contenus de votre solution. QU’EST-CE QUE LA MINUTE INTELLIGENTE ? « La minute intelligente » est un challenge individuel ou collectif vous permettant d’utiliser quotidiennement votre solution inneo en répondant à 2 questions par jour concernant les fonctions, la praticité et l’intérêt de votre outil de travail. Les questions sont personnalisées selon votre niveau. Les réponses sont directement affichées et vous renvoient vers votre solution.



accueil



jeu



remontées



Nombre de points gagnés



Nombre de clés



Espace chat



étoiles de connection



de connaissance et



Clés de connaissance



d’étoiles de connexion gagnées



Ce challenge pédagogique, ludique et personnalisé vous permet de prendre en main votre solution plus rapidement.
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uv



ea



u



en présentiel



INNEO SUR-MESURE FORMATION DANS VOS LOCAUX & PERSONNALISéE



à d i s ta n c e



INNEO CERTIFICATION



Objectifs : Maîtriser les consultations et les recherches dans l’ensemble de votre documentation INNEO et accéder rapidement à l’information recherchée et actualisée. Gagner un temps précieux dans vos missions au quotidien grâce à nos experts.



Programme



2 heures



de formation en présentiel à la date de votre choix



PRIX : >3  50€ HT/groupe de 12 personnes + frais de déplacement hors Île-de-France



Le formateur aborde les différentes fonctionnalités de votre solution numérique selon le programme défini mais aussi en fonction de vos problématiques spécifiques et du niveau de vos collaborateurs.



1 questionnaire +/- 20 questions



> Un accès illimité à assistance.efl.fr



évaluer votre niveau de maîtrise.



Passation du certificat INNEO à travers une vingtaine de questions portant sur la connaissance du fonds documentaire et de ses fonctionnalités, cette certification vous permet de mesurer votre niveau de maîtrise dans le monde professionnel et d’attester de vos compétences. Comment se déroule la passation du certificat INNEO ?



PRIX : > 25€ HT/personne > Un certificat nominatif vous est envoyé à l’issue de la passation attestant de votre niveau.



> Support pédagogique fourni



FPNEO.FRA.BN



30 minutes



La formule « sur-mesure » vous permet, à partir d’un entretien réalisé ensemble, d’identifier les objectifs qui correspondent davantage à vos besoins afin de construire votre programme de formation.



Objectifs : Valoriser votre maîtrise du fonds documentaire INNEO et



1. Vous recevez par email un login et mot de passe personnel vous donnant accès la plateforme E-learning où vous passerez le test du certificat en ligne. 2. Vous avez un délai de 1 mois pour passer le test.



> Un accès illimité à assistance.efl.fr
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FPNEOC.FHI.BN
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éVOLUTIONS &



nouveautés



2019



42 Vous accompagner sur



Découvrez quelques-unes des nouveautés de votre logiciel Une refonte globale des outils de contrôles informatiques dans AUDITSOFT prenant en compte les problématiques de transition numérique, de protection des données personnelles (RGPD), de migration vers un cloud ou de plan de continuité informatique.



AUDITSOFT premier



Principales évolutions réglementaires et doctrinales > Mise à jour de la lettre d’affirmation > Ajout de questions complémentaires dans les programmes de contrôle relatifs au blanchiment et au terrorisme dans les dossiers 20 et 25 > Mise à jour du rapport spécial



Les nouveautés 2019 Prise en main « Mise en oeuvre de la démarche d’audit » en présentiel Remise à niveau en présentiel Perfectionnement « analyse du Fec » en présentiel NOUVEAU approfondissement « Sécuriser votre audit des comptes » en présentiel Perfectionnement « gestion de cabinet anywhere » à distance Prise en main à distance auDitSoFt PReMieR sur-mesure en présentiel



“



43 44 46 48 50 52 54 55



Une formation très complète et efficace pour comprendre toute l’architecture du logiciel et réaliser une mission



dans sa globalité ”



Florence C. ; Commissaire aux Comptes
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> Mise à jour NEP 450 Evolutions fonctionnelles dans AUDITSOFT PREMIER > 100 % compatible tablette > Possibilité de récupérer le FEC par établissement > Possibilité de récupérer le Grand livre au format Excel dans le Bureau des comptes > Nouveaux contrôles automatisés sur la DSN > Accéder aux fonctionnalités ANYWHERE pour la mission en cours de traitement Evolutions fonctionnelles dans AUDITSOFT ANYWHERE > NOUVEAU module automatisé de « Circularisation » client et fournisseur
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en présentiel



auditsoft premier Prise en main « Mise en oeuvre de la démarche d’audit »



2 journées



de formation en présentiel



PRIX : > 950€ HT/personne



Objectifs : à l’aide de cas pratiques, maîtriser les principales



fonctionnalités de votre logiciel et suivre un dossier d’audit pour effectuer toutes les opérations nécessaires.



Programme Préparer et paramétrer une mission d’audit > Mise en œuvre de la mission d’audit (présentation et préparation de l’environnement de travail).> Possibilité de créer une mission type SA, SAS, SARL, association, Fondation, comité d’entreprise, CONSO… > Adaptation du dossier aux normes en vigueur (critères déclenchants) > Documentation accessible et mise à jour directement dans AUDITSOFT ou via lien site des EFL (NEP, code de déontologie, code de commerce…) > Gestion électronique des données (menu des rubriques et des documents, insertion de documents dans la mission) > Formalisation de feuilles de travail types (bibliothèque de documents, hiérarchie des documents)



> Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPAUD.FER.BN



Intégrer et auditer les éléments comptables et sociaux > Intégration des données comptables pour préparer la revue analytique de la mission (récupération des balances Excel ou TXT) > Matérialisation des travaux de revue dans la mission (note de revue, messagerie) > Gestion des ajustements et reclassements > Mise en œuvre et adaptation de l’approche des risques (risque de fraudes, risque d’anomalie significative, planification stratégique)
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> Mise en œuvre de la planification des programmes de travail par cycles > Gestion des missions multi établissements > Récupération du FEC et présentation des contrôles automatisés > Récupération des DSN et présentation des contrôles automatisés Matérialiser et superviser la mission d’audit > Mise en œuvre du questionnaire de revue du rapport de gestion et de l’annexe > Mise en œuvre du questionnaire de fin de mission et autres vérifications spécifiques (conventions réglementées, documents prévisionnels…) > Mise en œuvre de la note de synthèse > Choix et adaptation du rapport sur les comptes annuels, rapport spécial (éditions des différents rapports types) > Gestion de l’avancement des travaux avec les visas Travailler en collaboratif sur des missions d’audit > Travail en équipe (sauvegarde et partage des missions, échanges de travaux d’un poste à l’autre, utilisation du serveur du cabinet) > Sécurisation des données et respect des normes en matière de verrouillage et clôture de l’exercice



2-3 avril 2019 2-3 juillet 2019 17-18 septembre 2019 10-11 octobre 2019 13-14 novembre 2019 10-11 décembre 2019
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en présentiel



auditsoft premier REMISE à NIVEAU



Objectifs : à l’aide de cas pratiques, maîtriser les principales



fonctionnalités de votre logiciel pour mener une mission d’audit avec AUDITSOFT PREMIER.



Programme



1 journée



de formation en présentiel



PRIX : > 750€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Rappel des fonctionnalités de base d’AUDITSOFT PREMIER >M  ise en œuvre de la mission d’audit (présentation et préparation de l’environnement de travail) >P  ossibilité de créer une mission type SA, SAS, SARL, Association, Fondation, Comité d’entreprise, CONSO…) > Adaptation du dossier aux normes en vigueur (critères déclenchants) >D  istinction entre dossier permanent et annuel > Gestion électronique des données (Menu des rubriques et des documents, Insertion de documents dans la mission) >F  ormalisation de feuilles de travail types (Bibliothèque de documents, hiérarchie des documents) > Intégration des données comptables pour préparer la revue analytique de la mission (Récupération des balances Excel ou TXT Travail en équipe > Export – Publication de la mission > Import - Synchronisation de la mission > Echange du dossier de travail chez le client > Transmission du dossier à un tiers (contrôleur qualité)



FPAUD5.FER.BN
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> Transmission des informations clés sur différents documents d’AUDITSOFT (messagerie) > Supervision de la mission (note de revue, visas) > Sauvegarde de la mission Approche par les risques > La gestion de l’approche par les risques > Questionnaires d’évaluation des risques > Réponses à l’approche par les risques > Seuil de signification et de planification > Plan de mission > Définition du contenu de la mission > Liens entre l’approche par les risques et le programme de travail > La génération des programmes de travail par cycles > Présentation des différents contrôles possibles si récupération du FEC et/ou DSN



12 février 2019 21 mars 2019 14 mai 2019 28 juin 2019 17 octobre 2019 3 décembre 2019
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en présentiel



auditsoft premier PERFECTIONNEMENT



Objectifs : Comprendre quels sont les apports de l’analyse du Fichier d’Ecritures Comptables (FEC) depuis AUDITSOFT PREMIER dans le cadre de la réalisation des programmes de contrôle. A l’aide de cas pratiques et grâce aux conseils de professionnels en activité, maîtriser l’ensemble des analyses disponibles sur le FEC au regard de la mise en œuvre de la démarche d’audit.



« Analyse du FEC »



Programme



1 journée



de formation en présentiel



PRIX : > 750€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



La récupération et l’exploitation du FEC > Contrôle de cohérence de l’équilibre des journaux > Contrôles de régularité : écritures un jour chômé, lettrage sur différents comptes, écritures en « Annulation » et « Régularisation »… > Analyse par cycles : comptes courants débiteurs, écritures sans TVA, montant anormalement élevé mouvementé en banque, rupture de séquentialité des numéros de pièce du Journal de ventes, analyse de la masse salariale, contrôle des mouvements d’espèces supérieurs à 1 000 €, antériorité des créances et des dettes… > Contrôles sur les libellés >R  echerche de doublons sur numéros de pièce >R  evue analytique mensuelle des données (par journaux, par comptes…)



Généralités  > Obligation du contribuable >F  ormat du Fichier des Ecritures Comptables > Incidence pour le commissaire aux comptes en cas de non production du FEC par son client



Les contrôles ciblés > Ecritures significatives/lien avec la feuille de travail programme de contrôles transverses >R  echerche de fraude sur la TVA/lien avec la feuille de travail sur impôts et taxes >R  echerche de fraude sur les schémas d’écritures comptables dans les journaux de banque/lien avec la feuille de travail programme de contrôles transverses



La démarche du CAC sur Auditsoft Premier >R  appel de la démarche d’approche par les risques >M  ise en œuvre sur Auditsoft Premier : Blanchiment (NEP 9605) Continuité d’exploitation (NEP 570) Fraude (NEP 240) Cycles significatifs et contrôle développé



La technique des sondages (loi binomiale) > Cas pratique sur les produits/ lien avec la feuille de travail programme de contrôle clients/ventes > Cas pratique sur les charges/lien avec la feuille de travail programme de contrôle fournisseurs/achats



n



n



Conclusion  > Impact des contrôles sur l’opinion : les points à remonter en note de synthèse



n



n



La revue analytique préliminaire (NEP 520) >P  rincipales variations >R  atios clés



FPAUD7.FER.BN
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14 mars 2019 9 juillet 2019 15 octobre 2019 27 novembre 2019
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en présentiel



auditsoft premier APPROFONDISSEMENT « Sécuriser votre audit des comptes »



Objectifs : Savoir sélectionner les comptes à auditer, intégrer tous les contrôles automatiques sur le Fichier des Ecritures Comptables (FEC), grand livre & les Déclarations Sociales Nominatives (DSN) dans son programme de contrôle et effectuer des contrôles par échantillonnage



Programme



1 journée



de formation en présentiel



PRIX : > 750€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPAUD2.FER.BN



Sélectionner les comptes à auditer avec le Bureau numérique > Consultation synthétisée de toutes les données financières > Sélectionner les comptes à auditer > Reclasser des comptes dans un autre cycle audité > Faire une revue analytique sur 3 ans des cycles audités > Comparer une balance définitive avec une balance provisoire > Comparer les balances établissements et siège > Obtenir des ratios sur 3 exercices Consulter le rapport des contrôles automatiques (FEC, grand livre et DSN) et rattacher les résultats au programme de contrôle avec le Bureau des comptes >R  écupération des fichiers d’écritures comptables (FEC et/ou grand livre Excel) et des DSN > Consultation du détail des comptes > Consultation des balances auxiliaires (clients, fournisseurs…) avec possibilité de sélectionner les tiers à « circulariser » > Consultation des rapports de contrôle automatique du FEC et des DSN
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> Génération des feuilles de travail automatiques pour récupérer le détail des contrôles FEC et DSN et rattachement au programme de contrôle correspondant > Sélectionner les opérations nécessaires à la validation des comptes. > Suivre l’état d’avancement de l’état d’un compte audité (notes et cross-référencement) Effectuer des contrôles par échantillonnage avec le Bureau des populations > Récupérer les fichiers stocks, balances auxiliaires… > Consulter rapidement toutes les écritures et réaliser les tris nécessaires en créant les sous-populations à auditer > Extraction automatisée : par journaux et/ou date et/ou compte… > Réaliser les échantillonnages nécessaires à l’audit des comptes et export sous Excel > Reconstitution de la balance si grand livre Excel récupéré Superviser la mission d’audit > Accès rapide aux documents à viser obligatoirement > Suivre l’état d’avancement de la mission > Matérialiser la revue des collaborateurs



14 février 2019 19 mars 2019 23 mai 2019 11 juillet 2019 12 septembre 2019 3 octobre 2019 19 novembre 2019 17 décembre 2019
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à d i s ta n c e



auditsoft premier PERFECTIONNEMENT « Gestion de cabinet Anywhere »



Objectifs : Cette formation adaptée à la gestion de cabinet, traitera des fonctionnalités avancées de partage des missions, de travail collaboratif et de synchronisation des dossiers.



Programme



2 heures



à distance à l’heure et à la date de votre choix



PRIX : > 295€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Présentation d’AUDITSOFT ANYWHERE >P  résentation et activation des utilisateurs Règles d’utilisation d’AUDITSOFT ANYWHERE >S  ur la suppression du nombre de missions >S  ur la synchronisation des missions Cas pratique : Préparation du travail > Créer une mission en local > Intégrer une balance N et une balance N-1 >L  ancer les séries de calcul >R  épondre aux questions de la fiche signalétique >P  ublier la mission sur AUDITSOFT ANYWHERE > Identifier les fonctionnalités d’ANYWHERE (circularisation) Dans AUDITSOFT ANYWHERE > Créer les utilisateurs et leurs droits > Gérer les droits et les groupes > Attacher des missions aux groupes et donner des droits >V  érifier les affectations « Synthèse des droits »



FPAUD6.FDI.BN
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Dans la mission : >R  épondre aux questionnaires sur les risques > Créer différents documents (Word, Excel, PDF), visas >S  aisir les temps > Affecter les documents créés aux libellés correspondants >S  ynchroniser la mission sur AUDITSOFT ANYWHERE >P  réparer la circularisation clients ou fournisseurs Reporting > Consulter l’avancement (documents créés, documents visés), les alertes, les temps saisis > Utiliser la messagerie à partir de la mission, la messagerie interne, Outlook Le calendrier d’un auditeur >D  éfinir les étapes et les congés > Contrôler le dossier Exercice pratique : Travail collaboratif > Importer sur le poste une mission depuis ANYWHERE > Ouvrir la mission et vérifier l’accès à ANYWHERE > Importer un document « pastille jaune » >M  odifier le document et sortir de la mission >S  ynchroniser la mission sur ANYWHERE > Importer en local la mission d’un collaborateur >V  érifier la présence du document modifié > Mise en œuvre de la circularisation La sécurité globale ANYWHERE >P  aramétrer la SGA (notion d’administrateur) >V  érifier l’accès via le bouton « SGA »



53



à d i s ta n c e



auditsoft premier Prise en main



en présentiel



Objectifs : Aborder l’essentiel d’AUDITSOFT PREMIER en 2 fois 1h30, à distance.



Programme



AUDITSOFT PREMIER SUR-MESURE FORMATION DANS VOS LOCAUX & PERSONNALISéE



1ère PARTIE



2 RDV



à distance à l’heure et à la date de votre choix



> 1h30 : 1ère partie > 1h30 : 2ème partie



PRIX : > 295€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPAUD.FDI.BN



> Présentation de l’environnement de travail > Création d’une mission >R  éponse aux questionnaires des critères déclenchants >R  écupération de la balance > Calculs : création des feuilles maitresses et des bilans > Gestion des risques 2ème PARTIE



Le bureau numérique > Obtention des informations de base, détail de comptes, feuilles maitresses, balances et balances comparatives > Utilisation des schémas d’édition et mode de présentation des résultats sous forme de listes de comptes, des listes structurées actif/passif ou de documents PDF Le bureau des comptes >N  otes et cross-référencement, saisie d’ajustements et de reclassements, consultation de l’état d’audit d’un compte, récupération des fichiers



54



1 ou 2 journées



de formation en présentiel à la date de votre choix



Objectifs : Une formule pour répondre toujours mieux à vos problématiques et à vos besoins.



Programme La formule « sur-mesure » vous permet, à partir d’un entretien réalisé ensemble, d’identifier les objectifs qui correspondent davantage à vos besoins afin de construire votre programme de formation. Le formateur aborde les différentes fonctionnalités de votre logiciel selon le programme défini mais aussi en fonction de vos projets et du niveau de vos collaborateurs. Vous aurez également la possibilité de choisir la date ainsi que le lieu de formation.



PRIX : > 2250€ HT/pour 5 personnes pour 1 journée > 3300€ HT/pour 5 personnes pour 2 journées >2  50€ HT/par personne supplémentaire + frais de déplacement hors île-de-France > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPAUD.FRA.BN
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éVOLUTIONS &



nouveautés



2019



56 Vous accompagner sur



Gestion collaborative des Assemblées Générales



AJi Sociétés



Les nouveautés 2019 Prise en main en présentiel Prise en main à distance AJi Sociétés sur-mesure en présentiel Perfectionnement « Le secretariat juridique vu par un avocat » en présentiel 



Découvrez quelques-unes des fonctionnalités innovantes de votre logiciel



57 58 60 61 62



> Envoi des convocations et des procurations (par email ou courrier postal) > Gestion des rappels (fin de mandats, délai des réunions et assemblées…) > Vote > Mise en œuvre de la signature électronique > Espace pour les actionnaires permettant de télécharger les documents, d’indiquer sa participation à une AG, d’effectuer un vote par correspondance et d’envoyer une procuration



“



Je recommande vivement la formation Prise en main en présentiel. C’est très appréciable et cela permet d’exploiter pleinement AJi Sociétés ” Audrey L. ; Avocate en droit des sociétés



> Tableau de bord personnalisable Gestion des Biens Gestion des associations
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en présentiel



AJi Sociétés PRISE EN MAIN



Objectifs : à l’aide de cas pratiques, vous serez capable d’utiliser AJi Sociétés pour rédiger vos actes juridiques et exploiter la base de données sociétés.



Programme



1 journée



de formation en présentiel chez nous ou dans vos locaux



PRIX : > 590€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Découvrir votre solution AJi Sociétés > Philosophie du logiciel et présentation de l’espace de travail > Présentation des modules de recherche et modèle d’actes en consultation Constituer la base de données > Créer un dossier de travail > Constituer la société : identification de la société, des organes dirigeants, de l’actionnariat > Organiser et visualiser les données dans la fiche de synthèse > Éditer les formalités attachées à la création de la société (formulaire M0) Préparer la rédaction des actes > Saisir les données financières pour rédiger l’approbation des comptes annuels ainsi que les conventions réglementées > Historiser les données pour un changement de gérant et un transfert de siège



Rédiger les actes et gérer ses documents > Créer un dossier de travail pour l’AGOA > Rédiger les principaux actes de l’Approbation des comptes > Rédiger un transfert de siège > Rédiger un changement de gérant > Rédiger les opérations sur titres (augmentation/réduction de capital/cession de titres) Gérer les documents du dossier de rédaction > Éditer des actes dans Word > Sauvegarder les documents du dossier > Éditer les cerfa (2561, 2777) Organiser les Assemblées Générales > Gestion du rappel des échéances > Envoi des convocations et procurations > Vote par correspondance



11 Juin 2019 21 Novembre 2019



FPAJ2W.FER.BN
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59



à d i s ta n c e



AJi Sociétés PRISE EN MAIN



en présentiel



Objectifs : Exploiter rapidement AJi Sociétés et effectuer les principales opérations juridiques.



Programme Constituer la base de données > Créer un dossier de travail, constituer la société > Organiser et visualiser les données dans la fiche de synthèse



2 RDV



à distance à l’heure et à la date de votre choix



> 1h30 : 1ère partie > 1h30 : 2ème partie



PRIX : > 249€ HT/personne > 349€ HT/groupe de 5 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Préparer la rédaction des actes > Saisir les données financières pour rédiger l’approbation des comptes annuels > Intégrer les conventions réglementées Rédiger les actes et gérer ses documents > Créer un dossier de travail pour l’AGOA > Rédiger les principaux actes de l’approbation des comptes Gérer les documents du dossier de rédaction > Éditer des actes dans Word > Sauvegarder les documents du dossier Historiser les données pour : > Rédiger un transfert de siège et un changement de dénomination > Rédiger un changement de gérant > Rédiger les opérations sur titres (augmentation/réduction de capital/cession de titres)



AJi Sociétés SUR-MESURE FORMATION DANS VOS LOCAUX & PERSONNALISéE



Objectifs : Maîtriser l’utilisation de votre logiciel AJi Sociétés dans le cadre des problématiques juridiques de votre quotidien.



Programme



1 journée



de formation en présentiel à la date de votre choix



La formule « sur-mesure » vous permet, à partir d’un entretien réalisé ensemble, d’identifier les objectifs qui correspondent davantage à vos besoins afin de construire votre programme de formation. Le formateur aborde les différentes fonctionnalités de votre solution numérique selon le programme défini mais aussi en fonction de vos problématiques spécifiques et du niveau de vos collaborateurs.



PRIX : > 2250€ ht/groupe de 10 personnes + frais de déplacement hors Île-de-France > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Réaliser une transformation de société > Historiser les données > Rédiger les actes correspondants Générer des rapports > Échéances > Date de clôture > Date d’expiration des sociétés Organiser les Assemblées Générales et les votes par correspondance



FPAJ2W.FDI.BN FPAJW.FDI.BN1
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FPAJ2W.FRABN
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en présentiel



AJi Sociétés PERFECTIONNEMENT « Le secrétariat juridique vu par un avocat »



Objectifs : à l’aide de cas pratiques et grâce à l’expertise de vos intervenants, maîtriser l’utilisation de votre logiciel AJi Sociétés dans le cadre des problématiques juridiques de votre quotidien.



Programme 1



1 journée



de formation en présentiel



PRIX : > 590€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



« Cette formation a été homologuée par le Conseil National des Barreaux ».



FPAJ2W.FER.BN



ère



partie (animée par un avocat)



Cas pratique n°1 : L’assemblée générale ordinaire annuelle de SAS : >L  ’approbation des comptes annuelles >L  ’affectation éventuelle aux réserves légales, statutaires, facultatives >L  ’affectation du résultat (bénéfices ou pertes) >L  a constatation éventuelle de la perte des « capitaux propres » >L  ’approbation des dépenses somptuaires Cas pratique n°2 : La transformation de SA en SAS : >L  ’approbation du rapport du commissaire aux comptes de la société >L  a décision de transformation >L  a constatation éventuelle de la cessation des fonctions du conseil >L  a nomination du président >L  es modifications des statuts >L  es conditions de quorum et de majorité Cas pratique n°3 : La cession de parts sociales de SARL à un tiers >L  a résolution relative à l’agrément >L  e calcul de la majorité >L  es précautions à prendre en cas de cession/acquisition dans le cadre de la communauté légale >L  a modification des statuts 62



2ème partie



Cas pratique n°1 : Rédiger votre assemblée générale ordinaire annuelle (AGOA) >L  a création du dossier permanent de la SARL >L  e renseignement des informations d’identification de la société >L  a préparation du dossier permanent pour l’assemblée générale ordinaire annuelle : La saisie des conventions réglementées L’intégration des données comptables (EDI/Manuelle) > La rédaction de l’AGOA n



n



Cas pratique n°2 : Transformer votre SA en SAS > La création et la préparation du dossier permanent > L’historisation des mandats/ de la catégorie de titres > La sélection des actes en vue de la rédaction > La modification des statuts Cas pratique n°3 : Céder les parts sociales à un tiers cessionnaire > La saisie de la cession de parts sociales dans le dossier permanent > La création du dossier de travail pour la cession > Les astuces du questionnaire de rédaction > Les conseils pour l’édition et la sauvegarde des actes



15 mars 2019 25 juin 2019
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en présentiel



e-dixit PRISE EN MAIN



64 Vous accompagner sur



Objectifs : à partir de cas pratiques, vous serez capable dans le cadre de vos missions de conseil d’établir des diagnostics patrimoniaux et de préconiser des solutions adaptées au patrimoine de vos clients.



Programme



e-DIXIT



1 journée



de formation en présentiel Prise en main en présentiel Perfectionnement « Approche patrimoniale globale » en présentiel Perfectionnement « La transmission » en présentiel Perfectionnement « Retraite et prévoyance » en présentiel 



65 66 67 68



Prix : > 590€ HT/personne > Support pédagogique fourni



Découvrez de manière simplifiée ou approfondie votre outil e-Dixit à travers : > La famille > Le patrimoine > Le budget Elaborez des diagnostics concernant les thématiques suivantes : > Epargne > Fiscalité > Retraite > Transmission > Protection sociale > Profil investisseur



> Un accès illimité à assistance.efl.fr



27 février 2019 28 mars 2019 17 avril 2019 20 juin 2019 18 juillet 2019 19 septembre 2019 23 octobre 2019 28 novembre 2019 16 décembre 2019 64



FPEDIX.FER.BN
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en présentiel



e-dixit PERFECTIONNEMENT



en présentiel



Objectifs : À partir de cas pratiques, vous saurez maîtriser toutes les problématiques métiers liées à la gestion patrimoniale.



e-dixit PERFECTIONNEMENT



« Approche patrimoniale globale »



Objectifs : à partir de cas pratiques, vous saurez maîtriser toutes les problématiques métiers liées à la transmission.



« La transmission » Programme



1 journée



de formation en présentiel



PRIX : > 590€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



Programme



De quoi parle-t-on ? > Les attentes de vos clients en matière patrimoniale > Enjeux des nouvelles missions de conseils en patrimoine > L’approche patrimoniale globale (apg)



1 journée



Découverte de l’Approche Patrimoniale Globale > Comprendre l’univers du particulier : les contraintes liées à l’environnement législatif, la situation actuelle du client et ses objectifs Adaptez vos conseils au travers de 6 thématiques : > Profil investisseur > Epargne > Retraite > Transmission > Prévoyance > Fiscalité



de formation en présentiel



PRIX : > 590€ HT/personne



La transmission par décès >D  e quoi se compose réellement une succession ? >L  ’importance du régime matrimonial >L  es limites à la liberté de chacun en matière de transmission >C  as pratique et calcul des parts de chaque héritier >L  e coût fiscal d’une transmission >L  a vraie source de conseil : le partage Organiser sa transmission >C  as pratique : engagement successoraux, clauses modificatrices



> Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



évaluer les besoins réels pour apporter les meilleures solutions



13 juin 2019 20 septembre 2019



FPEDIX.FER.BN
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28 février 2019 24 octobre 2019



FPEDIX.FER.BN
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en présentiel



e-dixit PERFECTIONNEMENT



Objectifs : à partir de cas pratiques, vous saurez maîtriser toutes les problématiques métiers liées à la prévoyance.



« Retraite et prévoyance »



1 journée



de formation en présentiel



PRIX : > 590€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



69



Programme La prévoyance >S  avoir poser le problème >L  es régimes obligatoires existants pour un dirigeant, un artisan, un commerçant, une profession libérale, un exploitant agricole ou un salarié, revenus en matière de prévoyance (Indemnités journalières, invalidité, décès) > Cas pratique : chiffrage d’un besoin prévoyance > Optimisation : chiffrage avec intégration de la transmission La retraite  avoir poser le problème >S >L  es régimes obligatoires retraite existants pour un dirigeant, un artisan, un commerçant, un exploitant agricole, une profession libérale ou un salarié > Approche du droit à l’information (relevé individuel de situation) >R  églementation en vigueur (réforme des retraites) > Cas pratique : chiffrage d’un besoin retraite et des solutions à mettre en place



Vous accompagner sur



SOluTIONS IRFp



Prise en main à distance 



70



Les régimes facultatifs ou complémentaires Article 83, Madelin, PERP, PERCO, Divers



19 juin 2019



FPEDIX.FER.BN
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69



à d i s ta n c e



SoLutioNS iR/FP



Objectifs : Savoir calculer, simuler et éditer les déclarations.



pRISe eN MAIN Programme



1 heure



de formation individuelle à distance à la date et à l’heure de votre choix



PRIX : > 95€ HT/personne > 249€ HT/ groupe de 20 personnes > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



FPIRFP.FDI.BN FPIRFP.FHC.BN



Solutions IR/FP >P  résentation des versions de Solutions IR/FP >É  chéancier des livraisons des modules de calcul Le tableau de bord >P  résentation du tableau de bord, du menu général > Organisation des données >É  changer les données (exporter et importer les foyers) Le foyer fiscal > Créer et modifier un foyer, effectuer un changement de situation de famille ou d’adresse > Créer et modifier les biens >M  aîtriser les impacts sur les biens en cas de changements de situation de famille Les déclarations > Créer une déclaration simple > Créer une déclaration avec une composition différente du foyer (rattachement d’enfants) > Créer une déclaration en fonction des changements de situation de famille (mariage, divorce…) > Créer ou modifier les biens dans une déclaration > Créer une déclaration à partir d’éléments existants d’une même année ou d’une année antérieure IR, RF, IFI… 70



> Saisir les données dans les modules de calcul (saisie formulaire, saisie rapide (IR), import des données d’un module à l’autre) > Gérer et valider les différentes simulations > Transmission dématérialisée des simulations (format EDI) > Comparer des simulations Les simulations > Créer une simulation simple > Créer une simulation avec une composition différente du foyer (rattachement d’enfants) > Créer une simulation en fonction des changements de situation de famille (mariage, divorce…) > Créer ou modifier les biens dans une simulation > Créer une simulation à partir d’éléments existants d’une même année ou d’une année antérieure IR, RF, IFI… > Saisir les données dans les modules de calcul (saisie formulaire, saisie rapide (IR), import des données d’un module à l’autre) > Gérer et valider les différentes simulations > Transmission dématérialisée des simulations (format EDI) > Comparer des simulations Les impressions > Imprimer les données liées aux foyers et aux biens > Imprimer les états et les résultats des simulations et déclarations > Imprimer des documents vierges (simulations) Sauvegarde et protection > Sauvegarder la base de données > Protéger les foyers et les dossiers dans une version réseau



71



à d i s ta n c e



fec-expert PRISE EN MAIN



72 Vous accompagner sur



Objectifs : à l’aide de cas pratiques, ou à partir de votre propre Fichier



des écritures comptables, vous serez capable de vérifier la conformité de format du FEC, de réaliser des tests et de bien apprécier les résultats.



Programme 1ère PARTIE



fEc-expert



Prise en main à distance 



2 RDV



à distance à l’heure et à la date de votre choix



73 > 1h30 : 1ère partie > 1h30 : 2ème partie



PRIX :



> Accès à la plateforme, principes de fonctionnement > Le Fichier des écritures comptables : formats, définition, mise en œuvre, risques et sanctions > La Doctrine comptable : définitions, rappel des fondamentaux et des risques associés sens des règles fixées par l’article A 47 A-1 du livre des procédures fiscales 2ème PARTIE



Elle revisite les trois diagnostics dans une approche de recherche de précision et de pertinence en vue de la présentation optimale du fichier des écritures comptables définitif



> 295€ HT/personne > Support pédagogique fourni > Un accès illimité à assistance.efl.fr



72



FPFEC.FHI.BN
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9 bonnes raisons



de vous former aux éditions Francis Lefebvre n



98 % de nos clients sont satisfaits ou très satisfaits de leur formation !



n



36 formations produits adaptées à vos problématiques quotidiennes



n



Différents niveaux de formation : prise en main, approfondissement, perfectionnement, remise à niveau…



n



différents modes d’apprentissage proposés selon vos besoins : présentiel, à distance, modules e-learning



n



Une session de formation garantie dans un délai de 15 jours maximum pour les formats à distance



n



Un espace formation convivial pour vous accueillir



n



Des formateurs pédagogues et experts sur leurs produits



n



Statut « référençable » dans Datadock



n



2 formations homologuées CNB (Conseil National des Barreaux)



LES MODALITéS DE PRISE EN CHARGE DE VOTRE FORMATION > À réception de votre règlement, nous vous faisons parvenir une convention de formation. > Le jour de la formation, le formateur vous remet une attestation de présence à émarger.



Prise en charge et financement de la formation Nos formations peuvent être partiellement ou totalement prises en charge par votre opérateur de compétences (OPCO) si votre entreprise cotise dans le cadre de la formation continue. Si vous ne connaissez pas votre centre, rapprochez-vous de votre comptable ou de votre expert-comptable.



Nous vous adressons ensuite une facture formation acquittée. Il vous appartient de vous assurer de la bonne marche de prise en charge de votre OPCO.



Les modalités de prise en charge Vous souhaitez effectuer une demande de prise en charge (totale ou partielle) auprès de votre opérateur de compétences (OPCO) ? > Munissez-vous de votre devis Formation des Éditions Francis Lefebvre et du programme de la formation correspondant. > Contactez votre OPCO pour compléter votre dossier de prise en charge (prévoyez en moyenne trois semaines pour obtenir l’accord de prise en charge). > Pour confirmer votre inscription, retournez-nous le devis accepté, accompagné d’un chèque du montant correspondant à l’ordre des Éditions Francis Lefebvre (le chèque sera encaissé à l’issue de la formation), à l’adresse suivante :



Enfin, vous présenterez les éléments suivants à votre OPCO afin d’obtenir le remboursement (partiel ou total) de la formation : > Accord de prise en charge > Duplicata de la facture acquittée > Convention simplifiée signée > Feuille de présence signée et le programme de formation suivie



Informations utiles pour compléter votre demande : SAS au capital de 241 608 € N° Déclaration d’activité : 11 92 20572 92 Siren 414 740 852 – R.C.S Nanterre Siret 414 740 852 000 10  Code APE 5814Z  N° TVA intracommunautaire FR 764 147 408 52



Éditions Francis Lefebvre Service Accompagnement Clients à l’attention de Patricia Nicolas 42, rue de Villiers 92532 Levallois Perret
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INFOS UTILES ET PLAN



VOS CONTACTS M



Dans le cadre de nos formations, nous vous accueillons dans un espace spécialement dédié, agréable et équipé pour répondre à vos besoins et pour que votre formation se déroule dans les meilleures conditions.



n



Anatole France



Le service Accompagnement Clients Notre équipe est à votre disposition pour vous conseiller, programmer une formation et répondre à vos questions sur vos formations. Pour plus d’informations rendez-vous sur www.efl.fr/formations ou contactez nous au : 01



n



41 05 22 22 – Email : [email protected]



Le service Relations Clients



Lieu



Une équipe de 10 personnes est à votre écoute pour un renseignement général,



Éditions Francis Lefebvre 42 rue de Villiers 92300 Levallois-Perret



du lundi au vendredi, de 9h à 18h, au : 01 n



Parking à proximité



M



Métro : Ligne 3 Arrêt Anatole France ou Louise Michel



B



Bus : 93 Arrêt Louis Rouquier



L’assistance technique Nos techniciens spécialisés sont à votre disposition, pour répondre à toutes vos questions techniques et d’utilisation au : 01



M Transport



41 05 22 22 ou sur www.efl.fr



B



Louise Michel



Louis Rouquier



n



41 05 77 00



L’ESPACE ASSISTANCE Rendez-vous sur assistance.efl.fr
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BULLETIN D’INSCRIPTION FORMATION



Comment vous inscrire ?



à adresser à : Editions Francis Lefebvre - Formation 42 rue de Villiers - 92532 Levallois cedex ou [email protected] - Tél. 01 41 05 22 22



Formation retenue 1



choisissez une formation et une date de session dans ce catalogue



2



choisissez le mode d’inscription qui vous convient



Titre de la formation : ........................................................................................................................................................................................................................................ Date : Prix : Produit : ..................................................................................................................................................................................................................................................................



Demandeur



Remplissez le bulletin d’inscription p.79



Contactez-nous au 01 41 05 22 22



7878



écrivez-nous sur [email protected]



Facturation



(Si différente de votre société : OPCO,…)



M. Mme, Melle : .............................................................................................



M. Mme, Melle : .............................................................................................



Entreprise : .....................................................................................................



Entreprise : .....................................................................................................



Fonction : ........................................................................................................



Fonction : ........................................................................................................



Effectif : ...........................................................................................................



Effectif : ...........................................................................................................



N° client : ........................................................................................................



N° client : ........................................................................................................



Code APE : .....................................................................................................



Code APE : .....................................................................................................



Code SIRET: ..................................................................................................



Code SIRET: ..................................................................................................



Adresse : .........................................................................................................



Adresse : .........................................................................................................



...........................................................................................................................



...........................................................................................................................



Tél. : .............................................. Fax. : ........................................................



Tél. : .............................................. Fax. : ........................................................



e-mail : ............................................................................................................



e-mail : ............................................................................................................ 79
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CONDITIONS GéNéRALES DE VENTE PROFESSIONNELS



Participants Nb total de participants :  M. Mme, Mlle : .......................................................... Fonction : .................................................................... e-mail : .................................................................................. M. Mme, Mlle : .......................................................... Fonction : .................................................................... e-mail : .................................................................................. M. Mme, Mlle : .......................................................... Fonction : .................................................................... e-mail : .................................................................................. M. Mme, Mlle : .......................................................... Fonction : .................................................................... e-mail : .................................................................................. M. Mme, Mlle : .......................................................... Fonction : .................................................................... e-mail : .................................................................................. M. Mme, Mlle : .......................................................... Fonction : .................................................................... e-mail : ..................................................................................



Commentaires .................................................................................................................................................................................................................................................................................. ..................................................................................................................................................................................................................................................................................



J’ai pris connaissance de vos conditions générales de vente des formations aux produits des Éditions Francis Lefebvre jointes à ce bulletin d’inscription.



Date : ..................................



Cachet de l’entreprise et Signature Précédé de la mention « lu et approuvé »



.J’ai joint un chèque de règlement de ................................ €.



Les présentes conditions générales de vente (les « CGV »), ont pour objet de définir les conditions dans lesquelles la SOCIETE DES EDITIONS FRANCIS LEFEBVRE (RCS NANTERRE 414 740 852, N° TVA intracommunautaire FR 764 147 408 52) (« l’Editeur ») fournit au client, acheteur professionnel, (le « Client ») qui l’accepte, le(s) produit(s) défini(s) ci-après, commercialisé par l’Editeur. Le Client et l’Editeur sont respectivement individuellement la « Partie » ou collectivement les « Parties ». Toute commande par le Client ou, a fortiori, le paiement de la facture émise par l’Editeur emporte l’adhésion entière et sans réserve du Client à ces CGV ainsi que le respect des obligations nées du Code de la Propriété Intellectuelle et des licences d’utilisation des Produits, le Client reconnaissant ainsi en avoir une parfaite connaissance. Le Client reconnaît que l’acceptation des présentes CGV a pour conséquence d’écarter l’application de ses propres conditions générales de vente et/ou d’achat. En outre, d’autres conditions générales et/ou particulières peuvent s’appliquer en fonction du Produit commandé tel que les conditions générales figurant dans le bon de commande. Les CGV sont consultables en ligne et peuvent être modifiées à tout moment à la discrétion de l’Editeur sans autre formalité que leur mise en ligne sur le site Internet www.efl. fr, seule la dernière version sera applicable et/ou celle à la date de réception par l’Editeur de la commande. Ces modifications ne peuvent ouvrir de droit à aucune indemnité au profit du Client. Les CGV s’appliquent à tous Produits vendus par l’Editeur et ce, en addition des éventuelles conditions particulières qui pourraient être applicables au Produit. En cas de contradiction entre ces CGV et les conditions particulières du Produit, les conditions particulières prévaudront. Des conditions particulières relatives aux Produits peuvent figurer sur le bon de commande des Produits, si tel est le cas, ces conditions prévalent sur toutes autres conditions contractuelles. 1. PRODUITS 1.1. L’Editeur édite et distribue des produits documentaires notamment des ouvrages et revues, sous format papier (« Produits Papiers ») ou numérique (« Produits Numériques »), des applications logiciels et mises à jours, des services documentaires et/ou de renseignement juridique en ligne (ex : service juridique en ligne « L’appel expert » consistant à la recherche et la fourniture de renseignement d’ordre juridique par des juristes applicables à une situation de faits exposée par le Client), des formations sur l’utilisation de ses logiciels, services documentaires, renseignement juridique en ligne ainsi que tout nouveau produit numérique sur tout type de support connu et futur (ex : application du Mémento sur tout appareil numérique de type tablette tactile), ci-après pour l’ensemble les « Produits ». L’Editeur se réserve expressément, sans indemnisation, le droit de modifier, sans préavis et à tout moment tout ou partie d’un Produit, et le cas échéant, sa présentation ou son support et/ou de supprimer un Produit et/ou les mises à jour d’un Produit de ses catalogues qui ne répondraient plus aux objectifs d’actualité éditoriale de l’Editeur. 1.2. Le contenu des Produits (textes, codes, commentaires, ouvrages, illustrations, images etc.) est protégé, pour le monde entier, par le droit d’auteur et, le cas échéant, par le droit protégeant les bases de données dont l’Editeur est producteur. Ce contenu ne peut donc en aucune manière faire l’objet, même partiellement, de reproduction, représentation, prêt, échange ou cession, d’extraction totale ou partielle de données et/ou d’un transfert sur un autre support, de modification, adaptation, arrangement ou transformation, autrement que dans les conditions ci-après. 1.3. Seul un droit d’utilisation, à l’exclusion de tout transfert de droit de propriété de quelque sorte que ce soit est consenti, sont donc seules autorisées, la reproduction et la représentation du contenu telles qu’autorisées par le Code de la Propriété Intellectuelle, au bénéfice strictement personnel et pour une utilisation professionnelle, dans le seul cadre de l’enrichissement d’un dossier-client. En outre, le Client s’interdit de reconstituer la ou les bases de données, de rediffusion de son contenu, à quelque titre que ce soit et plus généralement de porter atteinte, directement, indirectement ou par l’intermédiaire de tiers, de quelque façon que ce soit, aux droits de l’Editeur. 2. PASSATION DES COMMANDES 2.1. Les commandes font en principe l’objet d’un bon de commande signé par le Client transmis à l’Editeur indiquant notamment la référence des Produits et leur quantité. Les commandes sont définitives lorsqu’elles sont reçues par l’Editeur. Aucune commande devenue définitive ne peut être annulée ou modifiée. 2.2. L’Editeur ne pourra être tenu responsable de toute non-conformité en cas de référence imprécise dans le bon de commande et le Client supportera les frais de retour et/ ou de mise en place. En outre, les Produits sont proposés sous réserve de leur disponibilité. En cas d’indisponibilité d’un Produit après passation de la commande, le Client en sera informé dans les meilleurs délais 2.3. Le Client s’engage à informer l’Editeur sans délai de toute modification des informations communiquées lors de sa commande (telle qu’adresse(s) de livraison, coordonnées de facturation, références bancaires etc.).
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5. RECLAMATIONS 5.1. Le Client dispose d’un délai de deux (2) mois à compter de la date de livraison pour notifier à l’Editeur, par écrit, en rappelant les références figurant sur la facture, toute réclamation concernant les Produits. En cas de non-réception d’un Produit, ce délai court à compter de la date de réception de la commande par l’Editeur, sauf pour les Mémentos en abonnement, pour lesquels ce délai court à compter de leur date de parution. 5.2. Passé ce délai, les Produits livrés seront réputés acceptés par le Client et conformes à la commande en qualité et en quantité. Les frais de retour ne seront pris en charge par l’Editeur qu’en cas d’accord préalable avec l’Editeur. 6. CLAUSE DE RESERVE DE PROPRIETE APPLICABLE A TOUT CLIENT 6.1. L’Editeur conserve la propriété pleine et entière des Produits vendus, jusqu’au paiement effectif de l’intégralité du prix en principal et accessoires. 6.2. À ce titre, l’Editeur se réserve le droit de revendiquer, dans le cadre de la procédure collective, les Produits restés impayés. 7. DISPOSITIONS SPECIFIQUES APPLICABLES AUX LOGICIELS ET SOLUTIONS EN LIGNE 7.1. Pour les Produits numériques, l’Editeur consent au Client un droit d’utilisation dans les conditions décrites dans les Conditions Générales et/ou Particulières applicables à ce Produit numérique figurant dans le bon de commande ou dans le contrat conclu avec le Client, à l’exclusion de tout transfert de propriété. 7.2. L’utilisation d’un Produit numérique par le Client vaut acceptation des conditions générales de vente et des conditions générales d’utilisation dudit Produit numérique. 7.3. L’Editeur se réserve expressément, sans indemnisation, le droit de modifier à tout moment tout ou partie d’un Produit numérique, de le mettre à jour, et, le cas échéant, sa présentation ou son support et d’interrompre les mises à jour qui ne répondraient plus aux objectifs d’actualité éditoriale. 7.4. Le Client est responsable du choix de ce Produit numérique et de son adéquation à ses besoins, ayant reçu de l’Editeur les conseils et informations nécessaires et suffisants sur les conditions d’utilisation, les capacités et limites de performance. 7.5. Les garanties que l’Editeur peut être amené à accorder sur un Produit Numérique ne peut en aucun cas s’étendre à l’environnement dans lequel il est installé et notamment aux solutions d’autres sociétés telles qu’un système d’exploitation ou un traitement de texte. 7.6. Les conditions tarifaires du Produit numérique figurent sur le bon de commande, et sont celles en vigueur au moment de la commande. Ces tarifs n’incluent pas le coût de la connexion à Internet qui reste de la responsabilité du Client et est à sa charge. 8. GARANTIES ET RESPONSABILITE 8.1. Les Produits sont conformes à leur description en catalogue ou à leur documentation commerciale. Il appartient au Client de prouver toute non-conformité éventuelle. 8.2. La responsabilité de l’Editeur ne saurait être engagée pour tout dommage subi par le Client ou par un tiers résultant directement ou indirectement du non-respect par le Client de l’une quelconque de ses obligations, d’une négligence, de l’utilisation du Produit à d’autres fins que celles connues, de l’utilisation faite, en sa qualité de professionnel, des informations contenues dans les Produits et des interprétations qu’il en fait, des résultats qu’il obtient, des conseils qu’il délivre et des actes qu’il rédige, qui s’effectuent sous la seule responsabilité du Client. 8.3. Le Client est averti lors de l’acquisition de son Produit que celui-ci s’adresse à des professionnels et qu’il n’a en aucune manière vocation à se substituer à son jugement ni à endosser ses responsabilités. 8.4. Le Client est seul responsable du choix du Produit, ayant reçu les conseils et informations nécessaires et suffisants sur ses conditions d’utilisation, ses capacités et limites de performance ; et de l’usage et/ou des interprétations qu’il fait des documents et données qu’il consulte, des résultats qu’il obtient, en déduit et/ou émet. 8.5. La responsabilité de l’Editeur ne peut être engagée qu’en cas de faute ou de négligence prouvée et est limitée aux préjudices directs à l’exclusion de tout préjudice indirect, de quelque nature que ce soit, tel que notamment toute perte de chance, de résultat ou d’exploitation. Le montant total des indemnisations et de toute somme mises à la charge de l’Editeur ne pourra excéder le montant total du prix payé annuellement par le Client au titre du Produit concerné.



3. EXPEDITION, FRAIS D’EXPEDITION ET TRANSFERT DES RISQUES 3.1. L’Editeur choisit le mode d’expédition des Produits. Les Produits sont livrés au(x) adresse(s) indiquée(s) par le Client. Le transfert des risques a lieu à l’expédition des Produits. Il appartient au Client d’émettre le cas échéant toute réserve en cas d’avarie de transport. Les Produits livrés sont réputés conformes à la commande à défaut de réclamation écrite du Client dans un délai de 15 jours à compter de la livraison. L’obligation de l’Editeur est limitée au remplacement du produit défectueux. 3.2. Pour les livraisons en France Métropolitaine, une participation forfaitaire est facturée en sus. Pour toute autre destination une participation complémentaire est facturée en fonction de la destination et de la nature du Produit expédié. Selon la législation en vigueur dans la destination, des frais de douanes et droits et taxes pourront être facturés en sus au Client. Les délais de livraison qui peuvent être indiqués sont donnés à titre indicatif uniquement.
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bancaire (notamment par le biais du site www.efl.fr) ou selon l’échéancier convenu, le cas échéant. En cas de retard de paiement, des pénalités égales à trois (3) fois le taux de l’intérêt légal en vigueur à la date de la commande seront appliquées à compter du premier jour de retard. Ces pénalités sont exigibles de plein droit sans qu’un rappel soit nécessaire ainsi qu’une indemnité forfaitaire pour frais de recouvrement d’un montant de quarante (40) Euros. En outre, tout règlement ultérieur quelle qu’en soit la cause sera imputé immédiatement et, par priorité, à l’extinction de la plus ancienne des dettes. 4.2. En cas de retard de paiement, l’Editeur se réserve, le droit de suspendre l’exécution de ses propres obligations et ce, jusqu’à apurement du compte, sans engager sa responsabilité ou que le Client puisse prétendre bénéficier d’un avoir ou d’un remboursement. 4.3. Le délai de prescription pour le recouvrement de toute somme due à l’Editeur court à compter de la date d’émission de la facture concernée.



9. NOTIFICATION 9.1. Toute précision relative aux CGV, demande d’information, réclamation ou résiliation doit être faite par courrier aux Editions Francis Lefebvre – Administration des ventes, 80 avenue de La Marne, CS 70049, 92541 Montrouge cedex. L’Editeur fera ses meilleurs efforts pour répondre à toute question dans les meilleurs délais.



4. PRIX ET CONDITIONS DE REGLEMENT 4.1 Les prix s’entendent en principe TTC sauf indication contraire. Les factures sont payables à trente (30) jours date de facture par chèque, virement bancaire ou par carte
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10. TRAITEMENT DES DONNEES PERSONNELLES 10.1. Le groupe Lefebvre Sarrut prend très au sérieux le respect de la vie privée et la protection des données à caractère personnel de ses Clients et s’engage à mettre en œuvre les mesures adéquates pour assurer la protection des données à caractère personnel (ci-après les « Données ») et à traiter et utiliser de telles données dans le respect des dispositions applicables et notamment du Règlement Européen 2016/679 du 27 avril 2016 et de la loi n° 78-17 modifiée du 6 janvier 1978, dite « Loi Informatique et libertés » (ci-après les « Dispositions applicables »). 10.2. Les Données font l’objet d’un traitement informatique par la société Lefebvre Sarrut agissant en qualité de responsable de traitement dont la finalité de traitement est prévue dans la Politique de confidentialité et de traitement des données personnelles, disponible sur notre site Internet (ci-après la « Politique de Confidentialité »). Les Données sont conservées pendant la durée strictement nécessaire à l’accomplissement des finalités rappelées au sein de la Politique de Confidentialité. Pour les stricts besoins de la gestion des relations commerciales, ces données peuvent être communiquées à nos partenaires, ainsi qu’aux sociétés du groupe Lefebvre Sarrut, conformément à la Politique de Confidentialité. Toute personne physique dispose des droits d’accès, de rectification, d’effacement, de portabilité des Données ainsi que de limitation et d’opposition au traitement et d’organisation du sort de ses Données après son décès. Ces droits peuvent être exercés conformément aux modalités prévues dans la Politique de Confidentialité. En cas d’exercice du droit d’opposition, toute communication auprès du Client (à l’exclusion de la gestion de son compte) cessera. Pour une information complète sur le traitement des Données, il convient de se reporter à notre Politique de Confidentialité. 10.3. Si le Client transmet et/ou intègre des Données nécessaires à la fourniture d’une prestation, objet d’une commande (ci-après le « Service »), le Client aura la qualité de Responsabilité de traitement. En sa qualité de sous-traitant, l’Editeur s’engage à traiter les Données conformément aux instructions documentées du Client et uniquement pour la seule finalité de fournir le Service. Si l’Editeur considère qu’une instruction constitue une violation aux Dispositions applicables, il en informe immédiatement le Client. Par exception, si l’Editeur peut être tenu de traiter les Données du Client en vertu des Dispositions applicables, alors l’Editeur informera le Client de cette obligation juridique avant le traitement, sauf si le droit concerné interdit une telle information. L’Editeur garantit la confidentialité des Données traitées dans le cadre du Service. L’Editeur s’engage à veiller à ce que les personnes autorisées à traiter les Données reçoivent la formation nécessaire en matière de protection des données à caractère personnel et s’engagent à respecter la confidentialité ou soient soumises à une obligation légale appropriée de confidentialité. L’Editeur s’engage à prendre en compte, s’agissant de ses outils, produits, applications ou services, les principes de protection des données dès la conception et de protection des données par défaut. L’Editeur s’engage à mettra en place les mesures techniques et organisationnelles adéquates afin de protéger l’intégrité et la confidentialité des Données stockées au sein du Service. L’Editeur s’engage à présenter des garanties suffisantes pour assurer la mise en œuvre des mesures de sécurité et de confidentialité au regard de la nature des Données et des risques présentés par le traitement. L’Editeur met à la disposition du Client la documentation nécessaire pour démontrer le respect de toutes ses obligations et pour permettre la réalisation d’audits, y compris des inspections, par le Client ou un autre auditeur qu’il a mandaté, et contribuer à ces audits. Dans l’hypothèse où le Client devrait remettre des Données à un tiers et /ou à une autorité administrative ou judiciaire, l’Editeur coopérera avec lui aux fins de transmission des informations requises en conformité avec les présentes et les normes applicables. L’Editeur notifie au Client toute violation de Données après en avoir pris connaissance. Le nom et les coordonnées du DPO de l’Editeur sont indiqués dans la Politique de Confidentialité. L’Editeur informe le Client que le Service et les Données sont hébergées au sein de l’Espace économique européen. En cas de sous-traitance, l’Editeur s’engage à signer un contrat écrit avec le sous-traitant imposant à ce dernier le respect des Dispositions applicables et de l’ensemble des obligations visées au présent article, étant précisé qu’en cas de non-respect par un sous-traitant de ses obligations en matière de protection des données personnelles, l’Editeur demeurera pleinement responsable à l’égard du Client. Toute personne dont les Données ont été collectées par le Client bénéficie des droits d’accès, de rectification, d’effacement, de portabilité des Données ainsi que de limitation et d’opposition au traitement et d’organisation du sort de ses Données après son décès en s’adressant directement au Client. Le Client garantit à l’Editeur qu’il a procédé à l’ensemble des obligations qui lui incombent au terme des Dispositions applicables et qu’il a informé les personnes physiques de l’usage qui est fait des Données. A ce titre, le Client garantit l’Editeur contre tout recours, plainte ou réclamation émanant d’une personne physique dont les Données seraient traitées via le Service. En outre, le Client s’engage à documenter par écrit toute instruction concernant le traitement des données par l’Editeur, veiller, au préalable et pendant toute la durée du Service, au respect des obligations prévues par les Dispositions applicables de la part de l’Editeur, et superviser le traitement, y compris réaliser les audits et les inspections auprès de l’Editeur. Les Données sont conservées uniquement le temps nécessaire pour la finalité poursuivie. L’Editeur s’engage, au choix du Client, à détruire ou renvoyer les Données au terme du Service, et justifier par écrit auprès du Client qu’il n’en conservera aucune copie. 11. DISPOSITIONS GENERALES 11.1. Aucune des Parties ne pourra être tenue responsable pour un manquement à l’une des obligations mises à sa charge qui résulterait de la survenance d’un cas de force majeure, tels que ceux habituellement retenus par la jurisprudence française. Sont aussi considéré comme ayant le caractère de la force majeure, les grèves des réseaux de transport (e.g. le réseau SNCF, le réseau RATP, compagnie aérienne…) que le personnel de l’Editeur peut être amené à utiliser pour se rendre sur le lieu de la formation. L’exécution des obligations de la Partie empêchée est alors reportée d’une période au moins égale à celle de la durée de la suspension due à cette cause. Toutefois, au-delà d’un délai de quinze jours calendaires d’interruption pour cause de force majeure, chaque Partie peut choisir de résilier de plein droit le Contrat cadre ou d’application par lettre recommandée avec accusé de réception envoyée à l’autre Partie. 11.2. Le fait de ne pas revendiquer l’application de l’une des dispositions des CGV ou d’acquiescer à son inexécution, de manière permanente ou temporaire, ne peut être interprété comme valant renonciation à ce droit. 11.3. L’Editeur est autorisé à utiliser la dénomination sociale, le nom commercial et/ou les marques du Client, et le cas échéant du groupe dont il fait partie, comme référence commerciale sur tout support ou à toute occasion dans un but marketing et/ou publicitaire.
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11.4. Le Client s’engage à considérer comme strictement confidentiels et s’interdit de divulguer, toute information, document, donnée ou concept, dont il pourrait avoir connaissance dans le cadre de l’achat ou l’utilisation d’un Produit (notamment remises accordées par l’Editeur, modalités spécifiques du Produit et échanges entre les clients). 11.5. Si l’une quelconque des clauses des CGV était déclarée nulle, elle serait réputée non écrite mais n’entraînerait pas la nullité de la commande, de ces CGV ou encore de toutes les conditions particulières applicable au Produit. 11.6. Le Client renonce au bénéfice des articles 1221, 1222 et 1223 du Code civil. 11.7. Les Parties exercent et exerceront leurs activités de manière indépendante dans le cadre de l’exécution des présentes, qui ne saurait notamment être interprété comme créant entre elles un lien de subordination ou une société de fait. 11.8. Les CGV sont soumises à la loi française. En cas de différend, le Tribunal de Commerce de Nanterre sera seul compétent, même en cas de référé, d’appel en garantie ou de pluralité de défendeurs. CONDITIONS PARTICULIèRES DE FORMATION L’Editeur propose des formations, aussi désignés par le terme stage, à ses Clients afin notamment de se familiariser avec les Produits. Afin de proposer ses formations, l’Editeur est enregistré sous le numéro 11 92 20572 92 auprès du Préfet de région d’Ile-de-France, comme organisme de formation. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat. La signature d’un bulletin d’inscription aux sessions de formation emporte, pour le Client, adhésion totale et sans réserve aux CGV Professionnels ainsi qu’aux présentes Conditions Particulières de Formation. Ces Conditions Particulières de Formation sont complétées par le règlement intérieur accessible sur le même site Internet www.efl.fr. 1. CONDITIONS SPECIALES DE FORMATION JOURNEES 1.1. Ces formations sont organisées au siège de l’Editeur (40/42, rue de Villiers - 92300 Levallois-Perret). Les dates et lieux de formation sont diffusés dans les publications, mailings et le site Internet. Des formations sur mesure peuvent être organisées sur le site du Client. Un entretien pédagogique préalable permet d’adapter le scénario de formation aux attentes spécifiques du Client. 1.2. Les demandes d’inscription sont définitives et prises en compte dans l’ordre d’arrivée des bulletins. Une session de formation sur le site de l’Editeur ne peut regrouper plus de 10 stagiaires. Un minimum de 5 stagiaires est requis pour la mise en place et l’organisation d’un stage. Si ce minimum n’est pas atteint, la session pourra être annulée ou reportée. Les convocations aux stages sont envoyées 15 jours calendaires avant la date du début du stage, précisent le lieu ainsi que les horaires de la session. Les attestations de stage sont adressées à tous les participants à l’issue du stage. 1.3. Les demandes d’inscriptions ne sont prises en compte qu’après réception par l’Editeur du bulletin d’inscription signé par le Client. Le bulletin peut être adressé par mail à [email protected] ou par courrier à l’adresse suivante : Éditions Francis Lefebvre – Formation clients – 40/42, rue de Villiers - 92300 Levallois-Perret. Dès réception, une confirmation de la réception de la demande d’inscription est envoyée à chaque stagiaire. Pour favoriser les échanges lors des formations en présentiel, les repas sont pris en commun sauf indication contraire portée sur le bulletin d’inscription. 1.4. En cas de prise en charge du paiement par un organisme collecteur, il appartient au Client de faire une demande de prise en charge avant le début du stage et de s’assurer de la bonne fin de cette demande, de l’indiquer explicitement sur son bulletin d’inscription ou sur sa commande en y indiquant les coordonnées complètes de l’organisme collecteur, de transmettre l’accord de prise en charge avant la date du stage et de s’assurer de la bonne fin du paiement par l’organisme qu’il aura désigné. 1.5. Tout stage commencé est dû en entier. La facture correspondant à la commande est adressée à l’issue du stage. Les factures sont payables comptant sans escompte à réception. En cas de paiement de l’inscription par un OPCO, le Client, solidairement débiteur, doit s’assurer de la bonne transmission à cet organisme des instructions nécessaires. 1.6. En cas d’empêchement, le Client pourra demander le remplacement du stagiaire empêché par une autre personne répondant aux mêmes critères (formation et profil figurant sur la fiche descriptive du stage). Toute annulation par le stagiaire doit être effectuée par écrit au moins dix (10) jours calendaires avant le début du stage. En cas de non-respect de ce délai de préavis, l’Editeur pourra exiger le règlement intégral du stage ou conserver le prix si le stage a fait l’objet d’un règlement. L’annulation d’un stage par l’Editeur entraîne le remboursement de la totalité du prix versé sauf report de l’inscription accepté par le stagiaire et/ou le Client. 2. CONDITIONS SPECIALES DE FORMATION A DISTANCE 2.1. Les formations à distance visent à permettre au Client de bénéficier rapidement d’un dialogue avec un formateur agréé par l’Editeur afin d’optimiser l’utilisation d’un Produit. 2.2. Les formations collectives peuvent être proposées au Client au moment de l’achat d’un Produit. Le Client prend contact avec le Service Relations Clients au 01 41 05 22 22 et fixe avec lui le jour et heure du stage. Le Client reçoit un mail de confirmation de son inscription, un mail de rappel du rendez-vous le jour précédant le stage. À l’issue du stage, une enquête d’évaluation est adressée au Client et un rapport est établi par le formateur. 2.3. Les formations individuelles s’intègrent dans un accompagnement global du Client pouvant associer formation en présentiel et la formation à distance. Ces formations s’organisent au cours d’un entretien pédagogique entre le Client et le formateur pour mettre en place le parcours de formation avec les thématiques choisies et fixer le jour et heure de la formation. La facture correspondant à la commande est adressée au Client dès la mise en place de son parcours. Les factures sont payables comptant sans escompte à réception. 2.4. Toute annulation à l’initiative du Client doit être effectuée 1 jour ouvré avant le rendez-vous prévu. À défaut, l’Editeur ne sera pas en mesure de proposer au Client des dates de remplacement dans des délais raisonnables. L’annulation d’une heure de formation par l’Editeur entraîne une proposition immédiate d’une date de remplacement dans des délais validés avec le Client.
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Formations/Cîteaux 
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FORMATIONS PROPOSEES 

Sensibiliser Ã  l'importance de l'Ã©coute. Etudier la communication verbale et non verbale. PrÃ©ciser la place et le rÃ´le de l'accueillant(e) au sein de l'Ã©quipe locale.
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navis formations 

Exploiter les 2 onglets de la liste de rÃ©sultats. > Appliquer les filtres cumulatifs aprÃ¨s lancement de la recherche. > Conserver les recherches dans votre espace ...
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Quand emplois et formations se rencontrent - Salon formations ... 

Ecole industrielle et commerciale moyenne Â« Jules Hiernaux Â». Rue de France, 6 ... Institut SupÃ©rieur Industriel (I.S.I. ps) .... Froid et conditionnement d'air. 23.
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Quand emplois et formations se rencontrent - Salon formations ... 

Economique. • Social. • Tourisme. • Langues ..... L'Institut Provincial Supérieur des Sciences Sociales et. Pédagogiques (I.P.S.Ma.ps) ... Sciences appliquées.
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assistante dentaire formations competences ... 

BREVET D'ETUDES PROFESSIONNELLES ... Installation d'un nouveau logiciel ; ... Logiciels : Word, Excel, Access, Ciel Gestion, Ciel Compta et Paie,.
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EMPLOYÉ - AMB FORMATIONS 

212 Avenue Jean Jaurès – 75019 PARIS. Tél.: 01.53.19.02.50 – Fax: ... Métro Ourcq Ligne 5. DESCRIPTION DU ... CONTRAT DE 6 MOIS. (public de niveau IV ...
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NOUVELLES FORMATIONS EN LIGNE ! 

NOUVELLES FORMATIONS EN LIGNE ! TRAITEMENT DE LA FIBRILLATION. AURICULAIRE. Dr Daniel D'Amours, cardiologue au Regroupement.
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formations 2017 - OCIM 

Renforcer l'interactivité : la place de la question. Paris, les 10 et 11 mai 2017. Stage, 2 jours. Définir un projet numérique de médiation. Rennes, les 13, 14 et 15 ...
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liste des formations - cpeons 

Monsieur Jean-Pierre HALLEUX, master en sciences de la santÃ© publique, formateur au Centre ...... Parcours-dÃ©couverte dans la ville et les sites gallo-romains;.
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Formations Continues Post-universitaires 

1 sept. 2017 - Sous le Haut Patronage : - du Ministère de l'Education Nationale, ... trations Télévisées en direct à Garancière ainsi que les Démonstrations Cliniques en direct sur le site de l'Hôpital ... médical high-tech. CMV Médiforce accompagne 
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Black Legion Formations 

Iron Warriors armies may be supported by Chaos Navy aircrafts and LegioMortis Chaos .... Notes: Character, Invulnerable Save, Leader, Supreme Commander.
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Liasse fiscale AMB FORMATIONS 

19 100. 92 917. 10 806. 82 110. 2 297. 2 297. 24 587. 24 587. 151 901 ...... d'impÃ´t prÃ©vue au 4 de l'article 238 bis du CGI pour l'entreprise donatrice RG.
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