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CDD gestionnaire RH

31 oct. 2017 - Poste basé à la mairie de Sète. Missions. Tenir et mettre à jour les dossiers individuels des agents ainsi que les bases de données relatives au personnel. ➢ Accueillir et renseigner les agents. ➢ Traiter les changements de situation des agents (situation familiale, adresse, domiciliation bancaire…). 
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Recrute UN GESTIONNAIRE RH (H/F) EN CDD (6 mois) Pour sa Direction des Ressources Humaines mutualisée



Contexte : Remplacement congé maternité – prise de fonction envisagée pour la mi-novembre Poste basé à la mairie de Sète Missions Tenir et mettre à jour les dossiers individuels des agents ainsi que les bases de données relatives au personnel Accueillir et renseigner les agents Traiter les changements de situation des agents (situation familiale, adresse, domiciliation bancaire…) Utiliser le logiciel de gestion (CIRIL) et renseigner les tableaux de bord internes Utiliser le site de SOFAXIS pour réaliser la déclaration des accidents de travail Organiser, tenir à jour et classer les dossiers administratifs individuels Elaborer des actes administratifs sur l’ensemble du domaine de la gestion de personnel (recrutement, carrière, temps de travail, absentéisme, Discipline, cessation de fonction…) Instruire les dossiers et préparer les décisions courantes Appliquer les textes en vigueur : statuts FPT, droit du travail et le protocole d’accord avec le personnel Rédiger les actes administratifs nécessaires, dans le respect de cette réglementation Préparer les dossiers pour leur transmission aux instances compétentes (CAP, contrôle de légalité, trésorerie…) Rédiger tout type de documents (courriers, attestations, fiches d’avis, déclarations…) Organiser son travail : hiérarchiser ses actions et faire valider ses priorités Contribuer à la réalisation du contrôle de la paie Renseigner le fichier de contrôle de la paye en y détaillant toutes les variables qui impactent la paye du mois Scanner et transmettre toutes les pièces justificatives au secteur paye Élaborer les arrêtés de régime indemnitaire et NBI Informer les agents et leur hiérarchie sur les procédures administratives et législatives définies Informer et expliquer l’application de la réglementation et les procédures internes Examiner les demandes individuelles pour orientation des agents et réponse à leur demande selon les décisions de l’établissement Utiliser les logiciels de traitement de texte et de messagerie, Rédiger des courriers Maintenir à jour ses connaissances en gestion des Ressources Humaines Identifier et utiliser les sources de documentation permettant de réaliser une veille réglementaire Suivre l’évolution de la réglementation en la matière Consolider et enrichir ses connaissances en recherchant de manière systématique les informations et procédures applicables Relayer auprès du personnel les informations nouvelles



Profil recherché Connaissances (Savoirs) Connaître pour l’appliquer la réglementation en matière de gestion administrative du personnel : statuts de la fonction publique, code du travail Appréhender le fonctionnement de la collectivité et des organismes intervenant en matière de gestion des carrières et paie (trésorerie, contrôle de légalité…) Disposer des notions fondamentales de la gestion des ressources humaines Situer son action (et ses limites) dans le cadre de l’organisation du service comme de la collectivité Maîtriser l’outil informatique, les logiciels bureautiques courants (Word, Excel, messagerie, Internet), les progiciels de gestion QUALITES - APTITUDES Respecter les délais et les échéances Faire preuve d’adaptation dans les méthodes et habitudes de travail Autonomie, réactivité et sens de l’initiative face aux urgences et imprévus Qualités relationnelles (sens de l’écoute) Aptitude au travail en équipe (disponibilité) Diplomatie et capacité à gérer des contacts parfois délicats Organisation, discrétion et rigueur de travail Respect des obligations de discrétion et de confidentialité Informations complémentaires Expérience en gestion des carrières en collectivités et connaissance du logiciel CIRIL appréciées Travail à temps complet Candidatures Renseignements auprès de Monsieur Sébastien Inigo, DRH Adjoint de la Ville de Sète 04 99 04 70 59 ou de Madame Maud Rancy au 04 67 46 47 32. Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV), avant le 31 octobre 2017 par mail à : [email protected] ou par courrier à : M. Le Président de Sète agglopôle Méditerranée 4, avenue d’Aigues – BP 600 34 110 Frontignan Cedex
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Gestionnaire 

28 mai 2018 - Direct Marketing strategies and execution play a significant role in ... consistency in overall messaging and creative direction for all ... business. ... Manages external vendor(s) including production management and on-going ...
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f - cdd 

Sous la responsabilité du directeur adjoint et de l'administrateur et dans le ... Connaissance du spectacle vivant et de ses réseaux français et internationaux.
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f - cdd 

régional, national et international. Missions ... Diplôme de l'enseignement supérieur en gestion des organisations culturelles (ou équivalent) ... Connaissance du spectacle vivant et de ses réseaux français et internationaux. • Capacités ...
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cdd arrÃªt - Blog Avocats 

2 oct. 2008 - La COUR D'APPEL de BORDEAUX, CHAMBRE SOCIALE ... prÃ©voyant pas de pÃ©riode d'essai, et il a condamnÃ© la sociÃ©tÃ© Ã  payer Ã  Mme.
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CDD Domaine fonctionnel ... 

LOCALISATION GEOGRAPHIQUE. LE LAB SANTE ILE DE FRANCE. PÃ©piniÃ¨re Paris SantÃ© Cochin 29, rue du Faubourg Saint-Jacques 75014 Paris.
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F (CDD) - Normandie ... 

31 mai 2016 - innovantes fondé en 2000 par l'Université de Caen Normandie ... Organisation du Club des Incubés, réunion mensuelle d'échanges et de ...
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Durée maximale du CDD 

Lou Blouin. Diplômée de King's College London et de l'Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne. 14 MARCH 2019. Si vous souhaitez rédiger un CDD, sachez ...
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Comment renouveler un CDD? 

Sous la direction de Pierre Aïdan, docteur en droit et diplômé de Harvard. 14 MARCH 2019. Vous êtes salarié(e) et arrivez à la fin de votre contrat ? Vous voulez ...
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LH RH RH LH 

that the flat portion of the center opening (and on some models, arrow indentation) faces the proper letters, LH for left handed doors, RH for right handed doors.
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Scratch Build Manual - rh-tech.org rh-tech.org 

Jun 1, 2010 - power amp is modeled after the famed Marshall 1974X circuit. The heart of it all ..... You'll find that this is a fun project that can be completed by an inexperienced builder in a ... Print out a copy of the SuperLite PCB Scratch Build
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responsable rh 

grÃ¢ce Ã  une documentation complÃ¨te et des rÃ©ponses immÃ©diates. structurÃ© autour de vos 14 ... En tÃ©lÃ©phonant : notre service est Ã  votre Ã©coute du lundi au vendredi de 9h Ã  18h. 01 41 05 22 22 ... Newsletter hebdomadaire. Des outils ...
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Scratch Build Manual - rh-tech.org rh-tech.org 

Jun 1, 2010 - Installing the Output Transformer. .... Use a jigsaw to cut the holes for the drop through transformer and IEC ..... Octal Socket for Tube Rectifier.
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Gestionnaire de renouvellement d'ordonnances 

Favorise l'observance thérapeutique. Avantages pour le patient. ▫ Réduit les visites à la pharmacie. ▫ Simplifie la gestion des renouvellements d'ordonnances.
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Gestionnaire des tÃ¢ches 

IT Essentials 5.0. 5.3.1.5 Travaux pratiques â€“ Gestionnaire des tÃ¢ches (Gestion des processus) dans Windows 7. Introduction. Imprimez et faites ces travaux ...
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GESTIONNAIRE DINFRASTRUCTURE FERROVIAIRE 

This particular Gestionnaire Dinfrastructure Ferroviaire Gestionnaire Dinfrastructure Ferroviaire En France Societe. Nationale Des Chemins De Fer Francais PDF start with Introduction, Brief Session till the Index/Glossary page, look at the table of c
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Annonce gestionnaire Cde publique 

de Maud Rancy du service des Ressources Humaines au 04 67 46 47 32. Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + cv + dernier arrêté de situation administrative) avant le 3 novembre 2017 par mail à : [email protected] ou par cou
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CDD Liasse fiscale 2011 
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Gestionnaire de renouvellement d'ordonnances 

Simplifiez vos opérations quotidiennes en pharmacie et facilitez la vie de vos patients. Judith Choquette,. Pharmacienne propriétaire ... Gérez facilement les renouvellements préautorisés. Débarrassez-vous de vos listes de synchronisation en format p
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Le CDD saisonnier 

minÃ©e (Cass. soc. 15 octobre. 2002 nÂ° 00-41.759). Le CDD saisonnier peut comporter une clause de reconduction pour la saison suivante (art. L 1244-2.
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Abdoulaye TRAORE Gestionnaire Ressources 

Mise en place et exploitation des Payrolls (HUAWEI Technologies-FKS ... sur la Norme ISO 9001 V2008 et sur l'Audit de QualitÃ© Interne - Bureau Veritas.
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Comment rédiger un CDD? 

14 mars 2019 - Les mentions obligatoires au contrat de travail à durée déterminée. 3. Les clauses facultatives. 4. La transmission du CDD au salarié. 5.










 


[image: alt]





Conclure un CDD de remplacement 

Ã  durÃ©e dÃ©terminÃ©e, un autre ... partiel : l'article L 122-1-1, 1Â° du Code du travail ... L'article. L 1242-1 du Code du travail dispose en effet qu'un contrat de travail ...
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TELUS iScheduler gestionnaire de recommandation 

enjeux actuels du secteur de la santÃ© ou du systÃ¨me de santÃ©. Bien que les ... Le Gestionnaire de recommandation TELUS iSchedulerMD rend le processus de.
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