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Contribution SNPTES au colloque « Campus en mouvement »



L’université est à la croisée des chemins. Elle subit depuis dix ans des réformes successives, souvent mal comprises par la communauté, parfois redondantes ou inapplicables faute de moyens financiers pour les mettre en œuvre. Les personnels vivent difficilement ces remises en cause successives qu’ils jugent source de mal-être au travail. La course au regroupement d’établissements par la fusion ou par la mise en place d’une ComUE ne contribue pas à apaiser les tensions au sein de nos établissements. Parallèlement, les campus ancrent l’université dans un territoire, ils font lieu dans la société. Il n'est pourtant pas aisé de définir ce qu'est un campus. Véritable ville universitaire en marge de cités britanniques (Cambridge, Oxford, St Andrews…), ou pôle implanté sur un vaste territoire vierge aux États-Unis, c’est bien ce modèle que la France a adopté après la seconde guerre mondiale, pour reconstruire (Université de Caen), mais aussi pour faire face à l'augmentation importante du nombre d'étudiants et à l'accroissement considérable des besoins scientifiques. Ces réalités ont depuis touché aussi bien les universités que d'autres établissements d'enseignement supérieur, parisiens notamment. Certains campus, comme Orléans, ont d’ailleurs été édifiés un peu trop loin des centres villes, et malgré les efforts notamment en matière de transport et d'infrastructures, la vie universitaire s’en est trouvée freinée. Les centres universitaires délocalisés voulus par des décideurs politiques, malgré des efforts importants, manquent par ailleurs de l’envergure nécessaire pour offrir aux étudiants, aux élèves et aux personnels les avantages et les services d’un véritable campus. En miroir, les sites urbains qui se sont maintenus peuvent aussi pâtir de leur éloignement des nouveaux campus. Des considérations financières, mais aussi certaines résistances facultaires, les ont ancrés dans des centres villes attractifs mais engorgés, et leurs étudiants sont parfois éloignés de certains services universitaires (logement, documentation, sport, loisirs, etc.) et leur sentiment d'appartenance à un établissement s’affaiblit d’autant. Pour le SNPTES, ces différences expériences, avec un recul certain, peuvent permettre d'établir ce que doit être un campus universitaire, et de percevoir qu'en réalité un campus est un agrégat de différents fondements de nature publique : laboratoires, espaces dédiés à la pédagogie et à la culture, espaces verts, transports, logements, restauration, etc., liés à des éléments d'ordre privé : commerce, services, habitations, etc., et à des données territoriales ; lorsque l'ensemble est harmonieux, il réussit à fonctionner pour le bien du service public de la communauté universitaire. La CPU a choisi pour son colloque 2016 le thème « Campus en mouvement ». Le SNPTES analyse chacun des 6 items qui l’articulent : 1) Le campus comme interface entre la communauté universitaire et son territoire. Le SNPTES est favorable à faire des campus des lieux ouverts. Pour autant se pose la question des relations qu’entretient le campus avec le quartier ou la ville où il a été implanté. C’est notamment le cas pour les universités construites après 1968. Elles ont souvent été implantées en périphérie des villes au sein de quartiers nouveaux. La co-construction du quartier d’accueil et de l’université s’est heurtée aux réalités sociales. Certains quartiers sont devenus des lieux de relégation sociale. Les échanges se sont vite taris, les frontières se sont faites étanches, dans une méfiance réciproque. Les universités ont créé des équipements culturels de qualité : bibliothèques, théâtres, musées, conservatoires… portés par tous les acteurs des campus. Pour autant, les moyens des établissements et l’aménagement du territoire (zones commerçantes, transports…) donnent-ils tout son rayonnement à notre mission d’animation scientifique et culturelle ? L’articulation entre vie des campus et vie des territoires est une réalité nécessaire pour les étudiants et les personnels, et une source d’enrichissement mutuel entre la communauté universitaire et la société. Le dialogue et le partage des responsabilités entre établissements d’enseignement supérieur et collectivités territoriales, sur ce point, doivent donc être renforcés et formalisés.
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2) Vie associative et engagement L’engagement citoyen des étudiants doit être encouragé et valorisé. L’université doit avoir pour mission, outre la transmission du savoir, d’encourager l’implication des étudiants au sein de la société. Cette immersion devrait être valorisée dans le cadre des cursus étudiants. 3) Vie universitaire et gouvernance La diversité des services contribuant au bon fonctionnement de l’université est une richesse insuffisamment mise en valeur. Les personnels assurant la bonne marche de ces services au profit de la communauté universitaire attendent plus de considération de la part de leurs autorités de tutelle (directions d’établissements, rectorats ou ministère). Il existe encore un fort sentiment d’appartenance au sein de ces personnels mais qui se délite compte tenu des conditions de travail qui ne cessent de se dégrader. Les personnels attendent de leurs directions davantage de respect dans l’accomplissement de leurs missions. Cela nécessite de les associer réellement aux décisions. Dans cet esprit il faut redonner du sens et une véritable efficience aux outils de dialogue social considérés à tort par certaines directions comme une contrainte et non comme une richesse. L’externalisation de certaines missions est souvent vécue par les personnels universitaires comme une dépossession voire une défiance à l’égard de leurs compétences. De même le recours à l’emploi étudiant pour compenser un déficit en personnels techniques, administratifs ou de bibliothèque sur des missions pérennes n’est pas acceptable. En revanche des missions d’accompagnement ou de tutorat pourraient être confiées aux étudiants dans le cadre d’un accompagnement d’étudiants en difficultés ou d’autres publics tels les usagers des universités du temps libre. Cet investissement devrait être validé dans leur cursus. Une nouvelle dynamique pourra être enclenchée dès lors que chaque agent se sentira investi et respecté dans sa mission. Il faut retisser les liens entre les sphères décisionnelles et l’ensemble des acteurs contribuant au bon fonctionnement et au rayonnement de l’université. Enfin, le campus en mouvement ne peut être pensé comme une prestation de service des personnels envers les étudiants. Les membres des conseils, les équipes de direction, s’ils veulent faire des campus des lieux de vie et d’échanges, doivent investir ces espaces et en être acteurs. 4) Innovation au service de la vie de campus En matière d’innovation pédagogique la France, faute de moyens financiers, accuse un retard certain au regard de ce qui se pratique sur d’autres campus notamment anglo-saxons. Effectivement il faut adapter la technologie au service d’une pédagogie rénovée. Le modèle sachant/apprenant n’est plus en cohérence avec les modes de vie de plus en plus connectés des étudiants actuels. L’enseignement supérieur s’est massifié au cours des 40 dernières années. La réponse apportée a été de « remplir » des amphis en déshumanisant la mission des enseignants. Les étudiants attendent plus de proximité et d’échanges avec la sphère enseignante même si cela doit passer par plus de dématérialisation du lien. Le constat est sévère mais seuls 30% des étudiants tirent profit des enseignements tels qu’ils sont actuellement dispensés. Le premier cycle universitaire doit être une priorité en matière d’innovations pédagogiques si l’on veut casser la spirale infernale de l’échec. Mais cela nécessitera des investissements importants en matière d’infrastructures et une remise en cause profonde des approches pédagogiques actuelles. Au-delà de nouveaux espaces d’apprentissage « prêts-àconsommer », l’université doit valoriser l’investissement de ses agents dans le soutien et l’accompagnement de ces usages dans le cadre d’une nouvelle médiation. 5) Modèle économique de la vie de campus A l’évidence l’université participe au rayonnement économique d’un territoire. Cette dimension n’est pas suffisamment prise en compte par nos décideurs politiques. Il est regrettable que faute de crédits suffisants les universités doivent se tourner vers des financements privés aliénant ainsi une partie de leur autonomie notamment dans le choix des cursus. L’enseignement supérieur ne peut être soumis uniquement aux lois de l’entreprise ou des marchés. L’enseignement supérieur serait devenu rentable aux yeux de certains investisseurs, surtout s’ils ont un droit de regard sur les disciplines et les formations, ou bénéficient, par des concessions, d’un marché captif. 6) Vie de campus et international Il est souhaitable d’étudier les différents modèles étrangers d’enseignement universitaire. Cependant il ne peut y avoir de copié/collé. Les différents modèles sont en adéquation avec les éléments qui fondent la société dans laquelle ils sont implantés (structures sociales et culturelles) donc difficilement transposables.
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Les campus français doivent demeurer des lieux ouverts et redevenir des lieux d’échanges. Ces échanges existent déjà au travers d’activités culturelles et sportives. Enfin l’université est un lieu des savoirs. Les journées sciences en fête remportent toujours un réel succès. Il serait souhaitable que ces rencontrent se multiplient et se diversifient sous forme d’opérations de vulgarisation scientifique et culturelle.
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Le choix des emplacements sera proposé en suivant l'ordre des réservations. Pour les espaces nus, contactez Bouchra Ouhammi [email protected].
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Lorsque leurs parents les abandonnent en forêt et qu'ils finissent chez .... mais elles évoquent aussi les arbres de la forêt, le bois pour le feu ou encore la cage ...
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L'édition 2017 du Marathon et les 10 km de Sénart-Grand Paris Sud ont été l'occasion de recevoir les championnats de France de la discipline le 1er mai 2017.
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redessiner l'architecture du ministère (administration centrale, services déconcentrés, opérateurs) ; ..... Établir, sur la base de ces données, un schéma de.
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informations techniques et commerciales qui lui donneront des conseils sur son activitÃ©. Les VDI peuvent aussi bÃ©nÃ©ficier d'actions promotionnelles.
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Are you looking for jeunesse funerailles et contestation sociopolitique en afrique le cas de PDF?. If you are areader who likes to download jeunesse funerailles ...










 


[image: alt]





circuits courts contribution au dbid jv0x8 












 














×
Report Jeunesse et sports Contribution SNPTES au colloque





Your name




Email




Reason
-Select Reason-
Pornographic
Defamatory
Illegal/Unlawful
Spam
Other Terms Of Service Violation
File a copyright complaint





Description















Close
Save changes















×
Signe






Email




Mot de passe







 Se souvenir de moi

Vous avez oublié votre mot de passe?




Signe




 Connexion avec Facebook












 

Information

	A propos de nous
	Règles de confidentialité
	TERMES ET CONDITIONS
	AIDE
	DROIT D'AUTEUR
	CONTACT
	Cookie Policy





Droit d'auteur © 2024 P.PDFHALL.COM. Tous droits réservés.








MON COMPTE



	
Ajouter le document

	
de gestion des documents

	
Ajouter le document

	
Signe









BULLETIN



















Follow us

	

Facebook


	

Twitter



















Our partners will collect data and use cookies for ad personalization and measurement. Learn how we and our ad partner Google, collect and use data. Agree & Close



