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Développement des compétences techniques et professionnelles et croissance économique Présenté  par  D.  BALLO,   Directeur  Na+onal  de  la  Forma+on  Professionnelle  



I. Contexte •  A   son   accession   à   l’indépendance,   le   Mali   a   opté   pour   un   système   socio-‐économique   marqué   par   la   prééminence   de   l’Etat   dans   tous   les   secteurs   d’ac;vités   faisant   ainsi   que   de   ce   dernier   le   principal   employeur  du  pays.       •  Le   système   d’éduca;on   et   de   forma;on   fut   conçue   pour   répondre   prioritairement   aux   besoins     de   l’administra;on    et  des  entreprises  publiques.     •  Face   à   la   crise   intervenue   au   début   des   années   1980,   le   Gouvernement   du   Mali,   avec   l’appui   des   partenaires   au   développement,   a   élaboré   et   mis   en   œuvre   une   série   de   programmes   de   réforme   économique  visant  notamment  la  stabilisa;on  de  la  situa;on  macro-‐économique,  l’améliora;on  de  la   compé;;vité  de  l’économie  na;onale  et  la  réduc;on  de  sa  vulnérabilité  face  aux  facteurs  externes.     •  Ces   réformes   ont   abou;   au   désengagement   de   l’Etat   des   ac;vités   de   produc;on   et   ont   mis   ﬁn   au   recrutement   systéma;que   des   jeunes   diplômés   dans   la   fonc;on   publique.   Cela   s’est   traduit   par   l’accroissement   du   nombre   des   jeunes   diplômés   sans   emploi,   venus   s’ajouter   à   tous   les   exclus   du   système  éduca;f.     •  Malgré  les  reformes  économiques  majeures  intervenues  au  début  des  années  1980,  il  a  fallu  aOendre   le  milieu  des  années  1990  pour  voir  les  premières  reformes  majeures  du  système  éduca;f  malien.    



II. Principales insuffisances du dispositif national de formation des ressources humaines   •  La   prépondérance   de   l’appren;ssage   tradi;onnel   comme   disposi;f   d’acquisi;on   de   compétences   professionnelle  pour  la  majorité  de  la  popula;on.   •  Malgré   les   eﬀorts   importants   consen;s   par   l’Etat   et   ses   partenaires,   le   système   fait   encore   face   à   des  diﬃcultés  majeures  qui  sont,  entre  autres:    -‐  la  ques;on  de  la  qualité  des  appren;ssages      -‐  le  taux  important  de  déperdi;on  au  niveau  de  tous  les  ordres  d’enseignement                                  -‐  la  mauvaise  ges;on  des  ﬂux  entrainant  une  surpopula;on  au  niveau  de  l’enseignement             supérieur;    -‐  l’insuﬃsance  d’informa;ons  sur  le  marché  de  l’emploi    -‐  l’inadéqua;on  entre  les  forma;on  dispensées  et  les  besoins  du  marché  de  l’emploi    -‐  le  manque  de  culture  entrepreneuriale  et  d’éduca;on  au  leadership  dans  les  programmes                                          éduca;fs                                  -‐  le  manque    d’opportunités  pour  les  personnes  non  scolarisées  ou  déscolarisées      



III. Relation entre le développement des compétences et la croissance économique •  La   forma;on   de   ressources   humaines   compétentes   est   un   ou;l   de   sou;en  à  la  croissance  économique   •  Toute   stratégie   de   développement   ou   de   reforme   économique   repose   sur   une   poli;que   de   développement   de   compétences   techniques  et  professionnelles   •  Une   croissance   sans   ressources   humaines   compétentes   a   peu   d’   impacts   sur   la   créa;on   d’emploi   et   par   conséquent   sur   la   réduc;on   de  la  pauvreté      



IV. Impacts de l’insuffisance de ressources humaines qualifiées sur la croissance économique •  Insuﬃsance  de  ressources  humaines  suﬃsamment  qualiﬁées  au  niveau  de   secteurs   à   fort   poten;el   de   croissance   de   notre   économie   comme   l’agroalimentaire,  les  mines,  les  BTP,  le  tourisme  et  l’hôtellerie  empêchant   la  créa;on  de  valeur  ajutée.  CeOe  situa;on  est  considérée  comme  le  2ème   frein   à   l’inves;ssement   privé   dans   notre   pays   par   plusieurs   études   sur   le   secteur  privé   •  Prépondérance  des  ac;vités  de  subsistance  au  niveau  de  tous  les  segments   de   notre   économie   et   plus   par;culièrement   au   niveau   du   secteur   agro   sylvo  pastoral   •  Prépondérance  du  secteur  informel  dans  notre  économie     •  Faible   compé;;vité   des   ressources   humaines   maliennes   au   niveau   sous   régional,  régional  et  interna;onal   •  Diﬃculté    d’intégra;on  de  notre  économie  dans  l’économie  sous  régionale   et  interna;onale    



V. Politiques et stratégies du Gouvernement en matière de développement des ressources humaines •  Face  à  ceOe  situa;on,  le  Gouvernement  du  Mali  a  élaboré  et  mis  en   œuvre   des   ac;ons   visant   à   améliorer   la   performance   du   système   éduca;f   et   de   forma;on   à   travers   des   projets   et   programmes   et   l’améliora;on   de   l’employabilité   des   jeunes   à   travers   les   disposi;fs   des  stages  de  professionnalisa;on.     •  Ainsi   des   programmes   et   projets   de   reforme   comme   du   système   éduca;f  et  de  forma;on  comme  le  PCFP,  le  PAFPE,  le  PRODEC  et  plus   récemment  le  PRODEFPE  ont  été  mis  en  œuvre.  
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L'EXÉCUTION DE GESTES techniques consti- tue pour ... Tous les articles de cette section sont révisés par le comité de rédaction scientifique. Post-test.
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Manual, Demon City Shinjuku The Complete Edition Novel, Denso Tv12sc Service Manual,. Developers Guide For Forms 4gl 11g, Digital Signal Processing A ...










 








Achat des installations et systèmes techniques 

Il y a 2 jours - Art. 11. Travaux de montage et présence à proximité d'installations à courant fort. 4 ...... les dispositions de la loi fédérale du 8 octobre 1999.
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servir d'écran de projection. Couleur : .... A. Installer les tableaux selon les instructions du manufacturier, parallèle au sol, d'aplomb et de niveau de façon à offrir ...
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Historique et évolution des techniques d'impression - Cuk.ch 

Dès les années 1820, on songe à mécaniser en créant des composeuses mécaniques. A partir de 1886 seront introduits les systèmes Linotype et Monotype ...
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Développement des Compétences techniques et Professionnelles ... Ministère de l'Enseignement Supérieur et Universitaire. METPS ...... technologie. ..... éducateurs (59,2%) ont la qualification D6 (Diplômé d'Etat) et D4 (4 ans d'études secondaires). .










 








Achat des installations et systèmes techniques 

1 janv. 2019 - Dans tous les cas, le droit de demander des dom- mages-intérêts demeure réservé. 22.4 Si le contrat prévoit qu'il y a lieu de respecter d'autres.
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manual that you might want with great ease andsimplicity ... german PDF, include : Did You Hear About The Fighting Cat, Die Erbin Eilt Von Mord Zu Mord.










 








Refondation des humanités professionnelles et techniques - Eunec 

Il s'agit d'abandonner les distinctions entre G, TT, TQ et P pour placer les .... français, mathématiques et sciences), les cours de remise à niveau ou de.
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masculin et au féminin. 1. .... estime (Allemagne, Danemark, Suisse, Autriche…) .... relais - et si possible d'une équipe - qui aient une méthodologie cohérente et.
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This Etudes Du Centre De Dveloppement Conflits Et Croissance En Afrique Afrique Australe Volume 3 PDF on the files/S3Library-A1b25-73de4-E99ad-2c45e-C1383.pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the. Index/Glossary page, look at the table o
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Liasse fiscale INSTITUT DES TECHNIQUES 

Constructions. AP. AQ. Installations techniques, matÃ©riel et outillage industriels. AR. AS. Autres immobilisations corporelles. AT. AU. Immobilisations en cours.
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Liasse fiscale AUTOMATISMES ET TECHNIQUES 

informations sur plus de 8 millions d'entreprises, avec un accÃ¨s Ã  l'ensemble des .... 18 891. 1 519 427. 1 262 241. 257 186. 791. 791. 1 539 474. 1 262 241.










 








Liasse fiscale TECHNIQUES ET CONDITIONNEMENTS 

CADRE B. Immobilisations amortissables. Colonne 1. DiffÃ©rentiel de durÃ©e et autres. DOTATIONS. REPRISES. Mouvement net des amortissements Ã  la fin de l' ...
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AK. Avances et acomptes sur immobilisations incorporelles. AL. AM. Terrains. AN ... 25 640. 213 797. 8 947. 5 175. 3 772. 845 009. 98 563. 746 446. 1 125 098.
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