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STRATÉGIE POUR LES STAGIAIRES INTERNATIONAUX À LA RECHERCHE D’UN EMPLOI COMMENT SURVIVRE DANS VOTRE PREMIER EMPLOI PROFESSIONNEL INTERNATIONAL DIX CONSEILS POUR SURVIVRE VOTRE PREMIER EMPLOI PROFESSIONNEL • Conservez en permanence un système organisé de listes de tâches • • • • •



• • •



•



L’IDENTITÉ CANADIENNE EN MILIEU DE TRAVAIL INTERNATIONAL



N’invitez jamais à une réunion sans préparer un agenda Préparez un plan avant de passer à l’action Apprenez à répondre au téléphone avec professionnalisme N’écrivez jamais quoique ce soit sans l’écrire parfaitement N’appelez jamais quelqu’un sans avoir préalablement une liste de ce que vous voulez discuter Présentez toujours votre travail de manière professionnelle Informez votre patron lorsque vous complétez avec succès un projet Posez des questions, mais organisez d’abord vos questions REMERCIEZ VOTRE PATRON ET VOS COLLÈGUES RÉGULIÈREMENT



• • • • • • • • • • •



Orienté sur les objectifs et laborieux Respectueux de la loi, distingue clairement le bien du mal Distingue la vie de travail de la vie personnelle Poli sans être nécessairement amical Manque de connaissances culturelles générales Le temps, c’est de l’argent Déterminé à obtenir des résultats Communications formelles Confiance au mot écrit Style de communication clair et confiant Prend des décisions et analyse les faits



À LA RECHERCHE D’UN EMPLOI INTERNATIONAL OUTRE-MER OU À PARTIR DU CANADA (Vos chances de trouver un emploi international à long terme augmentent si vous êtes en mesure de prolonger votre séjour dans un autre emploi après votre stage.)



Ce qu’il vous faut Vous décrocherez un emploi à l’étranger SI vous êtes • persistant • faites preuve d’audace • faites preuve d’initiative • avez confiance en vous • êtes déterminé à en décrocher un



Vendre ses compétences • regroupement de vos compétences • description de vos compétences de façon internationale • concentration sur votre compétence première



Une recherche d’emploi ciblée Concentrez-vous sur • le type d’emploi • un secteur d’activités • le type d’employeur • la région géographique



STRATÉGIES D’ENTRÉE DURANT LE STAGE • Soyez audacieux. La plupart des offres de postes débutants sont faites par la porte arrière • Gardez les yeux ouverts pour toute possibilité d’emploi et agissez vite lorsqu’elles se présentent • Si un poste rémunéré se présente, considérez l’option de quitter votre stage. • Faites vous des amis dans les autres départements et les autres organismes • Assistez a toutes les conférences et réunions qui se présentent • Partez pour de courts voyages de recherche d’emploi dans votre région du monde • Portez vous volontaires avec quiconque aurait besoin de vos services, de façon à accumuler une expérience professionnelle • Recherchez des gestionnaires ou des chefs de file dans votre domaine d’intérêts • Offrez des services qui sont en demande: édition, traduction, technologie informatique et Internet • Gardez à jour les noms et adresses de tous les collègues dans l’international • Travaillez fort et amusez vous au travail. Soyez curieux • REMERCIEZ VOTRE PATRON ET VOS COLLÈGUES RÉGULIÈREMENT



STRATÉGIES ALTERNATIVES DE RECHERCHE D’EMPLOI AU RETOUR AU CANADA • Poursuivez votre recherche avec les techniques de recherche d’emploi traditionnelles • Considérez l’enseignement dans une université d’un pays en développement • Considérez enseigner l’Anglais outre-mer comme un tremplin vers d’autres postes • Considérez le travail humanitaire et auprès des réfugiés • Partez outre-mer et présentez-vous aux portes des employeurs internationaux • Partez outre-mer et cherchez un emploi pendant que vous apprenez une langue • Partez outre-mer pour des vacances de recherche d’emploi • Écrivez directement à des experts de votre domaine et portez-vous volontaire • Faites du bénévolat en édition de texte pour des experts d’une langue autre que l’Anglais • Poursuivez votre correspondance avec des collègues internationaux



À LA RECHERCHE D’UN EMPLOI AU CANADA APRÈS VOTRE RETOUR PRENEZ CONSCIENCE DE VOS POINTS FORTS : • Sens de l’habilitation, une meilleure connaissance de vous-même, une



personnalité plus subtile; … mais préparez-vous au choc de la réintégration. COMPÉTENCES INTERNATIONALES À METTRE EN VALEUR • ENTREGENT : ouverture d’esprit, sensibilité, tact, aptitude à l’écoute et à l’observation, aptitude à faire face au stress et au changement, sens de l’humour, connaissance des interactions et du protocole au bureau, loyauté et ténacité. • COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES : aptitude à relever les défis au travail, indépendance, auto-discipline, expérience en formation, souplesse, esprit d’initiative, aptitude à faire face au changement, persistance, compétences sur le plan de la communication écrite et orale.



COMMENT DÉCRIRE VOTRE EXPÉRIENCE INTERNATIONALE AUX EMPLOYEURS NON INTERNATIONAUX ƒ N’insistez pas sur vos difficultés d’adaptation après votre retour. ƒ Ne mentionnez pas votre projet de retourner outre-mer, montrez votre attachement à la société canadienne. ƒ Soyez un vrai professionnel lorsque vous décrirez vos responsabilités outre-mer. ƒ N’insistez pas sur l’aspect aventure et évitez les récits choquants. ƒ Parlez en termes familiers pour les Canadiens. Adoptez le langage de votre emploi futur. ƒ Parlez de vos réussites, de vos réalisations. Utilisez des exemples concrets et vérifiables.



© Par Jean-Marc Hachey, The BIG Guide to Living and Working, Intercultural Systems/Systèmes interculturels (ISSI) Inc. CONTACT : (416) 925-0479, [email protected], www.WorkingOverseas.com DISTRIBUTEUR : University of Toronto Press 800-565-9525 VERSION : 20040101
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SCRIPT VIDEO Stagiaires : quelle gratification ? 

1 sept. 2015 - SCRIPT VIDEO. Stagiaires : quelle gratification ? Bonjour Ã  tous et bienvenue dans le fil d'actualitÃ© des Editions Francis Lefebvre. Plusieurs.
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soutenir le raisonnement clinique des stagiaires - ASSCAB.ch 

problème et à s'en faire une représentation initiale. De quel type de ... sionnels de la santé en formation dans le cadre de stages cliniques. Cette expression.
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Viser la professionnalisation dans l'accompagnement des stagiaires ... 

La notion d'accompagnement reste floue, nous retrouvons quantitÃ© de dÃ©finitions .... par les maitres de stages, l'organisation de modules de formation a Ã©mergÃ©.
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Colloque des stagiaires de l'Axe Médecine Régénératrice 

15 août 2019 - A l'exception de la prothèse ayant causé une réaction à corps .... AIM: Fluoropolymers present good mechanical and chemical resistance, low.
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chambre des confarences avocats stagiaires pras la 

Read and Save Ebook chambre des confarences avocats stagiaires pras la cour impariale de caen procas verbal saance rentrae 25 janvier 1862 allocution m ...
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chambre des confarences des avocats stagiaires ... AWS 

This particular Chambre Des Confarences Des Avocats Stagiaires Pras La Cour Impariale De Caen Procas Verbal. De La Saance De Rentrae 25 Janvier 1862 Allocution De M Leblond A000tude Sur Michel De Marillac PDF start with Introduction, Brief Session ti
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Programme-Final -Colloque-des-stagiaires-2019.pdf 

15 août 2019 - Dr. King completed his PhD at the University of Rochester in 2008 in the study of neuroimmunological diseases. He then joined the Trudeau.
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chambre des conferences avocats stagiaires pres la 

chambre des conferences avocats stagiaires pres la cour imperiale de caen proces verbal seance | Read & Download Ebook chambre des conferences avocats ...
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L ASSOCIATION DES STAGIAIRES ET ETUDIANTS -PDF 

10 May, 2019 | -PDF-LADSEE-8-8 | 43 Page | File Size 2,733 KB ... Here, it is possible to make use of the varioussearch engines to check ... On the net,it is possible to discover the manual that you need with great ease and ... Source :https://office
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OFFRE D'EMPLOI Stagiaires en mÃ©diation culturelle 

(2) DÃ©velopper le contenu d'un atelier en mouvement et d'un atelier prÃ©paratoire Ã  un spectacle et l'animer ;. (3) Participer Ã  d'autres tÃ¢ches connexes jugÃ©es ...
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Programme-Final -Colloque-des-stagiaires-2019.pdf 

Il y a 4 jours - ... (3D) de BCa par auto-assemblage, qu'il est possible de limiter la transition des ..... implants sont composés d'une plaque de métal sphérique ...
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Avis sur la condition des stagiaires en Ã©ducation - CADEUL 

23 janv. 2015 - l'accroissement de l'autonomie et le perfectionnement des compÃ©tences .... les Ã©tudes en sciences de l'Ã©ducation se fait sentir. Ã€ l'UniversitÃ© ...
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Recherche stagiaires pour l'organisation du Festival Premiers Plans d ... 

4 nov. 2013 - CrÃ©Ã© en 1989, le Festival Premiers Plans est devenu le principal rendez-vous europÃ©en du jeune ... motivation, maÃ®trise de l'outil informatique.
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Fiche de poste pour le recrutement de deux stagiaires Communication ... 

Communication Ã  la SociÃ©tÃ© chimique de France. Date limite de candidature : 13 novembre 2017. La SociÃ©tÃ© chimique de France (SCF). SociÃ©tÃ© savante, elle ...










 


[image: alt]





Madame TORDEUX Stagiaires :, Madame Sylvie CHÃ‚TEAU SociÃ©tÃ© 

Stagiaires :, Madame Sylvie CHÃ‚TEAU. SociÃ©tÃ© :ASCOTEL. Lieu : Avenue Paul Langevin - 59650 VILLENEUVE D'ASCQ. Dates. Nombre d'heures dispensÃ©es.
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FR (FR) 

FLASH EUROBAROMETRE. Instaurer le marchÃ© unique des produits verts. UE27. Nombre d'interviews: 25.568. Dates de terrain: 04/12-10/12/2012. FR.










 


[image: alt]





SenMobile est Ã  la recherche de tuteurs et de stagiaires pour l'Ã©tÃ© sur ... 

Pour tous les postes : â€¢ Bonne connaissance des outils tels que Word, PowerPoint, Excel, Email, Google Docs,. Skype, Google Hangout, Viber, Whatsapp etc.
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SenMobile est à la recherche de tuteurs et de stagiaires pour l'été sur ... 

Etudiant(e)s en informatique, mathématiques / statistiques ou MIAGE ; ... Elève instituteur/rice à l'EFI, instituteur ou étudiants en mathématiques ou informatique.
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Comment Ã©valuer la CompÃ©tenCe des stagiaires en milieu Clinique ? â€“ i 

de Â« travailler Â» (raisonnement clinique, communication, etc.). Au cours du stage, le superviseur peut adapter son recueil d'informations selon les circonstances ...
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Colloque des stagiaires de l'Axe MÃ©decine RÃ©gÃ©nÃ©ratrice 

15 aoÃ»t 2019 - on human corneal epithelial cells (hCECs) and in vivoafter epithelial debridement in mice. It has later been demonstrated that the three major ...
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(stagiaires) â€“ Dakar ou ThiÃ¨s Stage de 3 Ã  6 mois ... - SenMobile 

BAC +3/+5 en informatique ;. â€¢ PassionnÃ©(e) par les applications mobiles et le dÃ©veloppement mobile ;. â€¢ Excellente attention aux dÃ©tails ;. â€¢ Connaissance en ...
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Sicherheitsdatenblatt 238939 (fr-FR) 

Contient Mélange de 5-Chloro-2-méthyl-2H-isothiazol-3-one et ... Après contact avec la peau: Peut entraîner une sensibilisation par contact avec la peau.
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Sicherheitsdatenblatt 237138 (fr-FR) 

13 sept. 2010 - Special Provisioning: A3 A803. ERG: 8L. 14.7 Transport en vrac conformément à l'annexe II de la convention Marpol 73/78 et au recueil IBC.
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Sicherheitsdatenblatt 238926 (fr-FR) 

3 déc. 2009 - Eviter la formation d'aérosol ou de brouillard. Eviter tout contact prolongé et intense avec la peau. Assurer une aération suffisante. Porter un ...
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