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AU COURS DES DERNIÈRES ANNÉES



LA CRISE MONDIALE DES DÉPLACEMENTS DE POPULATIONS QUI TOUCHE PLUS DE 65 MILLIONS DE PERSONNES A ATTIRÉ UNE ATTENTION SANS PRÉCÉDENT. Alors que le nombre de réfugiés à travers le monde atteint un sommet historique, la stratégie d’immigration du Canada doit s’adapter afin de mieux répondre à ce besoin criant. En effet, nous sommes à un moment décisif où les gestes posés par le Canada et les autres pays en réponse à la crise vont façonner l’avenir. Dans ce contexte, le Canada a une occasion sans précédent de faire preuve d’un leadership mondial ; de bâtir sur les engagements nationaux pour les réfugiés et l’élan populaire des derniers mois ; et de mobiliser encore plus le soutien de la population afin de continuer à créer une société canadienne plus inclusive et diversifiée. L’Entraide universitaire mondiale du Canada (EUMC) accueille favorablement la révision de la stratégie canadienne sur l’immigration et ces consultations qui représentent un important pas en avant dans l’atteinte de ces objectifs. Les recommandations de l’EUMC se basent sur notre coopération avec le gouvernement canadien, le HCR, l’Organisation internationale pour les migrations (OIM) et d’autres signataires d’entente de parrainage (SEP), dans le cadre d’un travail visant à la réinstallation de jeunes étudiants réfugiés par l’entremise du Programme de parrainage privé de



réfugiés (PPPR). Nos recommandations s’inspirent également de notre étroite collaboration avec le réseau d’établissements postsecondaires de l’EUMC qui soutient notre Programme d’étudiants réfugiés (PÉR). L’EUMC s’inspire aussi de son expérience de travail auprès de nombreux jeunes réfugiés à travers le monde et de son vaste réseau d’étudiants qui jouent un rôle central dans la mise en œuvre du PÉR dans plus de 75 campus canadiens. La soumission de l’EUMC propose des recommandations spécifiques à la stratégie canadienne sur les réfugiés, un élément important de notre stratégie nationale plus large sur l’immigration. Nos recommandations placent une approche pancanadienne au centre de la stratégie du Canada afin de répondre à la crise mondiale des déplacements de populations, reconnaissant ainsi que le succès de la réinstallation des réfugiés nécessite que tous les Canadiens soient impliqués. Nos recommandations soulignent l’importance de la collaboration multisectorielle coordonnées entre le gouvernement du Canada, les Canadiennes et les Canadiens, le secteur privé et les établissements postsecondaires. C’est la seule façon de permettre au Canada, de concert avec d’autres pays, de répondre efficacement à l’ampleur et avec la rapidité nécessaire à cette crise mondiale.
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Nos recommandations se regroupent en trois parties : 1. Des commentaires d’ordre général sur l’orientation et l’objectif d’ensemble de la stratégie du Canada pour répondre à la crise mondiale des déplacements de populations et les moyens avec lesquels ils pourraient être mis en œuvre ; 2. Une annexe présentant les conclusions préliminaires de notre récente table ronde de haut niveau sur la réponse de la communauté d’éducation postsecondaire canadienne à la crise des réfugiés syriens ; et, 3. Un aperçu des activités de médias sociaux que notre réseau de jeunes a mis en place pour accroître l’appui à l’éducation et à la réinstallation des réfugiés. Un aperçu qui témoigne de notre compréhension commune de l’importance d’un engagement public significatif et soutenu.



Nos commentaires généraux développent les recommandations suivantes pour la stratégie canadienne de réponse à la crise mondiale de déplacements de populations : 1. Placer le parrainage privé de réfugiés au cœur de la réponse canadienne en priorisant l’engagement du public canadien. 2. Inciter le secteur privé canadien à investir dans les efforts de réinstallation et d’intégration des réfugiés. 3. Faire de l’éducation un élément primordial de la réponse canadienne. 4. Appliquer une approche multiministérielle à la réponse canadienne. 5. S’assurer que la réinstallation des réfugiés demeure inclusive et diversifiée. 6. Continuer à promouvoir et à partager l’expertise canadienne sur la scène internationale.
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À PROPOS DE NOUS L’Entraide universitaire mondiale du Canada (EUMC) est une organisation canadienne, partenaire de longue date du gouvernement du Canada dans le domaine du développement et de l’immigration. L’EUMC détient une solide expertise en matière d’éducation et de réinstallation des réfugiés, de bourses pour le développement, de développement des compétences professionnelles, de développement de systèmes de marché inclusifs, de partenariats avec le secteur privé, de volontariat en développement, et d’engagement et autonomisation des jeunes. L’EUMC œuvre pour la création d’un monde où les jeunes peuvent grandir dans des conditions sûres, sécuritaires et favorables, et où ils peuvent s’instruire, travailler et jouer un rôle crucial dans le développement de leur pays.



Aujourd’hui, grâce au Programme d’étudiants réfugiés (PÉR), près d’un million d’étudiants dans plus de 75 campus à travers le Canada aident au financement, à la réinstallation et à l’intégration de jeunes réfugiés venus d’Afrique, d’Asie et du Moyen-Orient. Plus de 1 000 de ces étudiants sont des membres actifs des Comités locaux de l’EUMC sur les campus. Ils offrent leur soutien aux étudiants du PÉR pendant au moins leur première année au Canada, les aidant à trouver leurs repères dans le système postsecondaire canadien, les mettant en contact avec les services communautaires pertinents et leur offrant un soutien et un réseau social essentiels.



Depuis 1978, le réseau de l’EUMC a parrainé plus de 1 600 jeunes réfugiés venus se bâtir un avenir plus prospère au Canada grâce à leurs études postsecondaires Grâce au Programme et aux emplois qui en découd’étudiants réfugiés (PÉR), lent. Ainsi, ces jeunes réfugiés près d’un million d’étudiants ont contribué de façon importante à l’économie et aux indans plus de 75 campus à stitutions sociales du Canada travers le Canada aident au et à la reconstruction de leurs financement, à la réinstallation pays d’origine.



L’EUMC soutient l’éducation des jeunes déplacés de force depuis le début des années 1930, alors qu’un groupe d’étudiants et de professeurs de l’Université de Toronto se sont mobilisés pour soutenir des étudiants déplacés qui vivaient en Europe. L’EUMC a été parmi les premiers siget à l’intégration de jeunes Le modèle de parrainage nataires de l’entente de parunique de jeunes par les rainage à participer au Pro- réfugiés venus d’Afrique, d’Asie jeunes de l’EUMC, son engramme de parrainage privé et du Moyen-Orient. gagement auprès de divers de réfugiés (PPPR) du Canada établissements postseconen 1978 et le seul à mettre l’acdaires canadiens et son succès avéré ont attiré l’atcent sur la possibilité d’offrir aux jeunes réfugiés la tention internationale sur le PÉR dans les plus hautes chance de poursuivre leurs études au Canada. Grâce sphères des Nations Unies. Au cours des derniers à des financements du gouvernement britannique, mois, nous avons aussi été l’objet d’un grand intérêt du Département d’État américain, de la fondation de la part de pays qui explorent le PPPR ou des accès à 60 millions de filles et de dons privés, l’EUMC a aussi l’éducation pour les réfugiés, comme les États-Unis, le travaillé dans des camps de réfugiés au Kenya afin Japon, la Nouvelle-Zélande, les Pays-Bas et la Granded’améliorer l’accès à une éducation de qualité pour les Bretagne. jeunes, et particulièrement les jeunes filles.
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NOTRE RÉPONSE L’EUMC félicite le gouvernement du Canada pour sa réaction à la crise des réfugiés syriens qui a permis de réinstaller plus de 25 000 réfugiés au cours des derniers mois, et pour son engagement à accueillir 17 000 réfugiés supplémentaires d’ici la fin de l’année 2016. Nous saluons aussi les efforts d’Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC) qui a fait la promotion d’un discours positif sur la réinstallation des réfugiés, favorisant ainsi la création de communautés accueillantes partout au Canada et revitalisant le soutien et l’engagement du public canadien dans le cadre de la réinstallation des réfugiés.



monde a besoin du leadership du Canada, que nous devons renouveler et accroître nos engagements dans le domaine de la réinstallation des réfugiés, que nous devons promouvoir et partager les modèles et les bonnes pratiques canadiennes et les utiliser à la fois pour influencer et tirer profit de l’action internationale supplémentaire. C’est dans ce contexte que l’EUMC propose les recommandations suivantes : 1. Placer le parrainage privé de réfugiés au cœur de la réponse canadienne en priorisant l’engagement du public canadien



Depuis la mise en place du PPPR en 1978, Nous sommes heureux que cet effort ait été reconafin d’accroître la protection des réfugiés vietnu à travers le monde. Le haut-commissaire aux namiens, l’engagement des Canadiens a été une Nations-Unies, Filippo Grandi, a d’ailleurs déclaré pierre angulaire de la stratégie canadienne de que « le monde a besoin de plus de Canada ». Grandi réponse aux déplacements mondiaux des popufaisait ici référence à la politique d’immigration calations vulnérables. On a ainsi mobilisé un plus nadienne qui met l’accent sur le soutien public et la grand soutien public pour la réinstallation des nécessité d’une réponse rapide, la réfugiés et l’immigration, créé possibilité d’accéder à l’éduction plus de communautés d’accueil, La politique et la promotion d’une réponse renforcé les liens entre les Canainclusive et pluraliste qui facilite d’immigration canadienne diens et les nouveaux arrivants, l’intégration. Nous croyons que met l’accent sur le soutien et encouragé un sens plus inclules Canadiens sont fiers de leur sif de la citoyenneté. En effet, le public et la nécessité implication dans ces efforts de parrainage privé est un moyen réinstallation et de cette recond’une réponse rapide, la éprouvé de faciliter l’accès à l’édunaissance internationale. cation et à l’emploi et d’assurer possibilité d’accéder à une meilleure intégration sociale. Nous reconnaissons les risques l’éduction et la promotion d’échecs de la réinstallation et L’année qui vient de s’écouler a d’une réponse inclusive démontré l’enthousiasme des de l’intégration des réfugiés, mais nous savons qu’au Canada, et pluraliste qui facilite Canadiens à poursuivre leur pardepuis plus de quatre décennies, ticipation aux efforts du Canada l’intégration. nous avons démontré que nous pour la protection des réfugiés et savons bien faire les choses. a renforcé la reconnaissance de la responsabilité partagée entre le Gouvernement Plusieurs pays désirent collaborer à l’élaboration et le public dans la réinstallation et l’intégrad’une réponse à la crise mondiale des déplacements tion des réfugiés. ICCR dispose d’une occasion de populations, mais nous savons que plusieurs unique de s’appuyer sur ces réussites et de cond’entre eux et d’autres pays encore ne savent pas entinuer à accroître les possibilités offertes au pubcore quelle est la meilleure approche à adopter. lic de participer aux efforts de réinstallation et Dans ce contexte, nous croyons fermement que le d’intégration. Des modèles innovateurs tels que
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le Programme mixte des réfugiés désignés par un bureau de visas (RDBV) ont prouvé que la collaboration entre le Gouvernement, la société civile et d’autres acteurs clés peut être une façon efficace d’accroître l’impact et de partager la responsabilité. L’EUMC recommande que le Gouvernement étende son appui au PPPR dans le cadre d’un plan pour accroître le nombre de réfugiés réinstallés au Canada chaque année. Un PPPR plus large devrait : • fournir à plus de Canadiens les ressources nécessaires pour qu’ils participent à la réinstallation des réfugiés ; • tester les programmes mixtes de réinstallation ; • investir dans des initiatives innovatrices de PPPR ; et, • soutenir plus efficacement le suivi et l’évaluation, la documentation et le partage de savoir par les signataires d’entente de parrainage (SEP) — en collaboration avec les établissements postsecondaires canadiens qui peuvent aider à fournir des données probantes qui nous aideront à mieux comprendre ce qui fonctionne et ce qui ne fonctionne pas dans la réinstallation et l’intégration des réfugiés. Le gouvernement du Canada devrait aussi explorer des moyens de répondre à d’autres priorités en matière d’immigration grâce à un PPPR amélioré et des voies humanitaires connexes. L’expérience de l’EUMC démontre qu’une réinstallation de réfugiés réussie peut apporter au Canada le même niveau d’ambition et de compétences que d’autres programmes d’immigration économique. 2. Inciter le secteur privé canadien à investir dans les efforts de réinstallation et d’intégration des réfugiés Au cours des derniers mois, le secteur privé canadien a démontré un intérêt pour le soutien et le financement d’initiatives de réinstallation et d’intégration. Des entreprises comme le CN, Manuvie et GMC se sont engagées ou ont manifesté leur disposition à offrir des formations professionnelles, des stages et d’autres formes de soutien lié à l’emploi pour les réfugiés. Quelques entreprises ont mis en place des initiatives ciblées qui mobilisent leurs employés dans des « journées d’im-



pact » au cours desquelles les employés donnent bénévolement leur temps et leur énergie afin d’offrir de la préparation à l’emploi et du soutien en recherche d’emploi à des réfugiés. Cependant, ces efforts du secteur privé ont eu jusqu’à maintenant une portée plutôt limitée, et n’ont pas été pleinement exploités et ni coordonnés. Nous encourageons le Gouvernement à jouer un plus grand rôle dans le soutien, la coordination et l’intensification de ces efforts. Le secteur public pourrait notamment lancer un plus grand défi au secteur privé canadien, en y associant des efforts pour soutenir l’augmentation du nombre d’initiatives réussies liées à l’emploi telles que le Programme fédéral de stage pour les nouveaux arrivants (PFSNA) et celles récemment développées par le secteur privé canadien. Dans ce dossier, le Gouvernement devrait considérer un partenariat avec le Conseil canadien des chefs d’entreprises. 3. Faire de l’éducation un élément primordial de la réponse canadienne L’éducation est essentielle à la construction d’un avenir meilleur pour les réfugiés. Dans les camps de réfugiés, où les possibilités d’emploi sont rares, l’éducation peut redonner espoir aux jeunes en un avenir meilleur et mieux les préparer à un éventuel retour volontaire ou à une réinstallation. Pourtant, les jeunes réfugiés ont un accès très limité à l’éducation, particulièrement à l’éducation postsecondaire, avec moins de 1 % des réfugiés qui ont la possibilité d’accéder à l’éducation supérieure. Nous avons remarqué qu’alors que l’éducation constitue un atout important que les réfugiés peuvent transporter avec eux, l’investissement mondial dans l’éducation des réfugiés à l’étranger — en milieu urbain ou dans les camps de réfugiés — n’a pas été proportionnel à l’augmentation du nombre de réfugiés et des populations déplacées. Le sous-investissement dans l’éducation des réfugiés marginalise encore plus certaines des personnes les plus à risque dans le monde et favorise l’instabilité dans des contextes déjà fragiles. Ce sous-investissement sape les efforts de réinstallation et de retour et entraîne la création de générations perdues. Dans ce contexte, les filles et les jeunes femmes sont particulièrement vulnérables et susceptibles d’être laissées pour compte.
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De même, au Canada et dans d’autres pays, le soutien public à la réinstallation des réfugiés dépend d’une « immigration bien faite ». Ceci commence par une intégration réussie dans laquelle l’éducation joue un rôle essentiel. Quand la réinstallation est associée à la possibilité de poursuivre des études postsecondaires, la vitesse et le succès des efforts d’intégration s’en retrouvent grandement améliorés. De plus, les investissements d’aujourd’hui dans l’éducation des réfugiés aideront à faire croître l’économie canadienne de demain.



L’éducation constitue un atout important que les réfugiés peuvent transporter avec eux, l’investissement mondial dans l’éducation des réfugiés à l’étranger — en milieu urbain ou dans les camps de réfugiés — n’a pas été proportionnel à l’augmentation du nombre de réfugiés et des populations déplacées. Nous recommandons que le Gouvernement mette davantage l’accent sur l’éducation tant dans ses efforts pour répondre à la crise mondiale des déplacements de populations que dans ceux visant à réussir la réinstallation de plus de réfugiés au Canada. Nous recommandons que le Gouvernement tire profit de l’expertise internationale et des compétences de ses universités, de ses collèges et des organisations de la société civile afin de renforcer les systèmes d’éducation à l’étranger, d’accroître et d’améliorer l’accès à une éducation de qualité pour les jeunes réfugiés. Au Canada, nous recommandons que le Gouvernement s’engage plus directement auprès des établissements d’éducation postsecondaire afin d’accroître le nombre de places disponibles pour les jeunes réfugiés ainsi que les nouveaux Canadiens, et d’augmenter également son soutien à leurs efforts en offrant des bourses, des programmes de formation linguistique, des programmes de transition et des programmes de



développement des compétences qui ouvrent la voie à l’emploi (veuillez consulter l’annexe A qui résume les conclusions d’une table ronde récemment organisée par l’EUMC sur la réponse de la communauté d’éducation postsecondaire à la crise des réfugiés syriens). 4. Appliquer une approche multiministérielle à la réponse canadienne La réinstallation ne peut à elle seule renverser la tendance mondiale des déplacements de populations. Il faut une meilleure coordination entre un développement international accru, la réinstallation, le maintien de la paix et les interventions politiques afin de minimiser le nombre de personnes forcées de fuir et maximiser les chances des autres de rentrer dans leur pays ou de trouver une solution de rechange durable. En harmonisant leurs efforts, les ministères du gouvernement du Canada pourraient assurer une approche plus holistique pour s’attaquer aux déplacements mondiaux de populations et pour travailler avec la communauté internationale sur ces questions. Notamment, l’expérience et les perspectives propres à IRCC pourraient aider Affaires mondiales Canada dans sa réponse aux crises humanitaires et fournir une plus grande assistance aux populations de réfugiés et aux communautés d’accueil à travers le monde. En partageant leurs bonnes pratiques dans les domaines de l’intégration et du développement des compétences, IRCC et Affaires mondiales Canada permettraient aux réfugiés de contribuer de façon positive à la société de leur pays d’asile, de leur pays d’origine à leur retour, ou de leur pays de réinstallation, comme le Canada. Les prochains sommets mondiaux sur les réfugiés et les déplacements de populations seront autant d’occasions uniques pour IRCC et Affaires mondiales Canada de travailler ensemble sur la scène internationale afin d’affirmer clairement le leadership holistique du Canada dans la crise mondiale des déplacements de populations. 5. S’assurer que la réinstallation des réfugiés demeure inclusive et diversifiée La crise des réfugiés syriens a entraîné une réponse impressionnante de la part du Canada. Mais ces efforts ne doivent pas se faire aux prix
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de notre soutien continu aux populations de réfugiés de longue date dans d’autres régions. Nous pressons fermement le Gouvernement de s’assurer que la stratégie du Canada en réponse à la crise mondiale des déplacements de populations soit inclusive et ne se limite pas uniquement ou principalement à une région, une nationalité, un groupe ethnique ou une religion. Nous encourageons le Gouvernement à continuer de s’occuper des crises qui se prolongent tout en répondant aux situations humanitaires immédiates et urgentes. Nous demandons également au Gouvernement de s’assurer qu’il y a un équilibre entre les personnes qui ont le plus besoin d’une protection immédiate et celles qui ont tout autant besoin d’une solution durable.



Nous pressons fermement le Gouvernement de s’assurer que la stratégie du Canada en réponse à la crise mondiale des déplacements de populations soit inclusive et ne se limite pas uniquement ou principalement à une région, une nationalité, un groupe ethnique ou une religion. Dans ce contexte, nous voulons souligner la précarité du camp de réfugiés de Dadaab dans le nord du Kenya que le gouvernement kenyan prévoit de fermer bientôt. Nous pressons le gouvernement du Canada de se servir des outils à sa disposition (développement, diplomatie, réins-



tallation) afin d’assurer que cette réinstallation est volontaire, pacifique, bien planifiée et coordonnée de façon à encourager une plus grande stabilité dans la région. 6. Continuer à promouvoir et à partager l’expertise canadienne sur la scène internationale Au cours des derniers mois, plusieurs des initiatives et processus canadiens en immigration ont été reconnus par d’autres pays comme étant des modèles à suivre. Nous avons fait preuve de leadership en réinstallant avec succès un grand nombre de personnes ; en offrant une réponse rapide et en répondant directement à la crise des réfugiés syriens ; en encourageant la participation et le soutien de la population grâce au PPPR et au RDBV et en créant des communautés d’accueil qui rendent l’intégration possible ; en incitant les secteurs public et privé à mobiliser des ressources additionnelles et du soutien ; et en mettant en places des programmes qui donnent accès à l’éducation et changent des vies tout en offrant aux réfugiés des solutions durables. Nous ne devons pas nous contenter d’être fiers de notre réaction et de nos initiatives ; nous devons affecter des ressources afin d’appuyer d’autres pays dans leur mise en œuvre et leur adaptation aux contextes qui leur sont propres. La position du Canada lui permet de donner des conseils sur la mise en œuvre de modèles qui fonctionnent pour la réinstallation et l’intégration. Ce genre de conseils pourrait avoir un effet d’entraînement à travers le monde, permettant à d’autres pays d’accroître le nombre de réfugiés qu’ils réinstallent de façon responsable et efficace.



CONCLUSIONS Au cours de la dernière année, le nombre de personnes déplacées dans le monde a augmenté de près de six millions, avec un nombre de personnes récemment déplacées évalué à 12,4 millions. Le taux de nouveaux déplacements et leur caractère de plus en plus prolongé ne feront qu’accroître ce nombre. Le temps est maintenant venu pour le Canada de démontrer sa remarquable capacité à mener l’effort mondial pour s’attaquer à la crise actuelle des déplacements de populations. Il est temps pour le Canada d’être de nouveau reconnu mondialement comme le leader qu’il est.
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ANNEXE A



CONCLUSIONS PRÉLIMINAIRES DE LA TABLE RONDE SUR LA RÉPONSE DE LA COMMUNAUTÉ D’ÉDUCATION POSTSECONDAIRE À LA CRISE DES RÉFUGIÉS SYRIENS Le 7 juin 2016, l’Entraide universitaire mondiale du Canda (EUMC) a réuni des membres de la communauté d’éducation postsecondaire dans le cadre d’une table ronde visant à discuter de leur rôle dans le soutien aux réfugiés syriens et aux autres populations déplacées à travers le monde. Les participants comprenaient des recteurs, directeurs généraux, professeurs et étudiants d’universités, de collèges et de cégeps ; des représentants du HCR, d’Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada et d’Affaires mondiales Canada ; le Centre d’information canadien sur les diplômes internationaux ; des organisations sans but lucratif canadiennes ; Universités Canada et Collèges et instituts Canada. L’idée de la table ronde est venue du soutien massif offert aux réfugiés par les établissements postsecondaires canadiens, leurs professeurs, leurs employés, leurs étudiants et leurs anciens. Cette réponse découle de dizaines d’années de travail réalisé par la communauté d’éducation



postsecondaire, notamment avec le parrainage de Syriens et d’autres réfugiés dans le cadre du Programme d’étudiants réfugiés (PÉR) de l’EUMC. Depuis 1978, le PÉR a aidé plus de 1 600 jeunes réfugiés à se réinstaller au Canada et à poursuivre leurs études postsecondaires. Entre septembre 2015 et janvier 2016, les étudiants et leurs établissements à travers le pays se sont engagés à doubler le nombre de jeunes réfugiés parrainés par le PÉR en plaçant plus de 160 étudiants réfugiés (dont 80 originaires de la Syrie) dans des universités, collèges et cégeps en 2016-2017. Les objectifs de cette table ronde d’une demijournée étaient : (1) de faire le point sur la réponse postsecondaire à ce jour ; (2) de discuter des défis et de partager les bonnes pratiques entre les différents intervenants ; (3) de déterminer la possibilité d’accroitre et d’élargir la collaboration ; et (4) de chercher une approche plus holistique et unifiée de notre réponse future.
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RÉPONSE DE LA COMMUNAUTÉ D’ÉCUCATION POSTSECONDAIRE Les exemples de solutions actuelles présentés par les participants étaient divers et visaient à répondre à toute la gamme des besoins des personnes récemment réinstallées au Canada et des jeunes réfugiés à travers le monde. Par exemple : ▶▶ Bourses pour jeunes réfugiés et personnes



récemment réinstallées ; ▶▶ Parrainage et réinstallation de jeunes réfugiés



et de leurs familles ; ▶▶ Nouveaux programmes scolaires qui forment



les étudiants à mieux répondre aux besoins des immigrants et des populations de réfugiés ; ▶▶ Facilitation de l’accès à l’éducation et à



l’emploi, incluant de la formation en langue et en développement des compétences et des services d’orientation de carrière ; ▶▶ Soutien psychologique aux personnes et à



leurs familles récemment réinstallées au Canada ; ▶▶ Solutions d’éducation dans les pays d’asile,



incluant le niveau supérieur et un soutien ciblé pour les jeunes filles réfugiées ; et, ▶▶ Renforcement et partage de données



avérées par l’entremise de recherches sur les populations réfugiées et des sujets connexes.



REGARDER VERS L’AVENIR Les participants ont convenu que beaucoup de choses peuvent et doivent encore être faites par la communauté d’éducation postsecondaire. Les recommandations préliminaires incluent : ▶▶ Accroître les occasions d’éducation pour



les réfugiés et fournir plus de places de réinstallation aux jeunes réfugiés. ▶▶ Investir dans l’éducation des réfugiés,



au Canada et à l’étranger, de la petite enfance au niveau supérieur (incluant le Gouvernement, les établissements, les groupes communautaires et le secteur privé en tant que futurs employeurs). ▶▶ Jouer le rôle de chef de file sur la scène



internationale, d’abord en partageant notre Programme de parrainage privé de réfugiés, incluant le Programme d’étudiants réfugiés, en tant que solution durable pour les réfugiés, et en mettant l’accent sur l’augmentation des possibilités d’éducation pour les jeunes dans les camps de réfugiés. ▶▶ S’assurer que les programmes sont inclusifs



afin d’offrir un appui à tous les réfugiés, peu importe leur pays d’origine. ▶▶ S’assurer que les renseignements sur les voies



d’accès à l’éducation et à l’emploi, notamment l’évaluation des acquis et la reconnaissance des diplômes, soient plus accessibles aux réfugiés. ▶▶ Continuer à renforcer la capacité des



établissements postsecondaires canadiens de répondre à la crise mondiale des réfugiés grâce à la formation et aux partages de bonnes pratiques. ▶▶ Promouvoir l’innovation et les partenariats afin de



coordonner les efforts et de prendre de l’ampleur.
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ANNEXE B - LES VOIX DES JEUNES CANADIENS Au cours de l’année dernière, par l’entremise de différentes campagnes sur les médias sociaux et d’événements en personne, nous avons demandé à notre réseau dynamique de jeunes et à des étudiants de niveau postsecondaire de partout au pays de nous dire pourquoi la réinstallation des réfugiés est importante pour eux. Voici quelques-unes des réponses que nous avons le plus souvent reçues :



AJOUTE DE LA DIVERSITÉ



FAIT PROSPÉRER NOTRE ÉCONOMIE



RENFORCE LES COMMUNAUTÉS



SENSIBILISE À LA MONDIALISATION



EST UNE RESPONSABILITÉ MONDIALE
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centre de la stratégie du Canada afin de répondre à la crise mondiale ... du Canada (EUMC) est une organisation canadienne, partenaire de longue .... inclusive et pluraliste qui facilite l'intégration. .... camps de réfugiés, où les possibilités d'em










 








Consultations citoyennes en rÃ©gion dans le cadre des Ã‰tats GÃ©nÃ©raux 

dans le champ de la santÃ©, ont Ã©tÃ© directement sollicitÃ©s par le CCNE pour organiser cette consultation du grand- public. La contribution de l'EREBFC aux Ã‰tats .... Mardi 6 fÃ©vrier 2018, salle de restaurant de la salle polyvalente, boulevard Mi










 








nihilproductions prsente 

L'équilibre fragile de leur relation est mis en péril par des événements singuliers. ... 2008 Elle veut le chaos (All that She Wants). 2009 Carcasses. 2010 Les ...










 








Le règlement européen des successions dans le cadre franco-anglais 

17 août 2015 - la succession : rapport et réduction (absence de claw back). 4/ Différences de ..... soumis à l'impôt sur les successions (« inheritance tax »).










 








Tarification de souscription des assurances: Dans le cadre des ... 

27 oct. 2016 - d'assurance conforme au pays d'immatriculation du véhicule loué. ... In the context of car rentals signed between Users, Drivy has subscribed ...










 








Tarification de souscription des assurances: Dans le cadre des ... 

d'assurance conforme au pays d'immatriculation du véhicule loué. L'accès aux garanties des assurances est sujette aux conditions d'assurance et au respect ...










 








Tarification de souscription des assurances: Dans le cadre des ... 

31 mai 2016 - Tarification de souscription des assurances: Dans le cadre des locations conclues entre Membres via la Plateforme, Drivy permet aux.










 








Tarification de souscription des assurances: Dans le cadre des ... 

16 janv. 2017 - d'assurance conforme au pays d'immatriculation du véhicule loué. L'accès aux garanties des assurances est sujette aux conditions ...










 








Tarification de souscription des assurances: Dans le cadre des ... 

Assurance auto Allianz. 10,525% TTC du prix total de la location. (sans pouvoir Ãªtre infÃ©rieur Ã  3 EUR TTC par jour de location). Assistance auto Mondial ...










 








tharapeutique appliquae consultations madicales sur 

document match your business products and details. This may plan an incredibly laborious task in toa simple, simple to perform task. Tharapeutique Appliquae ...










 








Interventions WASH dans le cadre de l'afflux des ... - data.unhcr.org 

La mise en œuvre des activités WASH nécessitera l'implication des refugiés dans l'entretien et la .... Pour aller vite et réduire les couts, l'utilisation des matériaux locaux (bois, bamboo, .... acteurs de la plate-forme de coordination existante;.










 








Document d'information rÃ©glementaire dans le cadre 

Toutes opÃ©rations industrielles et commerciales se rapportant Ã  : â€¢ La crÃ©ation ...... le budget prÃ©visionnel pour l'exercice N ;. - le plan d'actions pour l'exercice N.










 








Document d'information rÃ©glementaire dans le cadre 

33520 Bruges - [email protected]. Document ... Ce document fournit des informations essentielles aux investisseurs de l'offre .... Le business plan fait des hypothÃ¨ses sur le financement de certains postes par le biais du crÃ©dit. Il existe un ...










 








Interventions WASH dans le cadre de l'afflux des ... - data.unhcr.org 

1. Depuis 2004, les régions de l'Est et de l'Adamaoua du Cameroun accueillaient 87.000 réfugiés centrafricains dont le nombre s'est accru à partir de Décembre 2013 avec l'arrivée de 108.000 nouveaux réfugiés. A la date du 20. Juillet 2014, un total d










 








descriptifs des mesures privilégiées dans le cadre du plan d ... 

17 nov. 2007 - domicile, notamment en adaptant les mesures incitatives existantes en ..... Améliore l'efficience du système quant aux lits d'hospitalisation de ...










 








Modélisation des processus métier dans le cadre d'un projet ... - Inforsid 

informatiques). Par ailleurs, BPMN permet également la simulation des processus métier, tâche qui nous intéresse également dans le cadre de notre projet.










 








Document d'information rÃ©glementaire dans le cadre 

... Ãªtre rendus aux Ã©tudiants : comme par example toute activitÃ©s formatives .... soit reprÃ©sentÃ©s directement dans le cadre d'un investissement en direct, soit par le .... d'inscription en compte seront dÃ©livrÃ©es aux investisseurs Ã  l'adress










 








Document d'information réglementaire dans le cadre 

Il n'existe pas de délégation de compétence permettant d'augmenter .... conditions du Règlement Général de l'Autorité des Marchés Financiers. ..... de 100 (cent) euros qui a été déposée sur un compte bancaire ouvert au ..... La décision d'exclusion e










 








Document d'information rÃ©glementaire dans le cadre 

33520 Bruges - [email protected]. Document ... Ce document fournit des informations essentielles aux investisseurs de l'offre .... Le business plan fait des hypothÃ¨ses sur le financement de certains postes par le biais du crÃ©dit. Il existe un ...










 








Intervention dans le cadre du Renouvellement des ... - SCFP-QuÃ©bec 

Les positions du CPSC sur ces questions demeurent inchangÃ©es, car outre les ...... Ã©vÃ©nements comme le 11 septembre, la fusillade d'Orlando ou les feux de ...










 








Intervention dans le cadre du Renouvellement des ... - SCFP-Québec 

diffusion d'émissions canadiennes et de programmation locale. Sur ce ...... 144 CRTC, Lettre procédurale adressée à diverses parties, Ottawa, 13 juillet 2016.










 








Le cadre matÃ©riel des recherches sur La reconnaissance juridique ... 

La reconnaissance juridique des lobbyistes professionnels en ...... La protection intÃ©grÃ©e de l'article 11 de la Convention europÃ©enne des droits de l'homme.










 








comment vivre ensemble le vecu de limmigration 

bring your product and execute what the manual is hinting to complete. Understandwhat the feature does, using it, and don't go jumping to a different cool ...










 








consultations à québec sur le plan nord ! de réelles 

21 sept. 2011 - train d'enfer dans le cadre du Plan Nord, on semble beaucoup moins empressés à conserver des territoires d'intérêt pour la biodiversité.
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