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our leur bien-être économique, il est essentiel



que les travailleurs âgés déterminent le moment auquel ils prendront leur retraite et les circonstances dans lesquelles ils le feront. Parallèlement, le maintien en poste de travailleurs âgés est un enjeu de taille pour les décideurs et les employeurs dans la société vieillissante. Les facteurs qui motivent les travailleurs âgés à rester dans la population active varient selon leur situation, et ceux qui y demeurent ont des préférences différentes de celles de leurs homologues plus jeunes en ce qui concerne le travail. Ainsi, les décisions des employeurs et les politiques de l’administration publique pourraient être mieux éclairées si les décideurs connaissaient davantage les caractéristiques des travailleurs âgés aux différentes étapes de la retraite. Puisque les travailleurs âgés ne constituent pas un groupe homogène, connaître les caractéristiques socioéconomiques, professionnelles et de santé de groupes précis permet de comprendre la disponibilité de ceux-ci dans la population active (Wegman et McGee, 2004). Les décisions des travailleurs concernant la retraite sont étroitement liées à leurs capacités, à leurs limites et à leurs besoins sur le marché du travail. La santé des travailleurs âgés est un aspect particulièrement important de leur activité sur le marché du travail : certains auteurs avancent que la santé physique et mentale et les handicaps qui y sont associés pourraient constituer des obstacles à l’emploi des travailleurs âgés (Nauta, 2005). Une mauvaise santé a également été liée à une sortie hâtive du marché du travail (Park, 2010). De nombreuses études traitent toutefois les travailleurs âgés comme un seul groupe et prêtent peu d’attention à leur historique de retraite. En raison des limites des



données, l’expérience de la retraite ou la situation de retraite partielle ont rarement été incluses dans les analyses. La présente étude essaie de combler le manque de renseignements sur les différentes situations de retraite chez les travailleurs âgés en lien avec leur santé et leurs caractéristiques sur le marché du travail. Elle présente les caractéristiques sociodémographiques de quatre situations de retraite différentes :  personnes n’ayant jamais pris leur retraite;  semi-retraités;  retraités;  retraités de retour dans la population active. Le présent article décrit les caractéristiques de ces quatre groupes et présente la façon dont elles sont liées aux horaires de travail, aux régimes de travail et à la profession. La plupart des résultats ont été adaptés pour tenir compte des différences d’âge et de sexe des groupes. Les données proviennent de l’Enquête sur la santé dans les collectivités canadiennes (ESCC) — Vieillissement en santé de 2009, conçue pour mieux comprendre le vieillissement des Canadiens. L’enquête contient de l’information sur la santé et le bien-être, le soutien social et la participation, et les transitions de l’emploi à la retraite (voir les Sources des données et définitions). Puisque l’ESCC est une enquête transversale, il est impossible de suivre les historiques d’emploi et de retraite des répondants. Par ailleurs, cette source de données comprend de nouveaux renseignements sur le lien entre les caractéristiques de la retraite et les conditions socioéconomiques et de santé des Canadiens âgés. Certaines questions rétrospectives de l’enquête sont également utiles pour déterminer les expériences de retraite passées des participants.
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Source des données et définitions L’Enquête sur la santé dans les collectivités canadiennes (ESCC) — Vieillissement en santé est l’un des cycles axés sur le contenu de l’ESCC. Cette enquête a été conçue pour recueillir de nouveaux renseignements sur les facteurs, les influences et les processus qui contribuent au vieillissement en santé par une approche multidisciplinaire qui comprend des déterminants sociaux, économiques et ceux concernant la santé. L’enquête porte sur la santé des Canadiens de 45 ans et plus et sur les facteurs qui ont des répercussions sur le vieillissement en santé, tels que l’état de santé général et le bien-être, l’activité physique, l’utilisation des services de soins de santé, la participation sociale, ainsi que les transitions entre le travail et la retraite. L’ESCC — Vieillissement en santé cible les personnes de 45 ans et plus vivant dans des logements privés dans les dix provinces, et a été menée de décembre 2008 à novembre 2009. Les résidents des trois territoires, les personnes qui vivent dans des réserves indiennes ou sur des terres de la Couronne, les personnes qui résident en établissement, les membres à temps plein des Forces canadiennes et les résidents de certaines régions éloignées sont exclus de cette enquête. Au total, 41 496 ménages de ceux choisis se trouvaient dans le champ de l’enquête. De cet échantillon, 33 517 ont accepté de participer à l’enquête, ce qui correspond à un taux de réponse global des ménages de 81 % (Statistique Canada, 2010). La présente étude comprend les personnes de 55 à 84 ans et donne des renseignements détaillés sur leur retraite. Les personnes qui n’ont jamais eu d’emploi rémunéré sont exclues. La situation de retraite des personnes de 75 à 84 ans a été mesurée à l’aide des renseignements sur les sources de revenus et la situation déclarée de retraite puisque l’ESCC a posé la question sur la situation professionnelle des répondants seulement s’ils avaient 74 ans ou moins lors de la semaine précédente. Pour le calcul de l’âge de la retraite, les répondants qui ont indiqué avoir pris leur retraite avant l’âge de 40 ans ont été exclus. La taille finale de l’échantillon pour l’analyse était de 19 774 ménages. Pour prendre en compte les effets du plan de sondage, les coefficients de variation et les valeurs p ont été estimés et des tests de signification ont été réalisés à l’aide de la méthode du bootstrap. Le niveau de signification a été fixé à p 
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