






[image: PDFHALL.COM]






Menu





	 maison
	 Ajouter le document
	 Signe
	 Créer un compte







































programmation - Espace TIC

3 avr. 2012 - 5. Séminaire de développement professionnel : Éthique de la recherche avec des sujets humains (SEM-702). Cégep du. Vieux-Montréal. 

















 Télécharger le PDF 






 269KB taille
 7 téléchargements
 947 vues






 commentaire





 Report
























Activité és crédittées de perfectio p onnemen nt en péd dagogie c collégialle



PR ROGRA AMMA ATION N ÉTÉ É 2012 ►CERTIIFICAT DE PERFFECTIONNEMENNT EN ENSEIGNNEMENT COLLEGGIAL – CPEC ►DIPLO OME D’ENSEIGN NEMENT COLLEGIAL – DE ►MAITRRISE EN ENSEIG GNEMENT AU CO OLLEGIAL – M EC



Période P d’inscript d tions : 10 au 13 avril 201 12



cune inscription pour les s cours en prrésence ne s sera accepté ée après le 13 3 avril 2012. Auc



La règle du premier arrrivé premier inscrit s’appliqque : indiquezz la date et l’hheure de vottre signature sur s votre fichee d’inscriptionn.



TABLEAU RÉCAPITULATIF Activités



Collège hôte



Dates



Horaire



Campus NotreDame-de-Foy



Le lundi 4 et mardi 5 juin 2012



De 9h à 17h



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



Activité en ligne



Durée



Nbre de crédits



Personnesressources



CPEC (1er cycle)



1 2 3 4



Technique vocale au service de l’enseignement (TAV-251) Intégration des TIC dans l’enseignement praticopratique (APO-253) Appropriation de Moodle (APO-253) Application du Web 2.0 (APO-353)



15 h



1 (15 h)



France Duval



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Chantal Desrosiers



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Chantal Leclerc



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Raymond Cantin



Cégep du Vieux-Montréal



Les 28 mai, 4 juin, 11 juin et 15 août 2012



À déterminer.



2 (30 h)



Emmanuelle Marceau



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Renée-Claude Bilodeau



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



2 (30 h)



Stéphanie Hovington



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Marilyn Cantara



Activité en ligne



28 mai au 19 août 2012



À la discrétion de chacun



2 (30 h)



Julie-Lyne Leroux



Activité en ligne



28 mai au 13 juillet 2012



À la discrétion de chacun



2 (30 h)



Marie-Claude Allard



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Chantal Leclerc (et Martine St-Germain0



Activité en ligne



28 mai au 7 août 2012



À la discrétion de chacun



2 (30 h)



Michel Poirier



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Lise Lecours



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Christian Barrette



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Chantal Leclerc



Activité en ligne



28 mai au 8 septembre 2012



À la discrétion de chacun



3 (45 h)



Raymond Cantin



DE-MEC (2e cycle)



5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16



Séminaire de développement professionnel : Éthique de la recherche avec des sujets humains (SEM-702) Rapport aux savoirs et contenus à enseigner (DID-868) Séminaire d’intégration (DVP-802) La motivation en contexte scolaire (PED-853) Stratégie d’évaluation des apprentissages (PED-858) Stratégies d’enseignement (PED-859) Fondements et défis au collégial (PED-875) Enseigner au collégial : planification (PED-884) Principes et pratiques d’encadrement en ligne (TIC-801) Stratégies pédagogiques et TIC (TIC-803) Mise en ligne d’activités d’apprentissage (TIC-811) Le Web 2.0 et son potentiel pédagogique (TIC-812)
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COURS OFFERTS DANS LE CADRE DU CERTIFICAT DE PERFECTIONNEMENT EN ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL (CPEC)



ACTIVITÉ EN PRÉSENCE TAV-251 — Technique vocale au service de l’enseignement Collège hôte



Dates et horaire



Durée



Personne-ressource



Campus Notre-Damede-Foy



Le lundi, 4 juin 2012 de 9h à 17h Le mardi, 5 juin 2012 de 9h à 17h



15 heures 1 crédit



France Duval, enseignante en chant classique au Campus Notre-Dame-de-Foy



De nombreuses professions gravitent autour de la voix, et ce, dans des contextes différents. Dans l’enseignement, puisque c’est là notre propos, parler plusieurs heures par jour est épuisant. C’est souvent la première découverte de l’enseignant confronté à la réalité lorsqu’il se retrouve sur le terrain à exercer sa profession. En début de carrière, l’enseignant va lutter dans un premier temps et compenser, puis, peu à peu, la voix va se fatiguer et, au cours de la deuxième ou troisième année scolaire, ses problèmes vocaux l’amèneront à consulter un spécialiste. Que faire alors lorsque sa voix, son premier outil de travail, de communication, ne répond plus à ses attentes quotidiennes, à ses besoins professionnels? La voix n’est pas ici une finalité professionnelle en soi : elle est un support pour l’exercice de la profession d’enseignant. Prendre conscience de sa voix, de la nécessité d’une bonne technique vocale, mettra l’enseignant en confiance et facilitera sa capacité à mettre sa voix dans l’oreille de son auditoire. Cible de formation 1. Découvrir et appliquer la technique vocale dans le cadre de ses activités d’enseignement. 2. S’initier aux outils de base essentiels pour mieux connaître, explorer, développer, projeter et poser sa voix.
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ACTIVITÉS EN LIGNE APO-253 — Intégration des TIC dans l’enseignement pratico-pratique Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Chantal Desrosiers – [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité À la fin de ce cours, le participant sera capable d’utiliser les différents outils TIC et de les intégrer dans son enseignement. Les outils TIC pour l’enseignement sont de plus en plus conviviaux et intéressants. Les étudiants du réseau collégial adorent les technologies et leur utilisation devient une source de motivation et de réussite. Ces outils offrent la possibilité aux participants d’encadrer et de communiquer avec ses étudiants. Cible de formation Le cours vise à intégrer des outils TIC en enseignement (composé d’activités d’apprentissages et de ressources). Pour atteindre cette cible de formation, le participant sera appelé à développer les compétences suivantes : 1. 2. 3. 4.



Se préparer à réaliser des ressources. Découvrir les différents outils TIC. Créer un scénario pédagogique intégrant un outil TIC dans l’enseignement. Intégrer un outil TIC en enseignement.



Déroulement de l’activité Ce cours est offert en ligne sur la plateforme Moodle. Ce cours présente les logiciels de base en enseignement collégial (Audacity, Jing, Mots entrecroisés, Netquiz, Netsondage, Power Point, Prezi). Ce cours présente aussi les différentes ressources disponibles sur le web en passant par les partenaires collégiaux et les sites publics ainsi que les sites spécialisés selon les disciplines. Indications méthodologiques Ce cours présente différents outils TIC. Ces présentations ont pour but de sensibiliser les participants à une intégration des TIC en enseignement et à un encadrement en ligne tout en suscitant leur intérêt et leur motivation. Le participant accède à la plateforme Moodle afin de consulter le matériel pédagogique mis à sa disposition (texte, document, capsule vidéo et sonore, hyperlien, forum, document). Les différents logiciels, les outils web et les sites web sont présentés sous forme de capsule vidéo. Les différents outils TIC et les logiciels sont disponibles sur le web. De plus, la personne-ressource propose des stratégies d’intégration et des scénarios pédagogiques adaptés au TIC. La personne-ressource prévoit amorcer plusieurs interventions à l’intérieur du cours. Des échanges asynchrones auront lieu à l’aide la plateforme Moodle et par courriel. Des échanges synchrones seront possible avec la plateforme VIA. Le participant s’exerce avec les logiciels et les outils web afin de maîtriser les différents outils. Le participant consulte les lectures suggérées et répond aux questions posées par la personne-ressource. Il s’inscrit aux différents outils si nécessaire et s’inspire des tutoriels disponibles. Il s’exerce sur les logiciels demandés. Il prépare des activités pédagogiques. Il participe aux différentes activités proposées sur Moodle. Il répond au courriel de la personne-ressource. L’animation de la plateforme par la personne-ressource a pour but de créer un lien privilégié entre la personne-ressource et les participants tout en soutenant la motivation et la régularité des actions. Une approche asynchrone en animation pédagogique permettra aux participants de découvrir tout le potentiel d’une plateforme d’apprentissage et de communication. Des rencontres individuelles seront proposées à l’aide de la plateforme VIA.
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Évaluation des apprentissages L’atteinte de la cible se fera graduellement en suivant des étapes qui feront l’objet d’une évaluation formative et, pour les plus importantes, d’une sanction notée. 1. Introduction aux outils TIC en enseignement - partie a. (30 %) 2. Introduction aux outils TIC en enseignement - partie b. (40 %) 3. Intégration d’un outil de son choix. (20 %) 4. Présentation de l’intégration (outils de présentation et animation). (10 %) Préalables Aucun.
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APO-253 — Appropriation de Moodle Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Chantal Leclerc - [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité Cette activité de 1er cycle s’inscrit comme une activité au choix. Elle s’adresse à toutes les personnes qui souhaiteraient savoir comment utiliser Moodle afin de mettre en ligne différentes activités d’apprentissage. Précisons que les apprentissages de cette activité visent les apprentissages techniques de la plateforme pédagogique Moodle. Notons que l’activité APO 253 est offerte en ligne à partir de la plateforme de formation Moodle de l’Université de Sherbrooke et qu’elle permettra aux participantes et aux participants d’expérimenter cette plateforme à la fois en tant qu’apprenants et en tant qu’enseignants. Cible de formation Cette activité permettra aux participantes et aux participants de s’approprier les différentes fonctionnalités de Moodle d’un point de vue technique. Ainsi, les participantes et les participants découvriront les avantages des différentes ressources et activités que l’on peut mettre en ligne sur une plateforme pédagogique et seront initiés aux différentes fonctionnalités de Moodle afin d’être en mesure d’utiliser adéquatement cette plateforme. De façon plus précise, nous aborderons les avantages d’avoir recours à une plateforme pédagogique et plus particulièrement à la plateforme Moodle et découvrirons les différentes ressources qu’il est possible de mettre en ligne sur Moodle. Les participantes et les participants apprendront comment gérer l’espace de leur cours sur Moodle; comment insérer une ressource (une page de texte, une page Web, un répertoire, une étiquette, une image, un fichier Office, un fichier PDF, un fichier MP3, un fichier Flash, un fichier Windows Média…); comment créer une activité ( un forum, un clavardage-chat, des travaux et leur remise, des tests, le feedback, un wiki, un glossaire, une leçon, un sondage, un journal, des ateliers, une consultation pédagogique, des modules optionnels…); comment assurer l’encadrement et le suivi des étudiants (calendrier des activités, notes, suivi des activités, création d’équipes…). Ils intégreront eux-mêmes différentes ressources et développeront différentes activités sur la plateforme Moodle. Évaluation des apprentissages L’activité comporte des modalités d’évaluation formative et sommative. L’évaluation formative est réalisée individuellement, par les pairs ou par la personne-ressource. Selon les modalités de communication utilisées, elle peut être destinée au groupe (essentiellement dans le forum) ou à un individu en particulier (dans la boîte de courriels, lors de discussions synchrones ou sur la plateforme). Quant aux modalités d’évaluation sommative, elles sont au nombre de trois : 1. Gestion de l’espace du cours et intégration de ressources. (30%) 2. Création d’activités sur la plateforme Moodle. (40%) 3. Encadrement et suivi des étudiants. Réflexion sur l’utilisation de la plateforme. (30%) Préalables Posséder un accès à Internet haute vitesse ainsi qu’une bonne connaissance de la navigation sur Internet. Information complémentaire L’accès à Moodle est fourni, donc pas besoin d’avoir un accès personnel. Le cours TIC 811-Mise en ligne d’activités d’apprentissage offert dans le cadre du DE (Diplôme de 2e cycle en enseignement au collégial) constitue un bon complément au cours APO 253. Il peut facilement et avantageusement être suivi en même temps ou à la session suivante.
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APO-353 — Outils Web 2.0 Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Raymond Cantin, M.A.Ed.Tech. – [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité Cette activité de premier cycle s’inscrit dans le Certificat de perfectionnement en enseignement au collégial (CPEC) offert par le Secteur PERFORMA de la Faculté d’éducation de l’Université de Sherbrooke. Elle s’adresse à toute personne impliquée dans l’enseignement qui veut intégrer, dans ses activités d’enseignement et les activités d’apprentissage de ses étudiants, un ou plusieurs nouveaux outils de type Web 2.0. L’activité APO353 est offerte entièrement en ligne à partir de la plateforme de formation Moodle (mode asynchrone). Il peut aussi y avoir quelques rencontres ponctuelles (non obligatoires) par le biais de VIA (mode synchrone). Cible de formation Cette activité permettra aux apprenants d’apprendre le fonctionnement des nouveaux outils de type Web 2.0 (blogue, Wiki, réseau social, fil RSS, baladodiffusion, iPad, portfolio numérique, création de tutoriels, partage de signets, etc) et de les intégrer dans des activités pédagogiques avec leurs étudiants. Cette activité est reliée au développement de la compétence à intégrer les TIC à sa pratique professionnelle. Elle permettra aux participant(e)s de mettre en place une pédagogie plus interactive, participative et collaborative avec leurs étudiants. Plusieurs exemples concrets d’intégration d’outils Web 2.0 seront démontrés, et les participant(e)s construiront leurs compétences grâce à des tâches intégratrices utilisant une approche structurée. Modalités d’évaluation L’activité comporte des modalités d’évaluation formative et sommative. L’évaluation formative est réalisée individuellement, par la personne-ressource ou les pairs. Selon les modalités de communication utilisées, elle peut être destinée au groupe ou à une personne en particulier. Les modalités d’évaluation sommative sont au nombre de quatre 1. Expérimentation et création de pages dans un wiki (logiciel Mediawiki - Wikipedia). 2. Montage d’un court plan de projet visant à utiliser un ou plusieurs outils du Web 2.0 en classe. 3. Implantation du projet. 4. Création de ressources pédagogiques multimédias pour enrichir ce projet. Préalables Être intéressé à l’utilisation des TIC en enseignement. Posséder un accès internet et un ordinateur récent.



DELE EN ENSEIGNEMENT AU COLLÉGIAL (DE) MAÎTRISE EN ENSEIGNEMENT
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COURS OFFERTS DANS LE CADRE DU DIPLÔME D’ENSEIGNEMENT (DE) ET DE LA MAÎTRISE EN ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL (MEC)



ACTIVITÉ EN PRÉSENCE SEM-702— Séminaire de développement professionnel : Éthique de la recherche avec des sujets humains DI



Collège hôte



Dates et horaire



Durée



Personne-ressource



Cégep du Vieux-Montréal



Les lundis, 28 mai, 4 juin, 11 juin Le mercredi 15 août 2012



30 heures 2 crédits



Emmanuelle Marceau détient un baccalauréat en droit civil et en common law, de l’Université McGill. Elle a de plus complété une maîtrise en philosophie et un diplôme de 2e cycle en éthique appliquée, à l’Université de Sherbrooke. Elle entame présentement des études doctorales, dans le cadre d’un nouveau programme en philosophie pratique, à cette même université. Depuis plus de dix ans, elle travaille sporadiquement dans les domaines de l’information en santé, de l’éthique de la recherche, du droit et des politiques publiques. Depuis août 2007, elle est chargée de projet pour l’Association pour la recherche au collégial (ARC), relativement aux politiques institutionnelles liées à la recherche, à l’éthique de la recherche et aux comités d’éthique de la recherche (CÉR). Enseignante en philosophie au cégep du Vieux Montréal, elle est également chargée de cours à l’Université de Sherbrooke. Elle agit à titre de personne versée en éthique pour le compte du CÉR du cégep du Vieux Montréal et par le passé, elle a occupé la même fonction au sein du CÉR en santé, de l’Université Laval. Elle est membre de la Commission canadienne pour l’UNESCO et a été sélectionné à titre de personne-ressource pour la banque d’experts en éthique, de l’Observatoire mondial d’éthique de l’UNESCO. [email protected]



Horaire à déterminer.



Présentation de l’activité De nombreux établissements d’enseignement collégial sont en train d’élaborer ou en voie d’adopter des politiques institutionnelles liées à la recherche. Ces politiques portent sur différents aspects de la recherche, notamment sur l’éthique de la recherche avec des êtres humains. Dans cette foulée, il se peut que ces établissements mettent par ailleurs sur pied un comité d’éthique de la recherche (CER). La mise en place de ces dispositifs constitue un signe parmi d’autres de la volonté des collèges de structurer les activités de recherche. Aussi, l’on s’attend à ce que des enseignantes et enseignants incluent les principes d’éthique de la recherche à leur pratique professionnelle. Ceux-ci se voient donc investis de la responsabilité de mettre en œuvre les principes de l’éthique de la recherche. Cette responsabilité peut prendre différentes formes. Par exemple, il peut s’agir d’encadrer des étudiantes ou étudiants appelés à recueillir des données auprès d’êtres humains, entre autres dans les cours de sciences humaines et pour certaines activités synthèses de programme. De plus, les enseignantes et enseignants doivent prendre en compte ces principes lorsqu’ils mènent un projet dans le cadre d’activités de perfectionnement ou, encore, un projet de recherche avec des êtres humains. Mais qu’est-ce que l’éthique de la recherche avec des êtres humains? Quel est son contexte d’émergence? Quels en sont les principes fondamentaux? Quelles sont les structures et les principales exigences en matière d’évaluation éthique? Que doit-on retenir en vue de son enseignement? Quels sont les enjeux à prendre en compte lorsque la recherche implique des étudiantes et étudiants? Enfin, comment aborder l’éthique de la recherche à l’ère du numérique? La présente formation s’inscrit comme une activité au choix dans le programme de 2e cycle en enseignement au collégial (DE) ou la maîtrise en enseignement au collégial (MEC), tous deux offerts par le secteur PERFORMA de la Faculté d’éducation de l’Université de Sherbrooke. Elle est le résultat d’une collaboration entre PERFORMA et l’Association pour la recherche au collégial (ARC). Le cours Éthique de la recherche avec des êtres humains s’adresse à toute enseignante ou tout enseignant intéressé par l’éthique de la recherche avec des êtres humains aux fins de son enseignement ou à d’autres fins, par exemple en vue de mener un projet de recherche avec des sujets humains ou de siéger au sein d’un CÉR. L’activité offrira aux personnes qui s’y inscrivent une initiation aux lignes directrices en matière d’éthique de la recherche avec des êtres humains ainsi qu’à quelques enjeux ciblés dans ce PROGRAMMATION PERFORMA – ÉTÉ 2012 
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domaine, au regard de l’enseignement collégial, et ce, dans une démarche à la fois pratique et théorique. Elle permettra d’identifier les ressources disponibles, d’apprécier les exigences et les limites de l’éthique de la recherche, de même que d’affiner le jugement critique à ce sujet. À terme, ces personnes connaîtront mieux les repères fondamentaux pour enseigner l’éthique de la recherche avec des êtres humains, pour encadrer les étudiantes et les étudiants dans leurs travaux, pour siéger au sein d’un CER ou pour mener des activités de recherche nécessitant la participation de personnes. Cible de formation Agir dans sa pratique professionnelle en tenant compte de l’éthique de la recherche avec des sujets humains. Déroulement de l’activité 1. Introduction et contexte d’émergence de l’éthique de la recherche avec des êtres humains, définition de concepts clés, structures et exigences en matière d’évaluation éthique, types de recherche nécessitant une évaluation éthique et ressources disponibles (2 jours). 2. Recherche impliquant des étudiantes et étudiants, à titre de participante ou participant à la recherche, d’auxiliaire de recherche ou de personne devant réaliser une activité de recherche avec des êtres humains dans le cadre d’un cours (1 journée). 3. Éthique de la recherche à l’ère du numérique (1 journée). Indications méthodologiques La formation se déroulera à Montréal. Chacune des quatre rencontres sera l’occasion d’approfondir ses connaissances sur les thèmes retenus et d’échanger sur les expériences vécues en matière d'éthique de la recherche. La présence de personnesressources est prévue. Évaluation des apprentissages Dans une perspective d’évaluation formative, les participantes et les participants seront appelés à effectuer un « état des lieux » sommaire de l’éthique de la recherche avec des êtres humains au sein de leur établissement. De plus, ils seront invités à réaliser des activités de formation en ligne leur permettant de connaître les principes fondamentaux de ce domaine et de s’approprier quelques exemples d’enjeux qui se posent à l’heure actuelle. Enfin, le groupe sera invité à mener une simulation d’évaluation éthique. L’évaluation sommative sera constituée par la présentation de l’étude d’un document normatif en éthique de la recherche avec des êtres humains (15 %), la tenue d’un journal de bord (35 %) et la rédaction d’un travail d’intégration lié à sa pratique professionnelle ou à son cheminement scolaire (50 %).



PROGRAMMATION PERFORMA – ÉTÉ 2012 



Page 9 



ACTIVITÉS EN LIGNE DID-868 — Rapport aux savoirs et contenus à enseigner Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Renée Claude Bilodeau - [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité L’activité DID 868 Rapport aux savoirs et contenus à enseigner fait partie du bloc Fondements (1er bloc). Elle s’inscrit dans la formation commune et c’est la seule activité de didactique offerte. Cette activité est centrée sur la mise en œuvre d’un cadre de référence didactique en enseignement. Au collégial, les enseignantes et enseignants exercent des responsabilités collectives et individuelles en ce qui concerne le choix et l’organisation des contenus d’enseignement. Dans cette activité, vous êtes invités à exercer de façon concertée votre fonction de spécialiste de contenu. Tout est centré sur CE QUE VOUS ENSEIGNEZ AUX ELEVES. Après être entrés dans un questionnement didactique, vous allez vous entraîner à expliciter vos sources ou vos références, à mettre au clair votre attitude essentielle par rapport à votre profession ou votre discipline, à inventorier les conceptions des élèves et à analyser une situation de référence pour ensuite faire le lien avec la situation de formation qui lui correspond. Cible de formation Mettre en œuvre un cadre de référence didactique dans son enseignement. Déroulement de l’activité L’activité comprend quatre étapes : 1. 2. 3. 4.



Se situer par rapport à un cadre de référence didactique. Expliciter le choix de contenus d’enseignement à l’échelle de l’activité choisie et la finalité des activités à l’échelle du programme. Se sensibiliser à la question des rapports des élèves aux savoirs. Établir des liens entre la situation de référence et la situation de formation sous l’angle : - des savoirs à enseigner. - des rapports des élèves aux savoirs.



Indications méthodologiques L’activité est axée sur la dimension didactique de l’acte d’enseigner. La démarche d’apprentissage proposée dans cette activité s’inspire de l’approche socioconstructiviste. Évaluation des apprentissages L’évaluation formative se fait principalement par la rétroaction de la personne-ressource à la suite de l’envoi régulier de vos productions dans le forum privé. La personne-ressource sera attentive au cheminement de chaque personne. L’évaluation sommative comporte trois activités : 1. Exercice sur un contenu d’enseignement (10%). 2. Explicitation des références pour un objet d’enseignement choisi et vérification de leur validité (40 %). 3. Articulation entre une situation de référence et une situation de formation (50 %).
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DVP-802 — Séminaire d’intégration Nombre d’unités : 2 crédits Personne-ressource : Stéphanie Hovington - [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité pédagogique L’activité DVP 802 Séminaire d’intégration est la dernière activité obligatoire du programme de Diplôme de 2e cycle en enseignement au collégial (DE). Elle s’adresse aux personnes qui ont réussi au moins 24 crédits du DE. Elle permet de faire un bilan de ses apprentissages dans le programme et d’anticiper la suite de son développement professionnel. Elle permet également aux personnes qui se dirigent vers la maîtrise en enseignement au collégial (MEC) de se préparer à suivre les activités de ce programme. Cible de formation L’activité vise à amener la personne participante à démontrer le développement progressif de son identité et de ses compétences professionnelles par l’analyse réflexive de ses pratiques. Il s’agit, en somme : 1. D’expliquer la progression réalisée et son impact à la fois sur sa pratique et sur la vie pédagogique du collège ou de la communauté éducative. 2. De dégager sa conception de la profession enseignante au collégial. 3. De se situer par rapport au profil de sortie du programme ainsi qu’aux fondements et défis du collégial. Déroulement de l’activité L’activité DVP 802 comporte trois volets reliés aux trois éléments de compétence de la cible. Le premier volet porte sur la démonstration de l’évolution de ses compétences professionnelles alors que le deuxième s’attarde à la démonstration de l’évolution de son identité professionnelle. Le troisième volet permet de se situer dans une trajectoire de développement professionnel. Indications méthodologiques Les activités d’apprentissage sont variées : lectures dirigées, échanges en présence et dans des forums de discussion, étude de cas, travail d’analyse en dyade, tutorat de la personne-ressource, récit de sa pratique et analyse personnelle. Ces activités sont conçues pour que la personne participante puisse exploiter et revisiter ses acquis des activités antérieures, mais aussi approfondir ses conceptions sur l’identité professionnelle et le développement professionnel à l’aide de nouvelles ressources (lectures et grilles d’analyse), notamment au sujet de l’éthique professionnelle, des valeurs éducatives et pédagogiques et du processus de délibération éthique. Évaluation des apprentissages Pendant la réalisation des activités d’apprentissage et d’évaluation, les participantes et participants peuvent obtenir une rétroaction de la personne-ressource, sous forme de commentaires individuels sur leurs productions en guise d’évaluation formative. De plus, les échanges en groupes favorisent l’échange de rétroactions entre pairs. L’évaluation sommative porte sur trois objets réalisés individuellement : 1. L’analyse d’une situation habituelle d’enseignement (à partir d’une grille d’analyse réflexive) qui démontre l’évolution de ses compétences professionnelles en enseignement au collégial. (50 %) 2. L’analyse d’une situation professionnelle qui démontre l’évolution de son identité professionnelle. (20 %) 3. L’illustration par une métaphore de la manière dont on se situe dans une trajectoire de développement professionnel. (30 %) Préalable Avoir complété au moins 24 crédits au DE.
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PED-853 — La motivation en contexte scolaire DIPLÔME DE 2e CYCLE EN ENSEIGNEMENT AU COLLÉGIAL (DE)



Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Chantal Brunet – [email protected] Marilyn Cantara – [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012



Présentation de l’activité Cette activité s'adresse aux enseignantes et enseignants qui désirent acquérir une connaissance approfondie de la motivation en contexte scolaire. Elle a pour objectif de les aider à répondre aux questions suivantes : Comment définir la motivation en contexte scolaire et quelles en sont les principales composantes? Comment déterminer le profil motivationnel d’une étudiante ou d’un étudiant ou d’une classe? Comment aider les étudiantes et les étudiants à augmenter ou à maintenir leur motivation? Objectifs généraux Dans cette activité, les participantes et les participants poursuivent les objectifs généraux suivants : 1. Se sensibiliser à l’importance d’utiliser une démarche d’intervention fondée sur l’expertise. 2. 3. 4. 5.



Prendre connaissance des grandes théories sur la motivation scolaire et faire le point sur l’état de la recherche. S'approprier un cadre de référence sur la motivation en contexte scolaire. Développer des habiletés à utiliser une démarche d’intervention fondée sur l’expertise. Appliquer, dans le cadre de sa pratique, une démarche d’intervention fondée sur l’expertise.



Déroulement de l’activité L’activité se divise en deux étapes : 1. La première étape vise l’acquisition de connaissances théoriques relatives aux différents types d’intervention et au concept de motivation à apprendre. 2. La deuxième étape vise l'acquisition d'habiletés à utiliser une démarche d’intervention fondée sur l’expertise pour résoudre des situations de démotivation en contexte scolaire. Évaluation des apprentissages Il y a quatre évaluations sommatives : 1. Examen portant sur la compréhension du cadre de référence (20%). 2. Étude de cas (20%). 3. Devis en lien avec le projet d’intervention (10%). 4. Projet d’intervention (50%). Matériel didactique Livre obligatoire à acheter avant le début de l’activité : Viau, R. (2009). La motivation à apprendre en milieu scolaire, Montréal : ERPI.



PROGRAMMATION PERFORMA – ÉTÉ 2012 



Page 12 



PED-858 — Stratégie d’évaluation des apprentissages Nombre d’unités : 2 crédits Personne-ressource : Julie Lyne Leroux - [email protected] Date : 28 mai au 19 août 2012 Présentation de l’activité Cette activité s’inscrit comme une activité obligatoire dans le Diplôme de 2e cycle en enseignement au collégial (DE) offert par le Secteur PERFORMA de la Faculté d’éducation de l’Université de Sherbrooke. Elle est offerte entièrement en ligne à partir de la plateforme de formation Moodle. Elle s’adresse à toutes les personnes qui souhaitent élaborer ou réviser les tâches et les outils d’évaluation des apprentissages dans leurs cours. Ces démarches se réaliseront à partir d’une réflexion sur les pratiques et d’une analyse critique des principaux concepts et des principes qui orientent actuellement l’évaluation des apprentissages centrés sur le développement de compétences au collégial. Le contexte de formation en ligne proposé pour ce cours privilégie une approche de la formation centrée sur la communication entre les participants et le travail de collaboration à certaines étapes du cours. Selon la nature des apprentissages visés, ces activités comprendront des tâches de lectures, des exercices individuels ou d’équipe, des échanges et des rétroactions dans le cadre de forums publics ou privés et des tâches réflexives. Cible de formation Élaborer une stratégie et des activités d’évaluation centrées sur le développement d’une compétence. Déroulement Le cours se divise en cinq étapes réparties sur une période de 12 semaines : 1. La première étape (1 semaine) a pour but de permettre aux participantes et aux participants de se familiariser avec les outils disponibles dans le cadre du cours, de faire connaissance et d’amorcer une réflexion à propos de l’évaluation des apprentissages dans un programme centrée sur le développement de compétences. 2. La seconde étape du cours (2 semaines) fournira l’occasion aux personnes participantes de développer une conception personnelle et critique de l’évaluation, d’approfondir les principaux concepts et les principes associés à l’évaluation des compétences au collégial. 3. La troisième étape (3 semaines) proposera une démarche conduisant à l’élaboration d’une stratégie générale dans le cadre d’un cours qui intègre les principes de l’évaluation d’une compétence et qui prévoit une épreuve terminale (ou de l’activité d’évaluation finale) au terme d’un cours. 4. La quatrième étape (3 semaines) a pour but de permettre la conception ou la révision d’un instrument d’évaluation formative en lien avec la planification globale des activités d’évaluation du cours afin de favoriser la participation active de l’élève à l’évaluation de ses apprentissages. 5. La cinquième étape (3 semaines) proposera une démarche conduisant à valider une épreuve terminale (ou de l’activité d’évaluation finale) prévue au terme de l’un de ses cours. Évaluation des apprentissages Sur le plan de l’évaluation formative, les personnes participantes seront formellement invitées à remettre une version préliminaire des quatre productions suivantes : 1. 2. 3. 4.



Description et autoévaluation de ses pratiques d’évaluation dans un cours. Élaboration d’une stratégie générale d’évaluation des apprentissages dans un cours. Conception ou révision d’un instrument d’évaluation formative en lien avec la planification globale. Validation d’une épreuve terminale de cours.



Sur le plan de l’évaluation sommative, les quatre productions nommées plus haut constituent aussi les tâches d’évaluation analysées par la personne-ressource pour attester le niveau de réussite des apprentissages décrits par la cible de formation et ses composantes.
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PED-859 — Stratégies d’enseignements **Cours intensif ** Nombre d’unités : 2 crédits Personne-ressource : Marie-Claude Allard - [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 (à confirmer dans le plan de cours) Présentation de l’activité L’activité PED 859 Stratégies d’enseignement, se concentre sur la phase interactive de l’enseignement. Il s'agit d'une activité de deux crédits de la composante de la formation commune obligatoire du DE/MEC. Elle permettra de partager un cadre de référence commun en enseignement au collégial, basé sur des fondements conceptuels explicites. L’orientation et le contenu du cours sont élaborés en fonction d’un cadre de référence psychopédagogique, soit l’approche socioconstructiviste. Cette approche propose un processus individuel de construction ou d’adaptation des connaissances qui se vit à travers les autres et en situation. Les principes et les concepts de cette approche serviront de balises face au choix et à la mise en œuvre de méthodes d’enseignement basés sur une approche globale de l’apprentissage humain. Cible de formation ou objectifs d’apprentissage Mettre en œuvre des méthodes d’enseignement visant l’engagement actif des élèves dans la construction de leurs connaissances et le développement progressif de leurs compétences. Déroulement de l’activité Voici les grandes étapes de l’activité : 1. Élaborer un cadre de référence personnel pour le choix, la mise en œuvre, l’analyse et la révision de ses méthodes d’enseignement sur la base d’éléments tirés d’une approche socioconstructiviste de l’enseignement et l’apprentissage. 2. Concevoir des séquences d’enseignement et d’apprentissage visant l’engagement actif des élèves dans la construction de leurs connaissances et le développement progressif de leurs compétences. 3. Préparer une séquence d’enseignement et d’apprentissage pouvant faire appel à une diversité de méthodes d’enseignement. 4. Autoévaluer une séquence d’enseignement et son effet sur l’apprentissage, sur la base de concepts clés d’un cadre de référence. Formule pédagogique Cette activité est basée sur une approche socioconstructiviste de l’enseignement. La participante ou le participant est appelé à effectuer des activités collaboratives à l’occasion. Évaluation des apprentissages Il y aura trois activités d’évaluation sommative : 1. Élaboration d’une fiche d’analyse de méthodes d’enseignement. (30 %) 2. Élaboration d’une stratégie d’enseignement à expérimenter (formatif). 3. Analyse réflexive et réflexion sur l’expérimentation. (70 %)
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PED-875 — Fondements et défis au collégial Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Chantal Leclerc – [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité Cette activité de deuxième cycle s’inscrit comme un cours obligatoire dans le diplôme de 2e cycle en enseignement au collégial (DE) offert par le Secteur PERFORMA de la Faculté d’éducation de l’Université de Sherbrooke. Elle a pour but de fournir les bases d’un cadre de référence commun en enseignement collégial. On y traite des concepts fondamentaux en enseignement et en apprentissage au collégial. On réalise un premier exercice pour situer ses pratiques par rapport à ces fondements et aux défis qui concernent l’enseignement collégial. On y amorce aussi les démarches pour construire ou consolider son identité professionnelle tout au long du programme. Cette activité se donne complètement en ligne dans un environnement créé à partir de la plateforme Moodle. Cible de formation et composantes La cible de formation de cette activité est de situer ses pratiques par rapport aux fondements et aux défis de l’enseignement collégial. L’activité se déroule en quatre étapes : 1. Utiliser les outils et les démarches de l’activité afin de consolider la construction de son identité professionnelle d’enseignante ou d’enseignant réflexif au collégial. 2. Se situer par rapport aux défis de l’enseignement collégial et les relier à des courants curriculaires et pédagogiques actuels. 3. Situer des pratiques par rapport aux théories de l’apprentissage. 4. Situer des pratiques par rapport à un enseignement orienté vers le développement de compétences. L’activité contribue au développement de la compétence : -



S’engager dans la profession enseignante et construire sa pratique professionnelle



Évaluation des apprentissages Les activités d’évaluation sommative sont au nombre de trois : 1. Écrire un texte qui fait le point sur l’évolution des conceptions de départ au sujet des fondements et des défis de l’enseignement collégial et qui propose des défis personnels relatifs à l’enseignement collégial. 2. Analyser des pratiques pédagogiques à partir de différentes théories de l’apprentissage (étude de cas) .



3. Écrire un texte qui rapporte une analyse de ses propres pratiques et qui propose des pratiques à favoriser pour soutenir le développement des compétences ainsi que les moyens à privilégier pour son propre développement professionnel. Préalable Posséder une certaine aisance à naviguer sur Internet.
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PED-884 — Enseigner au collégial : PLANIFICATION Nombre d’unités : 2 crédits Personne-ressource : Michel Poirier – [email protected] Dates : 28 mai au 7 août 2012 Présentation de l’activité Cette activité s’inscrit comme une activité obligatoire dans le diplôme de 2e cycle en enseignement au collégial (DE) offert par le Secteur PERFORMA de la Faculté d’éducation de l’Université de Sherbrooke. Elle est offerte entièrement en ligne à partir de la plateforme de formation Moodle et elle s’adresse à toutes les personnes qui souhaitent construire ou réviser leurs démarches et leurs outils de planification de l’enseignement dans leurs activités. Ces démarches se réaliseront à partir d’une réflexion sur les pratiques et les besoins des participantes et participants et d’une analyse critique des principaux concepts et des principes qui orientent actuellement la planification de cours centrés sur le développement de compétences au collégial. Le contexte de formation en ligne proposé pour cette activité privilégie une approche de la formation centrée sur la communication entre les participantes et participants et le travail de collaboration. Selon la nature des apprentissages visés, ces activités comprendront des tâches de lectures, des exercices individuels ou d’équipe, des échanges et des rétroactions dans le cadre de forums publics ou privés et des tâches réflexives. Cible de formation et composantes Dans le cadre de cette activité, les enseignantes et les enseignantes apprendront à planifier une activité centrée sur le développement de compétences sur la base des fondements conceptuels de l’enseignement et de l’apprentissage au collégial. Déroulement L’activité se divise en cinq étapes qui se dérouleront sans interruption sur une période de 10 semaines : 1. La première étape (1 semaine) a pour objectif l’apprivoisement de la plateforme de formation et du plan de cours. Elle favorisera la prise de contact et l’établissement de liens de communication avec la personne-ressource et les autres participantes et participants. De plus, chaque personne inscrite sera invitée à analyser ses pratiques de planification et à préciser ses besoins de formation. Cette démarche conduira à l’élaboration d’un projet perfectionnement précisant les modalités de réalisation des tâches et des productions qui seront réalisées au terme de chacune des étapes de l’activité. 2. La seconde étape (2 semaines) a pour but la mise à jour des conceptions personnelles à partir des fondements conceptuels orientant actuellement la planification de l’enseignement au collégial. Les concepts fondateurs de la planification (compétence, approche-programme, intégration des apprentissages. etc.) ainsi les caractéristiques du concept de compétence feront l’objet d’un traitement en profondeur de la part des personnes inscrites. 3. La troisième étape de l’activité (3 semaines) a pour objectif la conception ou la révision des trois composantes suivantes de la macro planification d’un cours : la présentation de l’activité aux élèves (note préliminaire), la mise en évidence des connaissances essentielles au développement de la ou des compétences à développer dans une activité (schéma intégrateur) ainsi que la mise en évidence de la progression des apprentissages à chacune des étapes de l’activité (situation finale d’évaluation et vue synoptique). 4. La quatrième étape (3 semaines) a pour objectif la conception ou la révision de la microplanification des étapes d’un cours ainsi que la rédaction de certains plans de leçons reliés à l’une des étapes du cours. Cette étape concerne plus particulièrement le choix des activités d’enseignement et d’apprentissage en fonction des étapes d’un processus-type d’apprentissage et des types de connaissances à maîtriser pour atteindre les compétences prévues pour une activité donnée. 5. La cinquième étape (1 semaine) a pour objectif la rédaction d’un bilan des apprentissages et l’évaluation de cette activité de formation.
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Modalités de l’évaluation des apprentissages Selon les modalités du projet de perfectionnement établi lors de la première étape, les personnes participantes seront formellement invitées à réaliser en cours de formation une version préliminaire des productions suivantes : 1. 2. 3. 4.



Travail réflexif sur les concepts fondateurs de la planification de l’enseignement au collégial. Conception, révision ou analyse critique d’un plan de cours. Planification des étapes de l’activité ou de quelques plans de leçons. Bilan des apprentissages.
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TIC-801 — Principes et pratiques d’encadrement en ligne Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Lise Lecours – [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation du cours Ce cours de deuxième cycle s’inscrit comme un cours au choix dans le diplôme de 2e cycle en enseignement au collégial (DE) offert par le Secteur PERFORMA de la Faculté d’éducation de l’Université de Sherbrooke. Il s’adresse à toutes les personnes qui encadrent ou qui souhaiteraient encadrer des étudiantes et des étudiants à l’aide d’outils tirant profit des technologies de l’information et de la communication (TIC). Précisons que le contexte de formation en ligne peut être de divers ordres : il peut être celui de la réalisation d’une activité liée à un cours offert entièrement en présence, celui de la réalisation d’activités qui s’inscrivent dans un cours mixte (offert en partie en ligne et en partie en présence) ou encore, celui de la réalisation de toutes les activités d’un cours offert entièrement en ligne. Il s’adresse à toutes les personnes qui souhaitent profiter des principes d’encadrement en ligne dans leur situation actuelle d’enseignement. Afin de vous faire vivre l’expérience d’un encadrement en ligne, TIC 801 est offert entièrement en ligne à partir de la plate-forme de formation Moodle. Cible de formation et composantes Ce cours permettra aux participantes et aux participants de profiter de la mise en œuvre des modalités d’encadrement en ligne en vue de soutenir l’apprentissage des étudiantes et des étudiants. De façon plus précise, les participantes et les participants prendront connaissance des principes liés à la formation en ligne, ils analyseront des exemples de cas d’encadrement en ligne et ils planifieront un projet personnel proposant des modalités d’encadrement en ligne qui reposent sur les principes présentés dans les lectures ou encore des pratiques illustrées par les cas. Le projet planifié sera soumis aux participantes et aux participants pour être commenté. Enfin, de façon transversale, ils découvriront les principales technologies de l’information et de la communication (TIC) synchrones et asynchrones utilisées dans l’encadrement en ligne. Modalités d’évaluation Les modalités d’évaluation sommative visent l’atteinte de la cible de formation et elles sont au nombre de cinq : 1. 2. 3. 4. 5.



Élaborer un réseau conceptuel. Élaborer une présentation PowerPoint en équipe. Commenter une production PowerPoint. Analyser un cas d’encadrement en ligne. Produire un devis de projet d’encadrement en ligne d’étudiantes et d’étudiants.



Préalables Posséder un accès à Internet haute vitesse ainsi qu’une bonne connaissance de la navigation sur Internet. La connaissance de base de PowerPoint est considérée comme un atout.
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TIC-803 — Stratégies pédagogiques et TIC Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Christian Barrette – [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité Ce cours fait partie des activités optionnelles du programme et il est offert entièrement en ligne à partir de la plateforme Moodle. Au terme de cette activité, les participantes et les participants pourront renforcer les liens entre les objectifs d’apprentissage, les stratégies pédagogiques et une utilisation judicieuse des TIC. L’apprentissage ciblé s’inscrit donc dans le processus de la planification de l’enseignement, et vise spécifiquement d’accorder les buts et les objectifs d’une part avec les stratégies d’utilisation de médias relevant des TIC, d’autre part. Cible de formation La cible de cette formation est de sélectionner des dispositifs technopédagogiques adéquats et d’en planifier l’utilisation pour mieux atteindre les objectifs d’activités pédagogiques. Cette tâche produira le scénario d’une ou de quelques activités pédagogiques bonifiées par une utilisation optimisée des TIC, en lien avec les objectifs du cours et du programme et avec les pratiques d’évaluation. Selon la situation de chacun, le scénario produit pourra refléter une situation de classe anticipée (scénario a priori) ou déjà expérimentée (scénario a posteriori). Déroulement de l’activité Trois grandes étapes marqueront la progression vers l’atteinte de la cible : 1. Analyser des activités pédagogiques en lien avec des objectifs de cours et de programme, ce qui demande de savoir: - Se référer à des objectifs d’une activité et d’un programme. - Identifier la nature des activités pédagogiques. 2. Identifier la nature des dispositifs à base de TIC qui sont utiles en enseignement et en apprentissage. 3. Planifier des activités pédagogiques bonifiées par des dispositifs technopédagogiques bien sélectionnés et bien exploités selon des règles issues des résultats de recherches empiriques portant sur l'efficacité pédagogique des TIC. Indications méthodologiques Cette activité met en place une pratique réfléchie, c’est-à-dire qu’il fonde un apprentissage pratique sur une base théorique. Les activités d’apprentissage alterneront donc entre des moments d’approfondissement théorique par le biais de la lecture de textes de référence, des moments d’exploration des multiples facettes des TIC en éducation collégiale et des moments de partage et de mise en commun entre collègues. Évaluation des apprentissages L’atteinte de la cible se fera graduellement en suivant des étapes qui feront l’objet d’une évaluation formative et, pour les plus importantes, d’une sanction notée. 1. Exercice de sélection d’une activité pédagogique dans une activité, en fonction des objectifs de l’activité et du programme (semaine 5, 15 %). 2. Exercice d’identification de la nature d’un dispositif à base de TIC utiles à l’enseignement et à l’apprentissage (semaine 8, 15 %). 3. Création d’un scénario d’activités pédagogiques bonifiées par l’utilisation de dispositifs relevant des TIC (semaine 15, 60 %). 4. Bilan de ses apprentissages (continu - au moins trois fois durant la formation, 10 %). Préalables Il est requis de savoir utiliser les fonctions courantes d’un ordinateur, soit, plus précisément, les fonctionnalités de base d’un système d’exploitation (créer, enregistrer, déplacer, ouvrir des fichiers), d’un traitement de texte et d’un navigateur Web.
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TIC-811— Mise en ligne d’activités d’apprentissage Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Chantal Leclerc - [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité Cette activité de 2e cycle s’inscrit comme une activité au choix; elle s’adresse à toutes les personnes qui souhaiteraient mettre en ligne des activités d’apprentissage sur une plateforme pédagogique. Précisons que le contexte de formation en ligne peut être de divers ordres : il peut être celui de la réalisation d’une activité liée à une activité offerte entièrement en présence, celui de la réalisation d’activités qui s’inscrivent dans une activité mixte (offerte en partie en ligne et en partie en présence) ou encore, celui de la réalisation de toutes les activités d’une activité offerte entièrement en ligne. L’activité TIC-811 est offerte en ligne à partir de la plateforme de formation Moodle de l’Université de Sherbrooke. Les apprentissages de cette activité visent l'intégration du processus de planification d'une formation en ligne et non les apprentissages techniques d'une plateforme pédagogique. Cible de formation et composantes Cette activité permettra aux participantes et aux participants d’intégrer une unité d’apprentissage (composée d’activités d’apprentissage et de ressources) dans la plateforme de formation en ligne de son choix en se basant une démarche réfléchie et argumentée. De façon plus précise, les participantes et les participants seront initiés au logiciel Cmap Tools afin de schématiser une activité de leur formation. Ils s’approprieront les notions liées aux différents modèles de formation en ligne, aux outils d’encadrement en ligne et aux différentes ressources et activités que l’on peut mettre en ligne sur une plateforme pédagogique. Ils concevront un projet de formation en ligne pour une unité d’apprentissage. Par la suite, ils réaliseront ce projet de formation en ligne pour une unité d’apprentissage en réalisant les ressources, en intégrant ces ressources et les activités sur la plateforme et en le validant. Évaluation des apprentissages L’activité comporte des modalités d’évaluation formative et sommative. L’évaluation formative est réalisée individuellement, par les pairs ou par la personne-ressource. Selon les modalités de communication utilisées, elle peut être destinée au groupe (essentiellement dans le forum) ou à un individu en particulier (dans la boîte de courriels, lors de discussions synchrones ou sur la plateforme). Quant aux modalités d’évaluation sommative, elles sont au nombre de quatre, un travail à la fin de chacune des étapes de l’activité : 1. Présentation du projet d’activité de formation en ligne; 2. Schématisation d’une formation complète accompagnée d’un schéma précis d’une unité d’apprentissage; 3. Conception d’un projet d’activité de formation en ligne pour une unité d’apprentissage, en justifiant ses choix; 4. Présentation d’une unité d’apprentissage mise en ligne, avec une preuve de mise en ligne, un résumé du déroulement, et une planification de l’expérimentation. Préalables Posséder un accès à Internet haute vitesse ainsi qu’une bonne connaissance de la navigation sur Internet. Une certaine connaissance préalable de l’utilisation de la plateforme de votre collège est conseillée. Information complémentaire Si vous avez accès à la plateforme pédagogique Moodle dans votre collège ou prévoyez y avoir accès, le cours APO 253Appropriation de Moodle constitue un bon complément au cours TIC 811 et peut facilement et avantageusement être suivi en même temps.
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TIC-812 — Le Web 2.0 et son potentiel pédagogique Nombre d’unités : 3 crédits Personne-ressource : Raymond Cantin, M.A.Ed.Tech. – [email protected] Dates : 28 mai au 8 septembre 2012 Présentation de l’activité Cette activité s’inscrit comme une activité au choix dans le diplôme de 2e cycle en enseignement au collégial (DE) offert par le Secteur PERFORMA de la Faculté d’éducation de l’Université de Sherbrooke. Elle s’adresse à toutes les personnes impliquées dans l’enseignement qui veulent intégrer les possibilités pédagogiques du Web 2.0 et de ses nouveaux outils. L’activité TIC 812 est offerte entièrement en ligne à partir de la plateforme de formation Moodle (mode asynchrone). Cible de formation et composantes Cette activité permettra aux participantes et participants de démystifier le phénomène du Web 2.0 en tant que nouveau paradigme et de se familiariser avec le fonctionnement de ses nouveaux outils : réseaux sociaux, blogues éducatifs, wikis collaboratifs, baladodiffusion et fils RSS, portfolios numériques, etc. Cette activité est aussi reliée au développement de la compétence à intégrer les TIC à sa pratique professionnelle. Les participantes et participants auront l’opportunité de se familiariser avec le fonctionnement des meilleurs sites éducatifs Web 2.0 du moment, et seront ensuite supportés et guidés dans le développement d’un projet pédagogique de type Web 2.0 pour leur classe, leur département, etc. Ce projet leur permettra de mettre en place une pédagogie socioconstructiviste plus interactive, collaborative et participative avec leurs étudiants. Modalités d’évaluation L’activité comporte des modalités d’évaluation formative et sommative. L’évaluation formative est réalisée individuellement, par la personne-ressource ou les pairs. Selon les modalités de communication utilisées, elle peut être destinée au groupe ou à une personne en particulier. Les modalités d’évaluation sommative sont au nombre de quatre : 1) 2) 3) 3)



Résumer deux courts textes d’auteurs du Web 2.0. Participer à la création d’un wiki collaboratif sur le Web 2.0. Faire une courte analyse d’un site éducatif de type Web 2.0. Concevoir un projet pédagogique de type Web 2.0 pour sa classe.



Préalables Posséder un ordinateur récent et un accès Internet; être ouvert à l’utilisation des TIC en enseignement.
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