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Offre d'emploi

30 janv. 2019 - Le CHU Sainte-Justine a été créé, il y a plus de 100 ans, par la volonté de Justine Lacoste-. Beaubien en vue d'apporter les meilleurs soins ... 
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Offre d’emploi Conseiller(ère) principal(e)* aux évènements signature (poste temporaire 12 mois) Le poste Relevant de la Directrice associée, développement philanthropique et évènements signature, le titulaire de ce poste jouera un rôle-clé dans la réalisation des évènements signature. Il travaillera en étroite collaboration avec son équipe, les autres équipes de la Fondation CHU Sainte-Justine, certains employés du CHU Sainte-Justine, ainsi qu’avec des bénévoles externes. Il jouera un rôle déterminant et contribuera directement à l’atteinte des objectifs. Il sera appelé à gérer un portfolio d’évènements, à prendre des décisions stratégiques, à gérer des équipes de travail et à travailler sur différents volets des évènements : logistique, communications, commandites et service-conseil.



À propos de la Fondation CHU Sainte-Justine Le CHU Sainte-Justine a été créé, il y a plus de 100 ans, par la volonté de Justine LacosteBeaubien en vue d’apporter les meilleurs soins aux enfants du Québec. Hier, et encore aujourd’hui, la philanthropie est au cœur de son développement et continuera de l’être. Le CHU Sainte-Justine est le plus important centre hospitalier mère-enfant au Canada et l’un des plus importants centres pédiatriques en Amérique. La Fondation CHU Sainte-Justine a comme mission de mobiliser la communauté et de soutenir le CHU Sainte-Justine dans sa mission d’excellence, afin d’offrir aux enfants et aux mamans d’aujourd’hui et de demain l’un des meilleurs niveaux de santé au monde. Dotée d’une équipe dynamique, elle est reconnue comme un leader parmi les grandes fondations et organismes sans but lucratif canadiens.



Les principales tâches et responsabilités • • • • • •



Contribue à la réalisation des évènements signature et à l’atteinte de leurs objectifs; Gère un portfolio d’évènements, incluant la gestion de comités organisateurs; Organise des activités de reconnaissance; Détermine et veille au respect des budgets; Révise des contrats et approuve des factures; Développe et réalise des plans de communication, de reconnaissance, de rétention et de sollicitation;



• • • •



Maintiens les relations avec les donateurs et les partenaires afin de les fidéliser à la cause de Sainte-Justine; Sollicite des écoles primaires et secondaires pour obtenir leur appui et engagement; Présente des projets de la Fondation CHU Sainte-Justine devant les étudiants des écoles primaires et secondaires; Contribue au développement de la Fondation CHU Sainte-Justine en travaillant en synergie avec les diverses parties prenantes.



Service-conseil • Siège sur des comités organisateurs formés de bénévoles externes (rencontres parfois tôt le matin, le midi ou en soirée); • Conseille, appuie et travaille de près avec les comités organisateurs; • Collabore avec des écoles primaires et secondaires; • Assure les suivis auprès des bénévoles et assure le respect des échéanciers; • Développe des trousses d’outils de sollicitation pour les bénévoles; Logistique • Développe et entretiens de fortes relations avec les différents fournisseurs et parties prenantes; • Développe des documents exhaustifs qui permettent d’assurer le bon déroulement des évènements, tels que des plans, des échéanciers, des listes et des horaires détaillés; • Participe aux montage et démontage de certains évènements; • Supervise du personnel ou des bénévoles lors d’évènements; • Déplacements sur les sites de divers évènements (région de Montréal et certains à l’extérieur de Montréal) pour rencontrer les parties prenantes. Communications • • • • • •



Travaille en étroite collaboration avec l’équipe des communications de la Fondation CHU Sainte-Justine; Assure le respect de l’échéancier des communications et les suivis auprès des différents intervenants; Supervise la mise à jour de sites Internet; Rédige des documents (certains bilingues), tels que des infolettres, des lettres, des briefings, des bilans d’évènements, des comptes rendus de rencontres, etc.; Communique et gère des photographes, des vidéastes et monteurs, des porte-paroles et des animateurs; Représente la Fondation CHU Sainte-Justine.



Commandites • Développe et entretiens des relations fortes avec les différents partenaires; • Conseille les partenaires afin de créer des activations de commandite qui répondent à leurs besoins et qui sont réalisables; • Sollicite des dons en biens et services et contribue à la sollicitation de certaines commandites monétaires; • Crée des plans de commandite et des lettres ou courriels de sollicitation.



Les exigences du poste • • • • • •



Diplôme universitaire de premier cycle ou expérience équivalente; Minimum de six ans d’expérience dans le domaine de l’organisation d’évènements avec le grand public; Bilingue avec aptitude marquée pour la rédaction en français; Bonne connaissance des logiciels Excel et Word; Expérience en philanthropie et avec Raiser’s Edge (un atout); Posséder un permis de conduire et avoir accès à un véhicule.



Les compétences recherchées • • • • • • • • • • •



Excellentes habiletés interpersonnelles (entregent, écoute et diplomatie); Capacité stratégique axée sur les résultats; Grande capacité à travailler en équipe et avec un public très varié et exigeant; Aptitude à gérer du personnel; Aisance à présenter devant de grands groupes; Autonomie, initiative et débrouillardise; Positivisme et motivation; Créativité, efficacité, rigueur et souci du détail; Très bon sens de l’organisation et fait preuve de flexibilité; Éthique irréprochable, excellent jugement et grande maturité; Aptitude à travailler sous pression et à gérer plusieurs dossiers à la fois.



Les conditions d’emploi • • • • •



Poste à temps plein - contrat de 12 mois; Horaire variable (rencontres tôt le matin, le midi et en soirée) et flexible; Rémunération concurrentielle; Disponible pour travailler les soirs et les fins de semaine; Disponible pour effectuer des déplacements dans la région de Montréal et parfois à l’extérieur.



La date d’entrée en poste •



Dès que possible



Pour poser votre candidature, veuillez nous faire parvenir par courriel, avant le 11 février 2019, une lettre de présentation accompagnée de votre curriculum vitae à l’adresse suivante : [email protected]. * L’utilisation du genre masculin dans le texte n’a d’autres fins que d’en faciliter la lecture. De fait, la Fondation CHU SainteJustine souscrit au principe d’égalité en emploi.
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offre d'emploi offre d'emploi 

... et travaillant P. â†’ Avoir un bon sens de l'organisation. Nous sommes une entreprise Ã  dimension humaine et sommes fiers de former une belle Ã©quipe de travail. Serez-vous des nÃ´tres? Merci de dÃ©poser votre candidature dÃ¨s maintenant Ã  l'at
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Offre d'emploi 

Solides connaissances des logiciels de la suite Adobe CC;. â€¢ Bonnes connaissances de la suite Google Analytics;. â€¢ Connaissance des normes Internet W3C, ...
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OFFRE D'EMPLOI 

DEC en Technologie des productions animales, Gestion et technologies d'entreprise agricole,. DEP en Production laitiÃ¨re, ou toute expÃ©rience jugÃ©e pertinente;.
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MANGER MODE DEMPLOI ENTRETIENS AVEC MONIQUE NEMER 

MONIQUE NEMER. MMDEAMN25-4 | PDF | 49 Page | 1,485 KB | 19 Jan, 2018. If you want to possess a one-stop search and find the proper manuals on your products, you can visit this website that delivers many Manger Mode Demploi. Entretiens Avec Monique Ne
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5x4 offre 

Profitez des dernières vacances de 2018 à un prix spécial à Bristol Sunset Beach. Avec l'offre 5 x 4, vous aurez un appartement très charmant avec toutes les ...
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Offre d'emploi 

Collaborer au dÃ©veloppement, Ã  la rÃ©alisation et Ã  l'exÃ©cution de plans de ... Accompagner les conseillÃ¨res stratÃ©giques dans l'exÃ©cution des tÃ¢ches ...
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Offre d'emploi 

13 avr. 2018 - bres, offrira une assistance technique aux mÃ©decins concernant l'application de l'Entente et la ... Collaborer Ã  la crÃ©ation de rapports Excel ;.
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1 mars 2018 - Visitez www.henryscheineventconnect.com pour plus de cours et de renseignements. Réunion Dental Technicians. Association of BC.
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Offre d'emploi 

30 janv. 2019 - certains employés du CHU Sainte-Justine, ainsi qu'avec des ... Beaubien en vue d'apporter les meilleurs soins aux enfants du Québec. Hier, et ...
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OFFRE D'EMPLOI 

L'entraineur responsable des gardiens de but, des entrainements hors glace et des vidÃ©os joue un rÃ´le de leadership dans la planification, la prÃ©paration, ...
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Offre d'emploi 

... plusieurs priorités à la fois;. • Rapidité d'exécution;. • Éthique irréprochable, excellent jugement. Conditions d'emploi. • Poste permanent avec probation de six ...
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Offre d'emploi 

AGENT AU CONTRÔLE DE LA QUALITÉ ET CONTRÔLES. TECHNIQUES. Les Producteurs de lait du Québec. Relevant du directeur de la ... Veuillez noter que le processus de sélection comprendra un (ou des) test(s) en complément de l'entrevue. Les personnes intére
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Offre d'emploi 

Poste permanent Ã  temps plein (probation 3 mois). â€¢ Compensation compÃ©titive. Pour appliquer, veuillez nous faire parvenir, avant le 27 aoÃ»t 2018, une lettre de ...
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