






[image: PDFHALL.COM]






Menu





	 maison
	 Ajouter le document
	 Signe
	 Créer un compte







































Management de la performance collective AWS

StratÃ©gie, Missions, ActivitÃ©s, Objectifs. La contribution attendue de mon service. INSTANT'DÃ‰CLIC : Mindmap des enjeux stratÃ©giques. Faire grandir son Ã©quipe. Ã‰tat des lieux de mon Ã©quipe. CompÃ©tences et axes d'amÃ©lioration. INSTANT'DÃ‰CLIC : Mindmap des enjeux stratÃ©giques. Validation : Les 4 axes stratÃ©giques. 

















 Télécharger le PDF 






 59KB taille
 4 téléchargements
 391 vues






 commentaire





 Report
























PILOTER SON UNITÉ



M



1



2



3



4



5



Définir les



Piloter la



Valoriser



Gagner en



à la stratégie



objectifs



performance



et recadrer



productivité



Contribuer à la stratégie Séquence Objectifs Personnalisés À partir des attentes formalisées avant la formation sur son Pass e.start, chaque participant s’engage avec l’animateur sur ses objectifs personnels.



3



INSTANT’DÉCLIC : Mindmap des enjeux stratégiques



TARIF 2018



4



Mettre au point des outils de suivi Le plan d’action Le tableau de bord INSTANT’DÉCLIC : Les 3 niveaux de pilotage



Valoriser et recadrer Considérer et valoriser Les signes de reconnaissance Le feedback positif



2 JOURS



en présentiel



E COACH



www.docendi.com



ACTION : La posture gagnante



Recadrer pour réussir Le recadrage constructif L’accompagnement personnalisé



Définir la performance La notion de performance Les 3 critères de performance



FEEDBACK personnalisé : Entraînement au recadrage



OUTIL-CLÉ : La boussole de la performance



Validation : Entretien de négociation d’objectifs



START



Validation : Le reporting à mon N+1



Définir les objectifs



ACTION : Fixation des objectifs de son équipe



E



www.docendi.com



FEEDBACK personnalisé : Création d’un outil de reporting



Validation : Les 4 axes stratégiques de mon unité



Fixer, piloter et évaluer les objectifs Les différentes catégories d’objectifs Les Indicateurs de performance



Piloter la performance



Instaurer le reporting La réunion de suivi Les outils du reporting



INSTANT’DÉCLIC : Mindmap des enjeux stratégiques



Faire grandir son équipe État des lieux de mon équipe Compétences et axes d’amélioration



E   COACH



1 370 €HT



Contribuer



Décliner la stratégie Stratégie, Missions, Activités, Objectifs La contribution attendue de mon service



2



E   START 



Piloter et optimiser les résultats de son équipe



2E JOUR



1ER JOUR



1



2 JOURS



Management de la performance collective



Validation : Mes axes de progrès



5



Accessible à… tous les managers de l’entreprise souhaitant optimiser leur management pour renforcer la performance et la productivité de leur équipe.



Gagner en productivité Optimiser les process L’investigation des ressources internes Le processus d’amélioration continue JEU : Brainstorming



Challenger son organisation Les coûts cachés et les temps perdus Challenger votre participation INSTANT’DÉCLIC : Le coût d’une réunion



Validation : Grand Quiz Plan d’Action Personnalisé Je m’engage à…



S’INSCRIRE 2 JOURS E  START



+ E 



COACH



Prix : 1 370 € HT Forfait repas Paris 49 € HT Forfait repas autres villes 36 € HT



Tél. : 01 53 20 95 04 Mail : [email protected] Bulletin d’inscription p.137



www.docendi.com REF. 0157 C



2 JOURS 2018



Paris



FÉV.



MAI



6 7



29 30



Cette formation en INTRA intra @ docendi.fr www.docendi.com



SEPT. NOV.



26 27



20 21



45



























des documents recommandant







[image: alt]





Pilotage de la Performance / Enterprise Performance Management 

20 oct. 2016 - Keyrus enrichit son offre 'Pilotage de la Performance /. Enterprise Performance Management' en signant un partenariat avec l'Ã©diteur Jedox.










 


[image: alt]





collective management - Fabrice Rochelandet 

up enclosureâ€“, they do not reduce all of them4 So, by playing the role of ..... Another criterion, GDRAT, measures the gross proportion of distributed ..... By definition, a CCS would be efficient if and only if it collects the most copyright and.










 


[image: alt]





Management de la performance 

optimiser leur management pour renforcer la performance et la productivitÃ© de leur Ã©quipe. Management de la performance. Piloter et optimiser les rÃ©sultats de ...










 


[image: alt]





le visual management : la performance par l 

papers avec des post-its, ou encore de tableaux blancs avec magnets et feutres réinscriptibles. Désormais, elles peuvent aussi être entièrement digitalisées et.










 


[image: alt]





le visual management : la performance par l 

et issues, le PDCA board ou encore le board gestion des compétences. ... Innovation & Stratégie Digitale – Marketing Digital – DMP & CRM – Commerce Digital ...










 


[image: alt]





la mthode mbm pour un management de performance durable pdf 

[PDF] HOPEAPOSS EDGE THE NEXT DIET FOR A SMALL PLANET .... If you are looking for kappa alpha psi scrollers club manual, our library is free for you. We.










 


[image: alt]





pilotage de la performance accompagner vers un management du 

Save As PDF Ebook pilotage de la performance accompagner vers un management du futur french today. And You can Read Online pilotage de la performance ...










 


[image: alt]





Indicateurs de performance AWS 

25 sept. 2014 - Le capital en dÃ©faut est la somme du capital dont le remboursement ne sera jamais ou probablement pas effectuÃ©. Il est calculÃ© de la maniÃ¨re suivante : somme du capital des Ã©chÃ©ances en retard de paiement de plus de 180 jours + 










 


[image: alt]





indicateurs de performance - AWS 

Taux de défaut de remboursement (9). 0,00%. 0,00%. 0,00%. Indicateurs légaux. (C.M.F, article R.548-5,alinea 3). Taux de défaillance constaté à plus de deux mois. Taux de défaillance. N.B: Les indicateurs présentés sont représentatifs de l'intégralit










 


[image: alt]





Indicateurs de performance AWS 

Indicateurs de performance. DonnÃ©es mises Ã  jour le 12/11/2017. Indicateurs. Date de financement des projets. Indicateurs gÃ©nÃ©raux. AnnÃ©e civile. 2014. AnnÃ©e civile. 2015. AnnÃ©e civile. 2016. AnnÃ©e civile. 2017. Depuis le. 25/09/2014. Montant










 


[image: alt]





Indicateurs de performance AWS 

25 sept. 2014 - 46 mois. 45 mois. DurÃ©e moyenne initiale d'emprunt. (nombre). 46 mois. 47 mois. 44 mois. 47 mois. 46 mois. Ã‚ge moyen des prÃªts (volume). 35 mois. 27 mois. 16 mois. 5 mois. 16 mois. Ã‚ge moyen des prÃªts (nombre). 35 mois. 28 mois. 










 


[image: alt]





indicateurs de performance AWS 

31 janv. 2018 - 232 396 â‚¬. 42 841 â‚¬. 0 â‚¬. 275 237 â‚¬. Part des intÃ©rÃªts reÃ§us (2). 80,04%. 4,32%. 0. 18,84%. Indicateurs de performance. AnnÃ©e civile 2016. AnnÃ©e civile 2017. AnnÃ©e civile 2018. Depuis le 01/01/2016. Taux de rendement int










 


[image: alt]





management transversal de la marque une ... AWS 

This Management Transversal De La Marque Une Exploration Au Coeur Des Marques PDF on the files/S3Library-Cf11b-73dc6-17107-09afb-67e37.pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the. Index/Glossary page, look at the table of content for additi










 


[image: alt]





nouvelles perspectives en management de la ... AWS 

If you want to possess a one-stop search and find the proper manuals on your products, you can visit this website that delivers many Nouvelles Perspectives En. Management De La Diversite Egalite Discrimination Et Diversite Dans Lemploi. Gestion. You 










 


[image: alt]





Management de projet AWS 

Concevoir le projet. Elaborer le phasage et la conception du projet. Le cahier des charges, la prÃ©-Ã©tude, la fiche projet. Validations Go/No Go. ACTION : Cas projet sÃ©minaire. Anticiper les risques. Le management prÃ©ventif des risques. L'anticipa










 


[image: alt]





Management de proximitÃ© AWS 

Lille 13-14 juin â€¢ 27-28 sept. â€¢ 19-20 nov. Lyon 20-21 mars â€¢ 13-14 juin â€¢ 19-20 nov. Marseille 13-14 juin â€¢ 19-20 nov. Montpellier 13-14 juin â€¢ 19-20 Nov. Nantes 13-14 juin â€¢ 27-28 sept. â€¢ 19-20 nov. Rennes 13-14 juin â€¢ 27-28 sept.










 


[image: alt]





European Corporate Performance Management ... - La page a migrÃ© 

That was the starting point for this European-wide CPM survey. The main objective was to understand if, ...... Health Care. Financial Services. Energy, Utilities ...










 


[image: alt]





effective mainframe performance management dbid 116dt 












 


[image: alt]





WHITE PAPER Business Performance Management: Merging 

In this white paper, IDC describes how business and IT optimization ... conventional BPO and the newer concept of BSM need to be thought of as part of .... that are obtained in outputs such as product quality, delivery speed, inventory turns,.










 


[image: alt]





Collective 

show your work on INSTAGRAM: nvdecollective. Tour de poitrine = de profil, le point le plus haut du buste. Tour de taille = la partie la plus Ã©troite de votre corps.










 


[image: alt]





Collective 

I`d love to see your work! Follow and tag. NVDECOLLECTIVE on Instagram show your work on INSTAGRAM: nvdecollective.










 


[image: alt]





management interculturel 6e ed strategie organisation performance 

Are you looking for management interculturel 6e ed strategie organisation performance ressources humaines PDF?. If you are areader who likes to download ...










 


[image: alt]





Performance de la prospection btob 

éponses par secteur d'activité. Cette infographie est réalisée sur la base de. 440 réponses à notre enquête : Calculez votre score de performance en moins de 3 ...










 


[image: alt]





management de la force de vente by christophe ... AWS 

This. Management De La Force De Vente By Christophe Fournier PDF on the files/S3Library-Eec5c-2a29a-749a5-A854d-5b523.pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the. Index/Glossary page, look at the table of content for additional information,










 














×
Report Management de la performance collective AWS





Your name




Email




Reason
-Select Reason-
Pornographic
Defamatory
Illegal/Unlawful
Spam
Other Terms Of Service Violation
File a copyright complaint





Description















Close
Save changes















×
Signe






Email




Mot de passe







 Se souvenir de moi

Vous avez oublié votre mot de passe?




Signe




 Connexion avec Facebook












 

Information

	A propos de nous
	Règles de confidentialité
	TERMES ET CONDITIONS
	AIDE
	DROIT D'AUTEUR
	CONTACT
	Cookie Policy





Droit d'auteur © 2024 P.PDFHALL.COM. Tous droits réservés.








MON COMPTE



	
Ajouter le document

	
de gestion des documents

	
Ajouter le document

	
Signe









BULLETIN



















Follow us

	

Facebook


	

Twitter



















Our partners will collect data and use cookies for ad personalization and measurement. Learn how we and our ad partner Google, collect and use data. Agree & Close



