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COMMUNIQUÉ DE PRESSE POUR DIFFUSION IMMÉDIATE Pour soutenir l’attraction et la création de richesse au Québec



LES ENTREPRISES ET ORGANISMES DU QUÉBEC INVITÉS À TIRER PARTI DE LA CROISSANCE PHÉNOMÉNALE DU BIG DATA Montréal, le 10 février 2016 – M. Hubert Bolduc, président-directeur général de Montréal International, et M. Carl Viel, président-directeur général de Québec International, ont dévoilé aujourd’hui le tout premier profil du big data au Québec. Cette nouvelle étude met notamment en évidence le potentiel que recèlent les entreprises et les institutions d’enseignement et de recherche pour hisser le Québec parmi les chefs de file mondiaux dans ce domaine d’avenir, lequel est appelé à croître à un rythme annuel moyen de 25 % d’ici 2020. Les avancées technologiques liées au big data permettent de créer de la valeur avec des données de plus en plus volumineuses et difficiles à gérer avec des outils conventionnels, et ce, dans plusieurs domaines d’activités, dont la santé, la finance, la sécurité, le marketing, le divertissement ou l’éducation. « Le big data est au cœur de la révolution numérique. Au cours des prochaines années, ce domaine va connaître une croissance phénoménale qui se répercutera sur l'ensemble des secteurs de l'économie », a déclaré M. Hubert Bolduc, président-directeur général de Montréal International. « Le Québec ainsi que sa métropole détiennent tous les atouts nécessaires pour développer cette expertise de pointe et tirer parti de cette nouvelle vague d’investissements; c’est pourquoi Montréal International s'engage à promouvoir et soutenir ce domaine prioritaire, en y attirant plus d’investissements étrangers et de talents stratégiques », a-t-il ajouté. « Le big data passionne; ses possibilités sont illimitées. Avec une industrie des technologies de l’information et des communications en expansion, une expertise très spécialisée en recherche, une grande capacité d’hébergement des données et un solide noyau de spécialistes et de professionnels, le Québec a toutes les ressources pour devenir un leader mondial en big data. Québec International a la volonté de contribuer à relever ce défi. La région de Québec, grâce à sa créativité et son dynamisme, est fin prête à poursuivre sur sa lancée et à mettre de l’avant les possibilités offertes par le big data », a mentionné M. Carl Viel, président-directeur général de Québec International. Mme Valérie Bécaert, directrice exécutive de l’Institut de valorisation des données (IVADO), M. François Laviolette, directeur du Centre de recherche en données massives de l’Université Laval, M. Frédéric Bastien, cofondateur et directeur général de Mnubo et M. Richard Grenier, directeur de Thales Recherche et Technologie à Québec, étaient également présents pour faire valoir les avantages concurrentiels du big data aux organisations et entreprises du Québec, qu'elles soient petites, moyennes ou grandes.



« Campus Montréal est l'un des milieux les plus féconds du monde dans les domaines de la recherche opérationnelle, de la science des données et de l’intelligence artificielle, ce qui lui permet d’être à l’avant-garde en matière de valorisation des données massives. L’Institut de valorisation des données – IVADO, qui regroupe les forces de l’Université de Montréal, Polytechnique Montréal et HEC Montréal dans ces domaines, aide les entreprises à renforcer leur compétitivité à travers ses activités de recherche, de transfert technologique et de formation », a souligné Mme Valérie Bécaert, directrice exécutive de l’IVADO. Le directeur du Centre de recherche en données massives de l’Université Laval, M. François Laviolette, a rappelé l’importance d’avoir la volonté et la capacité de fouiller, catégoriser et analyser ces données afin d’en tirer un maximum d'information pour prendre des décisions plus éclairées. « Le big data représente des leviers majeurs de développement scientifique et d’innovation au sein des entreprises. Aussi, il convient au centre de répondre aux besoins des chercheurs qui font face à des avalanches de données de moins en moins structurées et en provenance de sources disparates, ainsi qu’aux besoins de l’industrie qui réalise de plus en plus l’importance de savoir traiter et analyser ce type de données », a-t-il précisé. Pour les entreprises, la technologie du big data constitue avant tout une formidable opportunité d’innover, de faire croître leurs ventes, leurs bénéfices, leurs marchés et de créer de nouvelles offres personnalisées. « Le marché du big data, qui en est encore à ses débuts au niveau de l'Internet des objets, connaîtra une croissance exponentielle et jouera un rôle transformateur dans tous les secteurs de l'industrie. De l'optimisation des ressources, aux gains de productivité jusqu'à la transformation des modèles d'affaires - les possibilités sont infinies! », a constaté M. Frédéric Bastien, co-fondateur et directeur général de Mnubo. « Le Grand Montréal est bien placé pour jouer un rôle primordial dans l’avancée big data. Nous devons par contre collectivement investir dans les programmes d'éducation à tous les niveaux, afin de nous positionner comme leader dans cette industrie du savoir », a-t-il ajouté. « Les entreprises québécoises doivent prendre conscience que l’analyse des données qu’elles créent est une source de richesse. Intégré à une stratégie d’affaires, le big data peut générer une grande valeur en termes d’opportunités et de croissance économique pour l’entreprise. Thales investit des efforts considérables dans le big data. Dans la toute nouvelle Unité mixte de recherche en sciences urbaines, le big data sera utilisé à plusieurs niveaux de recherche, et ce, avec la Ville de Québec, l’Institut national de recherche scientifique, l’Université Laval et plusieurs PME de la région », a souligné M. Richard Grenier, directeur de Thales Recherche et Technologie à Québec. Les meilleures pratiques internationales en big data Le Profil du big data au Québec présente également l’analyse des meilleures pratiques internationales, notamment en France, aux États-Unis, au Royaume-Uni et en Allemagne, et recense les principaux facteurs clés de succès pour le développement d’un pôle en big data : - La mise en place d’une stratégie ciblée en big data - Une attention particulière sur l’attraction, la rétention et le développement du talent - Des infrastructures de données performantes et un meilleur accès aux données - Des centres d’excellence axés sur la collaboration entre industries, gouvernements et universités - Des leaders de communauté mobilisés
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Des recommandations ciblées pour le Québec Tout en mettant l’accent sur l’expertise québécoise en recherche, innovation et haute technologie, ce profil formule quatre recommandations pour soutenir davantage l’expansion du big data au Québec : 1. Développer des stratégies québécoise et canadienne du big data 2. Encourager les organisations et entreprises québécoises à intégrer le big data dans leur processus d’affaires 3. Développer une offre de formation spécialisée en big data et adaptée aux besoins des entreprises 4. Consolider les centres de calcul du Québec Le Profil du big data au Québec a été réalisé par Montréal International, en collaboration avec Québec International et en partenariat avec la Communauté métropolitaine de Montréal, Développement économique Canada, Innovation, Sciences et Développement économique Canada, l’Institut de valorisation des données (IVADO), le ministère de l’Économie, de la Science et de l’Innovation, et la Ville de Montréal. Pour accéder à l’étude, cliquez ici : http://quebecinternational.ca/communiques/2016/02/profil-du-big-data-au-quebec/



À propos de Montréal International (www.montrealinternational.com) Montréal International (MI) agit comme moteur économique du Grand Montréal pour attirer de la richesse en provenance de l’étranger, tout en accélérant la réussite de ses partenaires et de ses clients. MI a comme mandats d’attirer dans la région métropolitaine des investissements étrangers, des organisations internationales et des talents stratégiques, ainsi que de promouvoir l’environnement concurrentiel du Grand Montréal. Il s’emploie également à identifier les enjeux prioritaires liés à l’attractivité de la région et à présenter des recommandations aux instances gouvernementales pour soutenir les secteurs à haute valeur ajoutée et créateurs d’emplois au Québec. Créé en 1996, Montréal International est un organisme à but non lucratif, financé par le secteur privé, les gouvernements du Canada et du Québec, la Communauté métropolitaine de Montréal (CMM) et la Ville de Montréal. Pour consulter la carte interactive du Grand Montréal des affaires : montrealinternational.com/carte-des-entreprises Pour s’inscrire à Contact MTL, le réseau des ambassadeurs du Grand Montréal : contactmtl.com À propos de Québec International (www.quebecinternational.ca) Québec International contribue au développement économique de la région métropolitaine de Québec et à son rayonnement international. À titre d’agence de développement économique régionale, Québec International favorise la croissance des entreprises, soutient les secteurs de force et attire dans la région talents et investissements. -30Pour plus d’information, communiquez avec : Céline Clément Directrice, Relations publiques Montréal International (514) 987-9317 [email protected]



Sylvie Fortin Conseillère – Promotion et affaires publiques Québec International (418) 681-9700, poste 260 [email protected] 3



4



























des documents recommandant







[image: alt]





les entreprises sociales et les établissements d 

et coopérative . Troisième cas : la croissance de d.light au ... Sur le plan international, d .light est une entreprise ...... World Economic Forum, August 2, 2018 .










 


[image: alt]





les entreprises du cac 40 et le social business - Convergences 

dÃ©finit comme Â« une activitÃ© rentable au service du dÃ©veloppement des populations vulnÃ©rables, dont ...... Isomir (Industrialisation Solidaire en Milieu. Rural) en ...










 


[image: alt]





Gouvernance du secteur de la sécurité : Tirer les ... - Ubiquity Press 

Dans chacune des six études de cas rassemblées dans ce volume, les experts ... de gouvernance anglophones et francophones,1 chaque contexte a connu sa ..... essentiel, au préalable, de débattre de ces nouvelles conceptions de la ...










 


[image: alt]





hockey qubec 

au sein de l'équipe. Honnête et intègre, le gérant d'équipe est soucieux de la transparence dans sa gestion monétaire. C'est la personne autorisée à signer les chèques et/ou à débourser les montants pour l'équipe, autorisé conjointement avec l'entrai










 


[image: alt]





les entreprises du cac 40 et le social business - Convergences 

solidaire et nouvelles technologies d'information pour la solidarité. Convergences s'appuie sur ... société à s'interroger sur leur responsabilité. Aujourd'hui, les ...










 


[image: alt]





FDRATION DES MDECINS OMNIPRATICIENS DU QUBEC 

1440 SAINTE-CATHERINE OUEST BUREAU 1000 MONTRÃ‰AL QC H3G 1R8. TÃ‰LÃ‰PHONE : (514) 878-1911 OU 1 800-361-8499 CLAUDINE RIOPEL.










 


[image: alt]





dossier noir des rserves fauniques du qubec 

23 sept. 2008 - ... et les pêcheurs sont très inquiets devant la destruction des habitats ... forêt naturelle en forêt artificielle menace la viabilité écologique et la ...










 


[image: alt]





TiRER LE MEiLLEuR pARTi Du nuMéRiquE - Recherche et solidarités 

15 sept. 2015 - elles sont volontaires mais se heurtent souvent à des difficultés et doivent contourner quelques pièges. Article extrait de. Juris associations.










 


[image: alt]





entreprises les 13 pieges du chaos mondial 

entreprises les 13 pieges du chaos mondial criminalite PDF file for free from our online library entreprises les ... flippedthrough ten times for just one task. That is ...










 


[image: alt]





dialogue etat entreprises les nouveauxcircuits du 

entreprises les nouveauxcircuits du commerce mondial PDF file for free from our online library. PDF File: ... Bauen Studio Dumont, and many other ebooks.










 


[image: alt]





Identifier et accompagner les entreprises Ã  potentiel 

3 fÃ©vr. 2012 - optique aussi sociale qu'Ã©conomique, Ã  travers le dispositif NACRE (Nouvel ..... un meilleur guidage vers les dispositifs d'aides aux entreprises.










 


[image: alt]





Grand Paris Sud accompagne les entreprises du 

18 juin 2018 - Francis Chouat, prÃ©sident de Grand Paris Sud : Â« Les relations entre l'agglomÃ©ration et. Electric Loading ont dÃ©butÃ© lors des conventions ...










 


[image: alt]





entreprises et territoires les dbid md 












 


[image: alt]





Stress tests sur le système bancaire et les organismes d'assurance 

11 janv. 2013 - sur l'horizon de simulation (2012-2016), s'est inscrit dans un cadre ... marché de l'assurance vie et 50% du marché de l'assurance non vie, avec respectivement 12 et 13 ... institutionnels, les caractéristiques de l'exercice FSAP Fran










 


[image: alt]





les motoneiges doivent sortir des parcs du qubec - RNCREQ 

16 janv. 2008 - parcs du Mont-Tremblant, de Plaisance, d'Oka, du Mont-Orford et des Monts-Valin. Or, les motoneiges et les vÃ©hicules rÃ©crÃ©atifs motorisÃ©s ...










 


[image: alt]





Liste des fondations et organismes qui subventionnent les ... - SEL Terre 

23 janv. 2006 - cas, il s'agit de projets de construction d'écoles ou d'hôpitaux à l'étranger, dans le second, de recherche en archéologie. FONDATION MAIF Le ...










 


[image: alt]





organismes ESPACE 

Depuis l'automne 2015, GeneviÃ¨ve Laroche prÃªte son visage et sa voix Ã  ESPACE mais surtout elle adhÃ¨re Ã  la vision et Ã  la mission ESPACE avec tout son ...










 


[image: alt]





corporation de services des ingnieurs du qubec 

24 nov. 2016 - Alphonse Galluccio, FCPA/FCMA, ASC ... Mme Marjorie Pelleray, ing., et M. Hubert Lavallée, ing., agiront à titre de scrutateurs pour la présente ...










 


[image: alt]





les entreprises touristiques - PDFHALL.COM 

25 sept. 2012 - Marie-franÃ§oise perruchoud-Massy - docteur en Ã©conomie, institut du tourisme, Haute Ã©cole spÃ©cialisÃ©e ..... La technologie RFID permet aux ... paul cÃ©zanne â€“ aix Marseille 3 ..... universitaire en 1991 au College of Business.










 


[image: alt]





pour les entreprises 

NOUVEAUX CLIENTS. Entente de 2 ou 3 ans pour le service Internet haute vitesse d'ACN. Tarifs compÃ©titifs pour les appels internationaux. Le mÃªme service ...










 


[image: alt]





un pari gagnant pour les entreprises et les esn 

la rÃ©duction du panel Ã  un plus petit nombre d'ESN ..... compartiment C de l'Eurolist d'Euronext Paris (Compartiment C/Small caps - Code ISIN: FR0004029411.










 


[image: alt]





et les clients pauvres quand les entreprises sengagent dbid p49e 












 


[image: alt]





un pari gagnant pour les entreprises et les esn 

Département Marketing Communication. 155 rue Anatole France, 92593 Levallois-Perret Cedex – Tél. : +33 (0)1 41 34 10 00 - [email protected].










 


[image: alt]





Informations utiles pour les particuliers et les petites entreprises - BKW 

Choisissez le produit d'électricité qui vous ... ci-joint! * Logement de 4 pièces avec cuisinière électrique et chauffe-eau électrique ... Facture électronique.










 














×
Report les entreprises et organismes du québec invités à tirer





Your name




Email




Reason
-Select Reason-
Pornographic
Defamatory
Illegal/Unlawful
Spam
Other Terms Of Service Violation
File a copyright complaint





Description















Close
Save changes















×
Signe






Email




Mot de passe







 Se souvenir de moi

Vous avez oublié votre mot de passe?




Signe




 Connexion avec Facebook












 

Information

	A propos de nous
	Règles de confidentialité
	TERMES ET CONDITIONS
	AIDE
	DROIT D'AUTEUR
	CONTACT
	Cookie Policy





Droit d'auteur © 2024 P.PDFHALL.COM. Tous droits réservés.








MON COMPTE



	
Ajouter le document

	
de gestion des documents

	
Ajouter le document

	
Signe









BULLETIN



















Follow us

	

Facebook


	

Twitter



















Our partners will collect data and use cookies for ad personalization and measurement. Learn how we and our ad partner Google, collect and use data. Agree & Close



