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Communiqué de presse



LA F O R M ATI O N PROFESSIONNELLE CONTINUE AGRICOLE PLEBISCITEE PA R L E S D E M A N D E U R S D ’ E M P L O I



Proximité, concordance avec les débouchés, financement de la formation : le sondage FafseaOpinionWay met en valeur l’adéquation entre les attentes des demandeurs d’emploi et la formation professionnelle continue agricole financée par le Fafsea (Fonds d’Assurance formation des salariés des exploitations



et



entreprises



agricoles).



Paris, le 5 février 2013. Le sondage exclusif réalisé par OpinionWay pour le Fafsea en janvier 2013 est clair : les demandeurs d’emploi plébiscitent la formation professionnelle continue (FPC) agricole, dans le cadre de leur recherche d’emploi. Des demandeurs d’emploi motivés pour apprendre et exercer des métiers agricoles L’enquête révèle tout d’abord que pour 82% des sondés, suivre une FPC permet de trouver plus facilement un emploi. Les attentes des demandeurs d’emploi sondés correspondent à l’offre proposée par le Fafsea : gratuité des formations (96%), adéquation avec les possibilités de recrutement (95%), proximité (90%). Comme l’an dernier (cf sondage 2012), plus de la moitié des demandeurs d’emploi interrogés se déclarent prêts à se reconvertir dans le secteur agricole (51 % des répondants). Preuve de leur capacité d’adaptation et d’ouverture, parmi les demandeurs d’emploi urbains ou périurbains estimant qu’il est plus facile d’équilibrer sa vie professionnelle et sa vie personnelle en milieu rural, 79 % se disent prêts à déménager à la campagne si on leur y propose du travail. Enfin, 68% des sondés se déclarent ouverts à la multi-activité (pour occuper plusieurs emplois différents dans la même année dont un au moins comprenant une activité agricole), mode d’activité pour lequel le Fafsea finance des formations.



Des métiers en tension Depuis plusieurs années l’agriculture est un secteur qui souffre d’un déficit régulier de main d’œuvre dans certains secteurs et certaines régions, souvent du fait d’un déficit d’information sur ces métiers et sur les formations qui permettent d’y accéder. On constate notamment aujourd’hui un besoin permanent ou occasionnel de : tractoristes, conducteurs d’engins agricoles, agents de polyculture-élevage (élevage porcin), ouvriers paysagistes, viticulteurs, ouvriers en production végétale spécialisée… Par exemple, l’Auvergne recrute en élevage laitier, l’Aquitaine recherche des chauffeurs mécaniciens, la Bretagne des agents d’exploitation en porc et lait et le LanguedocRoussillon des agents de cave. Le Fafsea propose donc de financer les formations professionnelles des demandeurs d’emploi prêts à exercer ces métiers dans les régions concernées, afin de répondre aux besoins de recrutement des filières en tension.



Une amélioration de la qualité de l’emploi agricole : +11,5% de CDI « On constate une amélioration qualitative de l’emploi agricole », explique Jérôme Despey, secrétaire général du Fafsea, « le taux d’employés agricoles en CDI a longtemps eu tendance à stagner, mais, c’est une première, il a augmenté de 11,5% entre 2010 et 2011 ! Si bien qu’en 2011, 272 000 salariés dans le domaine agricole sont en CDI. » « Ces chiffres reflètent en partie l’apport de la formation » renchérit Philippe Peuchot, président du Fafsea, « l’agriculture évolue vers des postes de plus en plus techniques, impliquant des personnels mieux qualifiés. Ces salariés doivent être fidélisés et le nombre de postes précaires régresse, c’est une bonne nouvelle pour le secteur et pour les salariés ! »



Des dispositifs de formation concrets et efficaces pour trouver un emploi Pour mettre en œuvre la formation professionnelle des demandeurs d’emploi, le Fafsea leur propose des dispositifs concrets qui forment, dans chaque région, aux métiers agricoles dans lesquels il existe des débouchés certains. En voici quelques exemples : La Préparation opérationnelle à l’emploi (POE) permet à un demandeur d’emploi d’acquérir ou de compléter des compétences nécessaires, avant d’occuper un emploi. Deux dispositifs coexistent : la POE Individuelle (POEI), qui se fait toujours à partir d’une offre de poste existante déposée à Pôle emploi et la POE Collective (POEC), qui se fait en anticipation d’embauche et en amont du processus de recrutement, en vue de pouvoir travailler au sein d’un secteur en tension.



Autre programme, ADEMA (Accès des Demandeurs d’Emploi aux Métiers Agricoles) est un dispositif innovant de formation professionnelle d’une durée d’un mois, dont 3 semaines passées en entreprise, pour découvrir un métier agricole. Environ 3 000 demandeurs d’emploi ont bénéficié de cette formation en 2012 (1 578 en 2010 et 2 269 en 2011). Six mois après la sortie du stage, 7 demandeurs d’emploi sur 10 sont en contrat de travail ou en formation professionnelle complémentaire le plus souvent financée par le Fafsea. L’une des suites proposées après la découverte des métiers agricoles dans le cadre du dispositif ADEMA est le contrat de professionnalisation (formation en alternance), dont l’accès est possible à tout demandeur d’emploi quel que soit son âge. Le Fafsea a financé 3 271 contrats de professionnalisation en 2012 (soit une forte croissance de + 51 % en un an). Le « contrat pro », permet aux bénéficiaires d’acquérir une qualification professionnelle ou de compléter une formation initiale par une qualification complémentaire en vue d’accéder à un poste déterminé dans l’entreprise.
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À propos du FAFSEA Le Fonds national d'assurance formation des salariés des exploitations et entreprises agricoles (Fafsea) est un organisme collecteur des cotisations formation et financeur de la formation professionnelle. OPCA/OPACIF de référence en matière de formation professionnelle des salariés des exploitations et entreprises agricoles et des activités annexes, il est géré paritairement par les partenaires sociaux et agréé par l’Etat. Structure de proximité présente sur 22 sites régionaux, le FAFSEA, par son action, contribue donc à développer l'emploi qualifié en France tout en soutenant la performance de ses 190 000 entreprises adhérentes. Avec un budget annuel de près de 250 millions d'euros et 6,5 millions d'heures de formation financées, il assure une double mission : la collecte et le financement des actions de formation et l'accompagnement des entreprises adhérentes par la mise en place de solutions sur-mesure destinées à optimiser leur politique de formation professionnelle continue. Plus d’informations sur : www.fafsea.com
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Office pour l'orientation, la formation professionnelle et continue 

1 déc. 2016 - Genève. France. Suisse. Autre. Chômage. Sans emploi. En emploi .... durée de 2h pas respectée, Impressions abusives, etc.) 557. Photocopies ...
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de la Formation Professionnelle Continue et de l ... - Agefos PME 

55 % des contrats de professionnalisation sont signÃ©s par des personnes ayant un niveau = ou < au Bac. - Taux d'insertion Ã  6 mois 75 % (FPSPP â€“ EnquÃªte sur l'alternance 5 mai 2014). - 33% des contrats de professionnalisation sont signÃ©s au pro
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Le champ de la formation professionnelle continue - Fafiec 

20 juin 2017 - Le code du travail Ã©numÃ¨re et dÃ©finit une sÃ©rie de catÃ©gories d'actions qui constituent le champ ... Code du travail dÃ©finit le pÃ©rimÃ¨tre des qualifications accessibles par la voie de la formation ... l'apprentissage et l'amÃ©l
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Formation continue 

L'intÃ©grale des confÃ©rences donnÃ©es sur ce thÃ¨me par Lytta Basset, Claude Birman, Jean-. FranÃ§ois Malherbe et Marie Romanens dÃ©sormais disponible sur ...
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Formation continue 

moins confortable dans une position de victime : Â« Rien n'est de ma faute ! Â». ... c'est souvent un excÃ¨s de sentiment de culpabilitÃ© qui dÃ©responsabilise ... on ne voit plus le mal dont on est responsable au jour le jour et on ne s'approprie pa
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Formation continue 

On peut avoir Ã©tÃ© tellement trompÃ©, dÃ©Ã§u, abÃ®mÃ© en amour ou en amitiÃ© â€“ et / ou ... Nous verrons comment ce Â« souffle d'amour Â» - ou Â« souffle (esprit) saint Â» ...
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Formation continue 

Je n'y crois plus ! Â» On peut avoir Ã©tÃ© tellement trompÃ©, dÃ©Ã§u, abÃ®mÃ© en amour ou en amitiÃ© â€“ et / ou avoir soi- mÃªme trompÃ©, etc. - qu'on a dÃ©cidÃ© de ne plus ...
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formation continue 

9 nov. 2018 - Dre Martha Dirks. Objectifs : › Connaître les principes, expérience patient, limites, préparation et possibles résultats des examens suivants ...
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La formation professionnelle - Europe et formation 

5 mars 2014 - pour la formation professionnelle continue et l'apprentissage reprÃ©sentaient 1,48 ... Ils peuvent Ãªtre obtenus par la voie scolaire, dans le cadre de l'apprentissage ou de contrats en alternance, ou par la voie de la validation des ac
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Offre de formation continue 

1 mars 2011 - Stefan Kurt, [email protected], tél. 058 477 54 61 ...... Franz Baumgartner (guide de montagne) et l'équipe du Centre de formation. Energie.
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formation médicale continue AWS 

10 ET 11 NOVEMBRE 2016. L'APPAREIL LOCOMOTEUR. HÔTEL DELTA QUÉBEC, QUÉBEC. 9 ET 10 FÉVRIER 2017. LA GASTRO-ENTÉROLOGIE ET LA NUTRITION. HÔTEL DELTA QUÉBEC, QUÉBEC. FORMATION. MÉDICALE CONTINUE. NOUVEAU CODE. D'ÉTHIQUE AU QUÉBEC. Au Québec, depuis jan
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Formation professionnelle 

Champagne-Ardenne, Ile-de-France et Poitou-. Charentes). 403 301. 134 051. 33,2. Guadeloupe. 3 968. 2 392. 60,3. Guyane. 1 343 nd nd. La RÃ©union. 5 415.
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Formation continue Aquabodybike 
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La formation professionnelle - Europe et formation 

1 janv. 2017 - L'Assemblée permanente des Chambres des Métiers et de l'Artisanat ... Le Conservatoire national des arts et métiers (Cnam), établissement.
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La formation professionnelle - Europe et formation 

1 janv. 2017 - accéder à la formation dans le cadre de l'éducation permanente. ... ministère chargé de l'Éducation nationale, comprend 3 degrés partagés en ...
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formAtion continue DAeu - Formation continue Université de Lorraine 

WWW.fc.univ-lorrAine.fr. D.A.e.u. option littÉrAire. D.A.e.u. option scientifique lieux De lA ... Informatique. L'inscription à certaines matières dépend d'un nombre ...
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Formation continue Aquawork 
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Formation continue Aquadynamic 
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Formation professionnelle 

ANNEXE AU PROJET DE LOI DE FINANCES POUR. FORMATION ..... système de formation professionnelle continue initiée par la loi n° 2014-288 du 5 mars 2014 relative à la formation ..... Sur cette base, le décret du 1er juillet 2015 relatif à la qualité des
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La formation continue universitaire en 2012 - cache.media.education ... 

chant sur un certificat de qualification figurant sur les listes Ã©tablies par les commissions paritaires nationales de l'emploi des branches professionnelles.
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La formation continue universitaire en 2012 - cache.media.education ... 

En 2012, les établissements d'enseignement supérieur publics (universités, écoles,. Conservatoire national des arts et métiers) ont réalisé un chiffre d'affaires ...
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RÃˆGLEMENT SUR LA FORMATION CONTINUE 

250 heures de formation continue en cinq ans (tableau). Et il faudra que la moitiÃ© vienne d'activitÃ©s accrÃ©ditÃ©es par un organisme agrÃ©Ã©, indiquera le prochain ...
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Offre de formation continue AWS 

Le cours s'adresse aux collaborateurs participant aux travaux d'éclaircissage. Il est organisé à l'intention de petits groupes de 6 personnes, à l'échelle régionale et après concertation. Objectifs. Connaître et appliquer les règles de sécurité au tr
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formation professionnelle - Tanmia 

Au sein de l'Ã©quipe opÃ©rationnelle et sous la supervision directe de la direction dÃ©veloppement et du coordinateur du projet AFAK, le. Responsable ENF sera ...
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