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Info-Négo DESTINATAIRES :



Personnes syndiquées du CALQ



ACCRÉDITATION:



Conseil des arts et des lettres du Québec



DATE:



Le 2 novembre 2015



OBJET:



Négociation de la convention collective



Consoeurs, Confrères, Voici les éléments discutés lors de la rencontre du 29 octobre 2015. Pour le volet monétaire, nous avons demandé à l’employeur de s’assurer qu’on bénéficierait de façon équitable de l’offre monétaire de la fonction publique si on acceptait la clause remorque qui nous est offerte. Pour le volet sans incidences monétaires, nous sommes toujours en discussion sur les paramètres de qualification à la prime de remplacement temporaire. Pour l’horaire variable, l’employeur accepte d’avancer sur deux aspects ; les discussions se poursuivent sur les autres points. Quant à notre demande de transfert d’expertise, nous attendrons la tenue de la première rencontre du comité de travail qui se penchera sur la rédaction d’un guide de l’adjointe aux programmes pour se positionner. Les demandes concernant les conditions applicables aux employés temporaires sont toujours sur la table de travail. La prochaine rencontre se tiendra le 2 décembre 2015. Votre comité de négociation, Guénaël Palchy Line Tremblay Lise Isabelle /nr 5100, boulevard des Gradins, Québec (Québec) G2J 1N4 – www.sfpq.qc.ca Téléphone : 418 623-2424 – Sans frais : 1 855 623-2424 – Télécopieur : 418 623-8632
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