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I N V I T A T I O N LES TROPHÉES DU DRH ENTREPRENEUR 2016

Partenaires officiels. Christian LURSON, DRH SODEXO France • Laurent GROSSE, DRH, KONE France • Pierre-Marie ARGOUARC'H, Directeur des Relations Humaines et de la Transformation du Groupe, LA FRANÇAISE DES JEUX • Céline LEMERCIER, VPRH, LOUVRE HOTELS GROUP • Michel ERARD, DRH. 
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ÉDITION



LES TROPHÉES DU DRH ENTREPRENEUR 2016 LE 27 JUIN 2016 Dans l’auditorium du MEDEF (Paris 7ème) Organisé par



Partenaires officiels



LES TROPHÉES DU DRH ENTREPRENEUR DE L’ANNÉE 2016 15H00 ACCUEIL



Delphine LANCEL Directrice Associée, GROUPE RH&M Co-fondatrice du MGRH



15H30 ALLOCUTION D’OUVERTURE Pierre-Marie ARGOUARC’H Directeur des Relations Humaines et de la Transformation du GROUPE FDJ, Président du MGRH



Michel ERARD DRH, MONDELEZ INTERNATIONAL, Président du Cercle DRH Entrepreneurs



PRÉSIDÉS PAR :



Isabelle PARIZE



CEO, DOUGLAS Lauréate et Coup de Cœur des Trophées Binômes PDG/DRH 2016



AVEC L’INTERVENTION DE



André-Jacques AUBERTON-HERVE Fondateur de la société SOITEC, Entrepreneur d’exception, Auteur de : « De l’audace ! L’industrie 4.0... »



L’ESPRIT ENTREPREUNARIAL LEVIER DE LA PERFORMANCE Le trophée du DRH Entrepreneur n’est pas l’élection du DRH de l’année mais de présenter des exemples de DRH, quelle que soit la taille de l’entreprise. Mais un DRH Entrepreneur c’est avant tout un état d’esprit - un tempérament. Il doit avoir un impact au sein du Comité de Direction et réfléchir d’une manière différente, avoir une vision différente



projetée sur le moyen long terme et plaçant les compétences, les organisations et les hommes au cœur des problématiques. Dans Entrepreneur, il y a entreprenant, il doit avoir mis en place des projets atypiques ou démontrer par son action un impact sur les résultats contrairement au « Ca ne marchera jamais » du CODIR.



Dans Entrepreneur il y a « Entrepreneur du Bâtiment  » c’est à dire avec une vision de Patron d’entreprise, il coordonne tous les métiers de l’entreprise pour accompagner un chantier ou une transformation. Il y a une dimension collective dans le DRH Entrepreneur mais le souffle et l’initiative vient de lui.



CÉRÉMONIE DE REMISE DES TROPHÉES PRÉSIDÉE PAR



Isabelle PARIZE 16H00 - 17H30 LES 4 LAURÉATS RÉCOMPENSÉS SONT DES MODÈLES, SOURCE D’INSPIRATION POUR LA FONCTION RH



COUP DE COEUR



15 MINUTES POUR CONVAINCRE Exposé des 4 lauréats sur leur parcours, leur « implication dans le business », et leur définition du DRH entrepreneur.



PARRAINÉS PAR Alain KRUGER Directeur, ESG Executive Olivier DUPREZ Directeur régional, WORKDAY France Charles ROBINET-DUFFO Président, Directeur Général, HENNER Arnaud TARDIF Managing Partner, FIABILIS



17H40 LE COUP DE CŒUR DES TROPHÉES DU DRH ENTREPRENEUR EN PRÉSENCE DE Sébastien LEBRETON Global HR, RFS DRH coup de cœur du Trophée du DRH Entrepreneur 2015 Un trophée spécial émotion sera décerné par le Grand jury composé de 50 DRH et professionnels RH dispersés dans la salle.



JURY DES TROPHÉES DRH ENTREPRENEUR 2016 Pierre-Marie ARGOUARC’H Directeur des Relations Humaines et de la Transformation du Groupe, GROUPE FDJ, Président du MGRH Edgard ADDED Président, GROUPE RH&M Delphine LANCEL Directrice Associée, GROUPE RH&M Jean-Marc BAILLEUX DRH, FLUNCH



Michel ERARD DRH, MONDELEZ INTERNATIONAL



Didier BERRY Directeur, CSL CONSEIL



Jean-Pascal DUSART DRH des Travaux Publics IDF, VINCI CONSTRUCTIONS France



Nandini COLIN Human Resources Director



Stéphane FAYOL VP MGRH – DRH et des Relations Christian METTOT DRH GROUPE, AFPA



Sébastien LEBRETON Global HR, RFS Corinne MOREAU Directeur développement RH, CAISSE D’EPARGNE



36 MEMBRES FONDATEURS DU CERCLE DU DRH ENTREPRENEUR



Christian LURSON, DRH SODEXO France • Laurent GROSSE, DRH, KONE France • Pierre-Marie ARGOUARC’H, Directeur des Relations Humaines et de la Transformation du Groupe, LA FRANÇAISE DES JEUX • Céline LEMERCIER, VPRH, LOUVRE HOTELS GROUP • Michel ERARD, DRH MONDELEZ INTERNATIONAL • Laure POURAGEAUD, DRH EUROPE SAGE • Frédéric THORAL, DRH, BNP PARIBAS - INTERNATIONAL RETAIL BANKING • Isabelle CALVEZ, DRH CARREFOUR France • Christelle DROUART, DRH, SANOFI • Corinne MOREAU, Directeur du développement RH, CAISSE D’EPARGNE IDF • Mireille BLAESS, DRH, OCP Répartition • Pascal Maury, DRH Groupe BNP PARIBAS REAL ESTATE • Christian Mettot, DRH, AFPA • Jean-Marc BAILLEUX, DRH, FLUNCH • Jean-François BOULINEAU, DRH, SOLERA • Sébastien LEBRETON, Global HR, RFS • Audrey POULAIN, DRH de la DSI, SNCF • Vincent PERRIN, DRH, SWISSLIFE • Paul-Olivier RAYNAUD-LACROZE, DRH, DORMA • Marie VEZY, Senior Vice President Human Resources Professional Services & Talent Management, Schneider Electric • Franck BERTE, DRH, PANALPINA FRANCE • Valérie BOSSARD, DRH, BABILOU • Jérôme BOURON, DRH, GROUPE SOS • Pierre COURAL, DRH, CNRS • Pascal GUERINET, DRH, ELSAN CARE • Eric LANCIAUX, Deputy Managing Director in charge of Human Resources, VENTE-PRIVEE.COM • Estelle LEGRAND, DRH Groupe, MERSEN • Eric MIGNOT, DRH, BOLLORE LOGISTIC • Pascal MONIN, DRH, CARREFOUR • Sylvie NOIRARD, DRH, PRIMAGAZ • Christine PRAT, DRH, WINCOR NIXDORF • Stéphane PROUST, DRH, LA MAISON BLEUE • Thiphaine VERNERET, DRH, AYMING • Laurent PINEDE, DRH, SGS • Nathalie AUBERT, DRH, GROUPE BOUYER LEROUX • Anne BITZ, DRH, NEOCASE SOFTWARE



Partenaires officiels



CONTACT : Audrey BLAIN : [email protected] GROUPE RH&M – 35 rue Boileau – 75016 PARIS Tél : 01 47 43 15 63 – Fax : 01 46 51 00 15 - www.grouperhm.com



I N V I T A T I O N



G R A T U I T E



 Je m’inscris à la cérémonie des Trophées du DRH Entrepreneur 2016 Nom : .................................................................. Prénom : .................................................................... Fonction exacte : ...................................................................................................................................... Raison sociale : ........................................................................................................................................ Activité : .............................................................. Effectif : ............................Tél :................................... Adresse Postale : .................................................................................................................................... .............................................................................................................................................................. Email : .................................................................................................................................................... Nom de l’assistante : ................................................................................................................................ Email : .................................................................................................................................................... Je serai accompagné(e) de : Nom : .................................................................. Prénom : .................................................................... Fonction exacte : ...................................................................................................................................... Raison sociale : ........................................................................................................................................ Activité : .............................................................. Effectif : ............................Tél :................................... Adresse Postale : .................................................................................................................................... .............................................................................................................................................................. Email : .................................................................................................................................................... Merci de compléter correctement ce bulletin d’inscription



 Je souhaite avoir plus d’informations sur le MGRH  Je souhaite avoir plus d’informations sur le cercle DRH Entrepreneurs  Je souhaite convenir d’un rendez-vous Contact : Audrey BLAIN : [email protected] Tél : 01 47 43 15 63 / Fax : 01 46 51 00 15



 Je souhaite recevoir le programme complet de la Semaine Portes Ouvertes sur les RH



Les Trophées du DRH ENTREPRENEUR de l’année 2016 sont organisés à l’occasion de la plénière d’ouverture de la



SEMAINE PORTES OUVERTES sur les Ressources Humaines du 20 au 24 juin 2016



(programme disponible sur demande à Isabelle ADDED-DURAND : [email protected])



Partenaires officiels



CONTACT : Audrey BLAIN : [email protected] GROUPE RH&M – 35 rue Boileau – 75016 PARIS Tél : 01 47 43 15 63 – Fax : 01 46 51 00 15 - www.grouperhm.com
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I N V I T A T I O N 

rue Toussaint. LOUVERTURE. EVRY. Parc des. Coquibus. PREFECTURE. BOIS. CCR. Y. MAZIERES. BLAISE. BD. FRANÃ‡OIS. MITTERRAND. ROMERO. BD.










 








N O T I C E D ' I N F O R M A T I O N 

Cette notice d'information (NI-FLEX-PGA 01-07) vous permettra de connaÃ®tre les garanties de frais de santÃ© souscrites .... Dans la mise en Å“uvre du service des prestations, l'Institution peut ..... risques (cancers, problÃ¨mes cardio vasculaires.










 








B U L L E T I N D ' I N S C R I P T I O N 

Nom : ................................................... Prénom : ................................................ (Adhésion à la SOP : 99 €). « Délabrement minimal, pérennité maximale ». 16 juin 2016.










 








B U L L E T I N D ' I N S C R I P T I O N 

L'Ã©tanchÃ©itÃ© couronnaire... Â» 13 octobre 2016. Maison de la chimie. 28, rue Saint-Dominique â€“ 75007 Paris. Bulletin d'inscription Ã  retourner accompagnÃ© de votre rÃ¨glement (voir tarifs ci-contre) Ã  : SOP â€“ 6, rue Jean-Hugues â€“ 75116 Par










 








B U L L E T I N D ' I N S C R I P T I O N 

Maison de la chimie. 28, rue Saint-Dominique â€“ 75007 Paris. Bulletin d'inscription Ã  retourner accompagnÃ© de votre rÃ¨glement (voir tarifs ci-contre) Ã  : SOP â€“ 6 ...










 








B U L L E T I N D ' I N S C R I P T I O N 

Nom : ................................................... Prénom : ................................................ (Adhésion à la SOP 2017 : 99 €). La révolution restauratrice non invasive en direct TV !
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D E S I G N p o s i t i v e 

svi j'avais Ã©tÃ© un peintre, je peindrais ma maison avec les couleurs de la beautÃ©, l'harmonie, la tranquillitÃ©, la brillance, la puretÃ©, la paix, l'amour, la passion.
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Residences Council and the National Capital .... meeting place and orientation centre for visitors. .... Expenditures on grants-in-lieu-of-municipal-taxes.










 








R E F I N I N G T O N E R 1 

Instrucciones: Humedezca una bolita de algodÃ³n con Refining Toner 1. Aplique generosamente a su rostro y cuello con movimientos en direcciÃ³n ascendente y.










 








C o n t e m p o r a r y L i g h t i n g 

Lea atentamente las instrucciones antes de ensamblar el producto. When you open the package with a sharp tool like a cutter knife, be careful not to damage ...










 








T R A N S M I S S I O N 

10 janv. 2014 - T R A N S M I S S I O N. CELEBRATING TWENTY YEARS OF THE COMMISSION. Romain Girard with Actuafilms ...










 








I N S T R U C C I O N E S M O D E L O I 

All LXGe Series glasswashers shut down automatically 4 hours after last use to ...... If symptoms persist after possible causes have been checked, service.










 








Va ria t i o na I I) r i n ci I) I es 3.7 What are 'variational principles'? 

structural mechanics. The reader ..... Finite element analysis of incompressible materials by residual energy balancing. Int. J. Solids ... G. Beer and J.O. Watson.










 








A S S E M B L Y I N S T R U C T I O N S I N S T R U C T I O N S 

Upper Outer Side Panel / Panneau latÃ©ral extÃ©rieur supÃ©rieur / Panel exterior lateral superior. 2. 7240-01Â§. Lower Outer Side Panel / Panneau latÃ©ral extÃ©rieur ...










 








Page 1 \ V I G N E R O N S % DE BEAUMES DEVENISE - T T A T ... 

DE BEAUMES DEVENISE. - T T A. T. SAMEDI 23 JUILLET de 10H30 G 17H. LES RENDEI-VOUS GOURMANDS DU CHEF : 2: Rdw Chocolate:Muscat. == n.










 








Page 1 \ V I G N E R O N S % DE BEAUMES DEVENISE - T T A T ... 

N H O N E a donné naissance à Rhonéa, une coopération viticole nouvelle génération. z4zstawa /%-enema. L'ABUS D'ALCOOL EST DANGEREUX POUR LA ...










 








iTÂ» i n i 

CORNET SOLO - SHARE MY YOKE. JOY WEBB arr. IVOR BOSANKO. rrrrJ J|p~r m f. 25. Bill m poco rail. Qfl -. Â§ r ^=iÂ» .Â»^=j_j_tÂ± â€” j. rT^â€” j â€” Â« â€”H â€” â€” TT-H.










 








n u t r i a n c e 

Golden Neo-Life Diamite International, S. de R.L. de C.V.. Havre 67 PB, Colonia JuÃ¡rez, C.P. 06600, MÃ©xico DF. Tel.: 01 800 849 9987. GNLD International Pty.










 








Page 1 I N S P I R A T I O N T A P A S ! ! ! Les VÃ©gÃ©s : Olives Reines et ... 

Tarte Ã  la courge et Crottin de Fanny 16. Salade de pommes de terre et saucisses rÃ´ties des Viandes Biologiques de Charlevoix 16. Choux farcis du Bercail 17.










 








L O U I S I A N A 

National Estuary Program, NSU Campus, P.O. Box 2663, Thibodaux, LA 70310, ..... What is its relative length? Shape? Color- ation? Using the bird's head as a .... whether data from the 2010 survey ..... records, both from the LSU Baton.










 








L O U I S I A N A 

it becomes even more important that students set up scopes near ..... Chipping Sparrow often forms small flocks of 10-30 birds, scouring ..... warning calls. From Louisiana Christmas Bird Count data, ...... www.lsu.edu/biirdcenter. Louisiana ...










 








O n s p a t i a l d a t a b a s e i n t e g r a t i o n 1. Introduction 

International Journal of Geographic Information Systems, Special Issue on System Integration, Vol. 12, No 3 ... Swiss Federal Institute of Technology, EPFL-DI-LBD, CH 1015 Lausanne. (parent ... European project MEGRIN (Illert and Wilski 1995). ... sp
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