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DÃ©partement d'Aballa Objectifs de la mission

Date : du 16 au 24 avril 2012. Lieu : DÃ©partement d'Aballa. Objectifs de la mission : - Ã‰valuation de la performance de la rÃ©ponse WASH apportÃ©e et de ... 
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NIGER Date : du 16 au 24 avril 2012 Lieu : Département d’Aballa Objectifs de la mission : -



Évaluation de la performance de la réponse WASH apportée et de l’efficacité de la stratégie



-



Proposition de support et de solutions techniques pour atteindre les standards



-



Identification des besoins de formation des « formateurs » pour la Promotion d’hygiène et proposition de modules de formation



-



Rencontre avec toutes les parties prenantes intervenant dans le camp (Préfet, Gendarmerie, ONG, Comité des réfugiés)



Activité Disposition et disponibilité des bladers



Problèmes identifiées Mauvaise répartition des usagers



Recommandations Installer un nouveau blader de 10 m3



Sources d’approvisionnement en eau



Grande pression sur l’unique forage de Tarbiet



Exécuter rapidement les travaux de réalisation du mini AEP prévu pour éviter toute rupture dans l’approvisionnement en eau



Acteurs HCR : Identification des emplacements ACTED : préparation de la plate-forme MSF : Fourniture du blader ACTED, HCR



Activité Gestion et entretien des points d’eau (PE)



Drainage des points d’eau Protection, stabilité et fixation des bladers Traitement et contrôle de la qualité de l’eau Fonctionnalité des bladers 1, 2, 3 et 4



Manque de jerrycans et de savon pour certaines familles



Disposition et emplacement des latrines



Problèmes identifiées Accès incontrôlé et utilisation anarchique des robinets Non fonctionnement de quelques robinets Insalubrité autour des PE Destruction des supports (sacs), déplacement des bladers par le vent Manque de clarté dans les rôles et de coordination des interventions



Les prises de sorties sont très élevées(1,2 et 3), ce qui fait qu’il y a un important volume mort dans le blader Absence d’une vanne d’arrêt pour la blader 4 Les réfugiés utilisent des bols et autres récipients pour la collecte et le stockage de l’eau Près de la moitié des réfugiés n’ont pas reçus de savon Implantation de quelques latrines en pleine rue



Recommandations Informer les « surveillants » des PE Sensibiliser les réfugiés pour une bonne utilisation des équipements Remplacer les robinets gâtés. Faire le drainage autour et stabiliser le PE Remplacer les sacs par des futs, attacher les bladers, faire un périmètre de protection et couvrir Respecter les attributions des uns et des autres. MSF a responsabilités d’assurer la chloration de l’eau en produisant tous les intrants Remplacer les bladers en question par d’autres (avec normes MSF)



Acteurs Comité des Réfugiés (CRéf), MSF, ACTED



HCR, MSF ACTED, MSF



MSF, ACTED, HCR



HCR, MSF



Installer une vanne d’arrêt Procéder à la distribution de NFI pour ces familles



HCR, Islamic Relief



Éviter d’installer des latrines dans les rues Coordonner les activités entre la délimitation des ilots, le traçage des rues et l’implantation des latrines



HCR, MSF, ACTED



Activité Salubrité et hygiène des latrines Disponibilité de latrines Stabilisation et drainage des douches



Problèmes identifiées Absence d’entretien et de désinfection Insuffisance de latrines Insuffisance des systèmes d’imperméabilisation Absence de système de drainage pour certaines douches



-



Utilisation des douches



Mauvaise utilisation des douches Insalubrité dans les douches



Élimination des déchets Gestion des excreta



Incinération des branchages en dehors de la zone de décharge Défécation à l’air libre



Recommandations Renforcer la sensibilisation Assurer la désinfection des latrines Augmenter le nombre de latrine pour couvrir le camp et respecter les normes Mettre les systèmes d’imperméabilisation pour toutes les douches Mettre des systèmes de drainage pour toutes les douches



Acteurs MSF



Accentuer et renforcer les activités de promotion d’hygiène Imperméabiliser les douches pour les rendre attractives Incinérer les ordures dans les « trous » réalisés dans la zone de décharge Intensifier la sensibilisation



MSF



MSF MSF



MSF



MSF C Réf. , MSF



La stratégie et la réponse WASH apportées sont appropriées. Cependant, il est nécessaire d’apporter quelques améliorations (voire les actions dans le tableau)



-



Il est pressant de réaliser le Mini AEP pour le site. Actuellement, le site est approvisionné à hauteur de 108 m 3 par jour, à partir de Tarbiet. Soit pour satisfaire les besoins d’une population de 7 200 personnes, alors que le camp abrite près de 10 000 réfugiés.



-



Le principal partenaire (MSF) se déploie sur le terrain en utilisant les standards concernant les équipements, les matériaux et les normes de construction. Des recommandations sont faites au MSF pour une amélioration de quelques matériels.



-



La rencontre avec les 8 agents chargés de la Promotion d’Hygiène a permis de faire l’état des lieux et d’évaluer les besoins de formation dans ce domaine. Des discussions avec le MSF ont permis de choisir le contenu des modules et les méthodes de formation.
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Historique Objectifs de la ligue Nos Valeurs 

Le nom et logo de la ligue sont revampés et la ligue de développement de basket-ball mineur est née. Objectifs de la ligue. • Faire la promotion et le développement du basketball mineur sur l'ile de Montréal et les environs,. • Favoriser le développe
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OBJECTIFS PROFESSIONNELS DOMAINES DE 

Maitrise des logiciels : WORD / EXCEL / POWERPOINT / ACCESS. âœ“ Logiciels de Gestion : SAARI COMPTABILITE ET PAIE / MS PROJECT/SPAD. â�– Depuis ...
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La Mission Locale - Mission Locale VallÃ©e de Montmorency 

stage. Cette Ã©tape de validation de projet est un ... valider les Ã©tapes vers une insertion durable. .... simulations aux entretiens d'embauche et aux prospections.
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La Mission Locale - Mission Locale Vallée de Montmorency 

CLUB + ALTERN/APPRENT. 15 000,00. DDCS ...... l'administration pénitentiaire et la mission locale, ainsi que de .... l'équipement informatique des conseillers.
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Ã‰noncÃ© de mission de la UIES 

d'accroÃ®tre le pouvoir des travailleurs. Notre vision est celle d'un syndicat et d'une ... OÃ¹ la voix et la force collectives des travailleurs se concrÃ©tisent au sein de syndicats dÃ©mocratiques, Ã©quitables et ... Ã©conomique. Nous devons prendre
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Développer la mission « trésorerie 

12 mars 2015 - en Théorie des Contraintes et Gestion de la Chaîne Critique, nous sommes fiers d'annoncer la création d'une méthode d'optimisation :.
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Développer la mission « trésorerie 

12 mars 2015 - …génératrice d'un gros potentiel de conseil additif ?... • …le tout ... avec le concours du dirigeant pour la partie produits ;. 3. Les cabinets .... Développé spécifiquement pour les réseaux, groupements, groupes et cabinets ...
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RAPPORT DE MISSION Mission d'e - UNHCR 

21 mars 2012 - Mission d'enregistrement des rÃ©fugiÃ© maliens au Niger et des retournÃ©s nigÃ©riens en partenariat UNHCR conduite par l'ONG-â€�AKARASS du ...
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L'humain au cœur de la mission 

1 nov. 2018 - blèmes de ses semblables et à rechercher des solutions adéquates. Comment l'Armée ..... 30 novembre : Major Hanna Frutiger,. Frobenstrasse ...
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Les 10 propositions de la mission d'information 

Programmer la mutualisation physique des plateformes d'appel 15/18 dans ... du Premier ministre une autorité responsable de l'application du référentiel.
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Rapport de la mission d'évaluation multisectorielle ... - data.unhcr.org 

2 nov. 2016 - Il s'agit ici de la conduite des diagnostics participatifs avec un échantillon représentatif des populations cibles. II. PRESENTATION SOMMAIRE ...
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Objectifs : Date 

mesure de faire ce qui suit : 1. Discuter des nouvelles lignes directrices 2018 de Diabète. Canada. 2. Ajuster le traitement d'un patient diabétique atteint de.
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Objectifs d'atelier: 

La SÃ©rie d'ateliers: Gestion du conflit interpersonnelle est conÃ§ue pour aider votre approche aux situations difficiles dans la vie de tous les jours. "Comment ...
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OBJECTIFS D'APPRENTISSAGE 

Calgary, Alberta. Kevin K. Saunders, M.D., CCFP. MÃ©decin de famille. Winnipeg, Manitoba. Richard Ward, M.D., CCFP, FCFP. MÃ©decin de famille. Calgary ...
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Les 10 propositions de la mission d'information 

(VSAV) avec un équipage de deux sapeurs-pompiers pour les interventions de transports sanitaires. Pour une planification plus efficace des risques. 8. Prévoir ...
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Mission De Bonchamps Vers Fachoda A La Rencontre De La 

1 juil. 2019 - -30-MDBVFALRDLMMATL7 | PDF File Size 3,033 KB | 91 Pages | 1 Jul, 2019. TABLE OF CONTENT. Introduction. Brief Description. Main Topic.
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MISSION 

17 juin 2012 - Ã  Matagami, d'Arcelor Mittal Ã  Mont-Wright et de Rio Tinto/IOC Ã  Labrador City. - Rencontres d'affaires avec les maires, prÃ©fets de MRC,.
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Objectifs : Mobiliser la connaissance autour d'options envisageables ... 

I.1.a. Broyage lourd. RÃ©duction du substrat de dÃ©veloppement des charanÃ§ons et de certains scolytes ;. Destruction de l'habitat d'ennemis naturels ; Risque de.
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mission de linde en europe mission de leurope en ... AWS 

This Mission De LInde En Europe Mission De LEurope En Asie La Question Du Mahatma Et Sa Solution. PDF on the files/S3Library-2114e-45806-Be5c8-E84d7-A5d8f.pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the. Index/Glossary page, look at the table o
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L'Académie Mission de vie 

o Découvrir votre archétype o Les 3 expériences de ma vie o Liste des accomplissements o Le test de la passion. • Faire les actions inspirantes dans les vidéos:.
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Atteindre mes objectifs par la qualitÃ© de mon ... - data.unhcr.org 

dernier vivra dans la routine et Ã©ven- tuellement, apparaitra comme non- performant. Par contre si le superviseur a le sens du leadership, il rÃ©veillera la joie de travail- ler, le sens de l'initiative et surtout le talent qui dormait. Un leader re
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mission 1 phase finale quand la mission se termine ... AWS 

PDF Subject: Mission 1 Phase Finale Quand La Mission Se Termine Romance Its strongly recommended to start read the Intro section, next on the Quick Discussion and find out all the topic coverage within this PDF file one after the other. Or perhaps in
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Objectifs de la fédération Avantages offerts aux ... - Build Green 

Accès préférentiel (voir gratuit) aux conférences et événements. Diffuser et .... Signature (précédé de « lu et approuvé ») : Nombre de Salariés. 0 à 10. 11 à 25.
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de lintelligence des risques a la mission de protection tome 2 pratique de la mission de protection securite dbid 1ga 
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