






[image: PDFHALL.COM]






Menu





	 maison
	 Ajouter le document
	 Signe
	 Créer un compte







































Communiqué Spelc – 4 avril 2017

4 avr. 2017 - et appelle à signer la PÉTITION NATIONALE ... syndicales du privé sous contrat, ainsi qu'au Secrétariat général de l'enseignement catholique. 

















 Télécharger le PDF 






 477KB taille
 1 téléchargements
 228 vues






 commentaire





 Report
























Communiqué Spelc – 4 avril 2017 Le Spelc dénonce le scandale de la situation des maîtres délégués et appelle à signer la PÉTITION NATIONALE Lors de son assemblée générale des 29 et 30 mars 2017 à Issy-les-Moulineaux, Le Spelc s’est insurgé contre la situation des maîtres délégués. « Nous ne pouvons plus accepter que ces maîtres soient dans une telle précarité financière et sociale » déclare Luc Viehé, Secrétaire général du Spelc. Le Spelc s’est rendu à plusieurs reprises au ministère de l’Éducation nationale pour exposer cette injustice. Celui-ci s’est déclaré conscient de la situation, mais limité par des considérations économiques. Comme si ces personnels n’étaient qu’une charge financière ! Le Spelc va désormais proposer des actions aux deux autres principales organisations syndicales du privé sous contrat, ainsi qu’au Secrétariat général de l'enseignement catholique et au ministère.



Le Spelc est à la pointe du combat pour que cesse cette injustice !



 Sortir les remplaçants de la précarité et s’engager pour la défense de la justice Les maîtres délégués représentent 21 % des enseignants du 2nd degré et 14 % dans le 1er degré. Ils vivent une situation extrêmement précaire et défavorable par rapport à leurs homologues du public, qu’ils soient en CDD ou en CDI. Le différentiel de rémunération entre un maître effectuant des remplacements dans un établissement privé et un maître effectuant des remplacements de même nature dans un établissement public peut atteindre 384 euros bruts par mois pour un débutant et 614 euros brut par mois après trois ans d’ancienneté. C’est une discrimination !



 Garantir la dignité professionnelle par une prise en charge sociale équitable Même si les suppléants et délégués auxiliaires de l’enseignement privé travaillent à temps incomplet non choisi, on leur demande souvent d’effectuer des heures supplémentaires. En cas de maladie, ils ne seront indemnisés que partiellement. De plus, ils continuent de dépendre du régime des indemnités journalières de la Sécurité sociale. Leur traitement étant maintenu, ils doivent rembourser des sommes parfois importantes après plusieurs mois. Comment gérer un budget dans ces conditions ?



Le Spelc propose des solutions concrètes o Le Spelc réclame un décret pour leur permettre d’obtenir les mêmes grilles de rémunération que les contractuels du public. o



Le Spelc exige l’égalité salariale. À travail égal, salaire égal : ce principe est inscrit dans la loi. Aucun texte ne s’oppose à la sur-rémunération (comme cela se pratique dans le public) mais elle n’est jamais mise en œuvre.



o Le Spelc demande la modification de l’article 31 de la loi du 20 décembre 2004, afin que cette catégorie d’enseignants bénéficie du régime spécial des fonctionnaires, pour les risques maladie, maternité, invalidité, décès, accidents du travail et maladies professionnelles, à l’instar des maîtres contractuels ou agréés.



Pour en finir avec des enseignants si mal traités et de plus en plus difficiles à recruter Le système inique actuel conduit les éventuels candidats à des suppléances à privilégier systématiquement les offres des établissements publics d’enseignement, aggravant ainsi la pénurie en candidats subie par les établissements d’enseignement privés. Outre les maîtres, ce sont donc les établissements, et le service rendu aux jeunes et aux familles, qui sont largement pénalisés par cette situation injuste.



ENSEMBLE, AVEC LE SPELC, AGISSONS, C’EST URGENT ! Signons la pétition.
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