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ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Entrepreneurs (RJE)

conduite des des activitÃ©s de formation du RÃ©seau Jeunes Entrepreneurs (RJE); .... d'engagement, d'innovation et de leadership de la JCCM soient mises de ... 
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Chargé de projet, Réseau Jeunes Entrepreneurs (RJE)  Mandat 20162017      Rôles et responsabilités :   



 



   



▪



Relève du Directeur Formation et mentorat; 



▪



En  collaboration  avec  le  Président,  la  Directrice  principale  des  opérations,  le  Directeur  Formation  et  mentorat,  la  permanence et  ses  collaborateurs,  assure la  réalisation et la  bonne   conduite des des activités de formation du Réseau Jeunes Entrepreneurs (RJE); 



▪



Assure la présence de conférenciers pour chacune des activités et l’identification du contenu  des formations;  



▪



Coordonne la  planification et l’exécution des formations ; 



▪



Assure l’innovation et la cohérence dans l’offre des activités et l’obtention des compétences  cibles de la JCCM ; 



▪



S’assure d’un fort taux de candidatures au programme RJE; 



▪



Gère la sélection des participants au programme du RJE en lien avec la permanence; 



▪



Planifie et organise l’évènement de Demo day qui suit les formations en validant au préalable  son concept avec la permanence; 



▪



S’assure que les activités sont livrées suivant les échéances et les budgets donnés, et que les  objectifs de participation sont atteints; 



▪



Alimente en contenu les équipes de communications sous la direction de la Responsable  service aux membres et communications et transmet les formulaires d’activités complétés  dans les délais prévus par l’échéancier; 



▪



Suit  le  processus  d’activité  qui  lui  sera  remis  par  la  Directrice  principale  des  opérations  ou  toute personne à la permanence mandatée à l’organisation des événements; 



▪



Assure  le  succès des  formations en adoptant une approche structurée avec ses collaborateurs,  une bonne communication, et une gestion transparente; 



▪



Recrute et gère les collaborateurs à sa charge; 



▪



Assure  une  communication  continue et  transparente avec le Directeur Formation et mentorat  et la permanence.  



Mandat – Chargé de projet Réseau Jeunes Entrepreneurs (RJE)    Terme 



1er   septembre 2016 au 1er août 2017 



 



510h/semaine 



Implication  attendue 



Rencontres 1x aux 2 semaines avec ses collaborateurs, suivis serrés et réguliers  avec ses collaborateurs (suivis hebdomadaires, ainsi qu’en fonction des besoins)  et suivis hebdomadaires avec le Directeur Formation et mentorat.  Se rendre disponible au besoin 1x aux 2 semaines dans une plage horaire  9h17h (rencontre ou appel, allant de 1 à 3h)  Avoir une lettre d’engagement de son employeur 



Se rapporte à   Subordonnés 



  Directeur Formation et mentorat  Collaborateurs du programme RJE 



  Description générale  Le  Chargé  de  projet  Réseau  Jeunes  Entrepreneurs  (RJE)   se  rapporte  au  Directeur  Formation  et  mentorat.  Il travaille  en  collaboration  avec une  équipe  de  bénévoles  (collaborateurs) pour  planifier et   réaliser  la  bonne  conduite  d’une  série  d’activités  de  formation  visant  chacune  des  compétences  essentielles pour démarrer un projet d’entreprise.  Il  s’assure  de l’avancement  du projet et travaille étroitement avec ses collaborateurs afin  de respecter  les échéances.  Il coordonne  la sélection  des participants  tout  comme l’exécution des  activités  avec la  permanence.  Les  sessions  de  formation  se  tiendront  à  l’hiverprintemps  2017  selon  un  rythme  déterminé avec la permanence (à fréquence régulière et en semaine, mercredi par exemple).  Une  activité Demo  day  est  également  organisée  en  fin  de  programme  et  le concept est à valider avec  la permanence.  Le  Chargé  de  projet  RJE  sélectionne  et  gère  son  équipe  de  collaborateurs.  Il  leur  communique  leur  mandat,  fait  leur  évaluation  à  la  mimandat  et un  bilan  à la fin du mandat. Il développe une approche  structurée  avec  ceuxci,  et organise des rencontres  aux 2 semaines. Il encadre ses collaborateurs et les  implique.  L’objectif  est que  ceuxci demeurent  motivés  pendant toute  l’année  en  cours  et  se  sentent  responsables  du succès  des évènements. Il informe le Directeur Formation et mentorat et la Directrice  principale  aux  opérations   de  l’avancement  des  projets,  des  bons  coups  et  des   défis  à  relever.  Le  Chargé de projet est également appelé à collaborer de près avec le Responsable services aux membres  et  événements,  la  Responsable  partenariats et  événements,  ainsi  qu’avec  la  Responsable  service  aux  membres et communications, et leurs comités sousjacents respectifs.    Il  démontre  du  leadership  par  son   attitude  positive,  mobilisatrice  et  sa  créativité  pour  trouver  des  solutions  aux problèmes. Il communique de façon respectueuse à l’écrit  et à l’oral, en tout temps, avec  tous les  intervenants.  Dans  l’organisation des  formations, il s’assure que  les valeurs  de  collaboration, 



d’engagement,  d’innovation  et  de  leadership  de la  JCCM  soient  mises  de  l’avant et  que  chacune  des  activités soit organisée en gardant à l’esprit le développement durable.    Il  s’assure  que  chacun  de  ses collaborateurs ait  une  lettre  d’engagement  de son  employeur  et que  la  description du mandat ait été remise au Comité Gestion des bénévoles, et signée par le bénévole.       Exigences        ▪



Avoir une expérience en gestion de projets 



▪



Être  impliqué  dans  le  milieu entrepreneurial  montréalais et québécois et/ou y avoir un réseau  de contacts pouvant permettre de bonifier le contenu du programme RJE; 



▪



Avoir une connaissance du programme RJE et de la JCCM, un atout; 



▪



Être structuré et organisé; 



▪



Avoir une aptitude à motiver des collaborateurs; 



▪



Avoir un leadership positif et mobilisateur; 



▪



Être créatif et innovateur; 



▪



Être sensible au contenu susceptible d’intéresser la relève d’affaires; 



▪



Avoir  une  excellente aisance  à  collaborer  avec  une  équipe  faisant  face  à  des  délais courts  et  des attentes élevées; 



▪



Être à l’aise dans un contexte changeant; 



▪



Être disponible et faire preuve de flexibilité; 



▪



Partager la passion de la JCCM pour le bénévolat et l’engagement envers la relève d’affaires. 
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ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Entrepreneurs (RJE) 

ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Entrepreneurs (RJE) ... assure la rÃ©alisation et la bonne conduite des des activitÃ©s de formation du RÃ©seau Jeunes.
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ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Entrepreneurs (RJE) 

RelÃ¨ve du Directeur Formation en charge du RJE;. â–«. En collaboration avec la direction gÃ©nÃ©rale, le Directeur Formation et ses collaborateurs, assure la.
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Collaborateur, RÃ©seau Jeunes Entrepreneurs (RJE) 

Le programme RÃ©seau Jeunes Entrepreneurs (RJE), exclusif aux membres, vise Ã  former et Ã  outiller la future gÃ©nÃ©ration de jeunes gens dÃ©sireux de se lancer ...
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Collaborateur, programme Réseau Jeunes Entrepreneurs (RJE) 

Fournit au chargé de projet de la rétroaction sur le programme en vue de l'améliorer;. ▫ Propose son aide au chargé de projet tout au long du mandat et s'assure ...
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Coup de projecteur sur de jeunes entrepreneurs 

entrepreneur espÃ¨re s'Ã©tendre aux entreprises qui ont une dÃ©marche de bien-Ãªtre au travail. D. R. Le Raincy. Bobigny. Pantin. Les Lilas. Romainville. Bagnolet.
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RJE 

4 à 8h/semaine (varie selon la période de l'année). Rencontres 1x aux 2 semaines avec ses collaborateurs, suivis serrés et réguliers avec ses collaborateurs et ...
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Chargé de projet, Grande rencontre des entrepreneurs 

Il s'assure que chacun de ses collaborateurs ait une lettre d'engagement de son employeur. Il s'assure également que la description du mandat ait été signée ...
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ChargÃ© de projet, Grande rencontre des entrepreneurs 

RelÃ¨ve du Directeur ConfÃ©rences;. â–«. Travaille en collaboration avec la direction gÃ©nÃ©rale, le Directeur ConfÃ©rences et ses collaborateurs;. â–«. Coordonne ...
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Jeunes entrepreneurs, faites votre présentation d'affaires 

Code Postal: ______. Province : Ontario Téléphone : ... pourra participer au camp d'entraînement et faire une présentation en direct à la conférence Discovery.
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Jeunes entrepreneurs, faites votre prÃ©sentation d'affaires 

Grand Erie District School Board. â€¢ Greater EssexCounty ... Grand Nord de l'Ontari. â€¢ Conseil scolaire de ... Rainy River District School Board. â€¢ Superior North ...
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formulaire d'inscription pour jeunes entrepreneurs lieu 

2. Exploiter le kiosque de manière sécuritaire et s'assurer que la nourriture et les boissons servies sont propre à la consommation. 3. Veiller à ce que la zone de ...
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STRATÃ‰GIES EFFICACES POUR JEUNES ENTREPRENEURS 

POUR JEUNES ENTREPRENEURS. Audrey Boisvert. Carrefour jeunesse-emploi Avignon-Bonaventure. 418-534-3993 â€” [email protected].
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Chargé de projet, Grande rencontre des entrepreneurs de Montréal 

discussion, dans un esprit de collaboration et de brainstorm avec la direction générale; ... Alimente en contenu les équipes de communications et transmet les ...
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ChargÃ©(e) de projet, Grande rencontre des entrepreneurs de ... 

Grande rencontre des entrepreneurs de MontrÃ©al. Mandat 20162017. RÃ´les et responsabilitÃ©s : â–« RelÃ¨ve de la Directrice ConfÃ©rences;. â–« En collaboration avec ...
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548496_2_Red+Lion+Pre-Charg 

The Red Lion pressure tank leaves the factory tested and pre-pres- surized. Because air and ..... Este manual contiene información que es muy importante saber y .... precarga con un medidor de aire estándar para neumáticos. Si es necesario ...
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Le Rseau canadien de la nature 

13 oct. 2006 - 2006, l'honorable Rona Ambrose, ministre fédérale de l'Environnement, a annoncé un appui financier de plus d'un million de dollars au RCN ...
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T~9=,Charg~-Gaug& ~ 2 

manifold side of any vacuum booster equipmen!. Remove plug and install adapter in tapped hole. Connect pressure line to adapter using tube connector,.
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Les jeunes entrepreneurs sociaux français à l'honneur dans le ... 

27 janv. 2016 - SOCIALE ET SOLIDAIRE, AUPRES DU MINISTRE DE L'ECONOMIE, DE L'INDUSTRIE ET DU NUMERIQUE. Communiqué de presse.
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ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Leaders (RJL) 

ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Leaders (RJL) ... Assure la rÃ©alisation et la bonne conduite des des activitÃ©s de formation assume la rÃ©alisation des six.
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ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Administrateurs (RJA) 

RelÃ¨ve du Directeur Formation en charge du RJA;. â–« Travaille en collaboration avec la direction gÃ©nÃ©rale, le Directeur Formation et ses collaborateurs;. â–« Assure ...
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ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Administrateurs (RJA) 

ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Administrateurs (RJA) ... Assure la rÃ©alisation et la bonne conduite des deux cohortes de formation du programme RJA, ...
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ChargÃ© de projet, RÃ©seau Jeunes Leaders (RJL) 

RelÃ¨ve du Directeur Formation en charge du RJL;. â–«. Travaille en collaboration avec le prÃ©sident, la Responsable service aux membres et Ã©vÃ©nements, le.
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Auto-entrepreneurs 

1 févr. 2019 - Toutefois, en tant qu'indépendant, il est indispensable que vous gardiez une certaine latitude dans l'accomplissement de vos missions.
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Entrepreneurs & Startups 

mourir sur la planÃ¨te Mars Â» cÃ´ne de la Silicon Valley, Elon Musk clame Ã  qui veut l'entendre son envie de changer le monde. Un pari qu'il semble en passe de.
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