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Introductio



Le présent catalogue des programmes est conçu pour vous présenter les programmes et soutiens nationaux et internationaux des 4-H du Canada qui sont mis à la disposition des membres, des clubs, des animateurs bénévoles et des associations provinciales des 4-H. Les programmes sont offerts tout au long de l’année, et les renseignements spécifiques concernant les dates et les échéances ainsi que d’autres détails figurent à l’arrière du présent catalogue des programmes.



Les 4-H au Canada Les 4-H du Canada donnent aux jeunes Canadiens les moyens de devenir des leaders compétents, engagés et responsables qui ont à cœur de jouer un rôle utile dans leur milieu. Nous offrons aux jeunes d’aujourd’hui un milieu sécuritaire, amusant et inclusif qui les prépare à avoir une influence positive sur leur communauté, sur leur pays et dans le monde entier. Créés en 1913, les 4-H comptent parmi les organismes jeunesse les plus anciens et les plus respectés au Canada! Nous sommes un organisme orienté vers les jeunes qui reste fidèle à son objectif d’aider les jeunes Canadiens à « apprendre en travaillant » dans un environnement sécuritaire, inclusif et amusant. Nous croyons dans le développement de leaders responsables, engagés et confiants qui sont engagés à avoir une incidence positive sur leurs communautés partout au Canada et dans tout le monde. L’organisme des 4-H du Canada est composé de plus de 24 000 membres et 7 400 bénévoles partout au pays. Les bénévoles sont en fait appelés des animateurs, et pour cause. Nous sommes un organisme axé sur le leadership. Comme les bénévoles sont des mentors et des modèles qui donnent l’exemple aux membres des 4 H, nous donnons aux jeunes la possibilité de vivre des expériences enrichissantes et positives qui leur permettent d’augmenter leur confiance, de se forger une identité positive et d’avoir un sentiment de réussite.



La promesse 4-H



La devise 4-H



Une promesse est un engagement. En tant que membres 4-H, nous nous engageons à respecter notre promesse et à entamer toutes les réunions du club avec cette dernière, à titre de rappel de ce que nous souhaitons accomplir au sein des 4-H et à l’avenir!



Apprendre en travaillant



Je promets d’employer : Ma TÊTE pour des idées hardies, Mon CŒUR pour être plus humain, Mes MAINS pour être plus habile, Ma SANTÉ pour vivre en harmonie, Pour mon cercle, ma communauté et mon pays



L’apprentissage par l’expérience est un objectif clé des 4-H. À tous les niveaux des 4-H, les membres sont encouragés à apprendre grâce à une participation active[2]. Pour de plus amples renseignements, veuillez consulter la section Enseignement fondé sur l’expérience.
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Volets du développement du leadership des 4 H du Canada Les 4-H offrent un large éventail de programmes à ses membres et sont organisés selon quatre volets du développement du leadership :
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Développement positif des jeunes Le développement positif des jeunes (DPJ) est une approche pour le développement de la jeunesse fondée sur la recherche et reconnue à l’échelle mondiale, qui considère les jeunes comme des actifs humains et des partenaires dans la communauté, et non comme une source de problèmes qui doivent être résolus. Le DPJ ne se concentre pas uniquement sur une activité ou un programme en particulier, mais il s’agit plutôt d’une approche globale et de principes généraux intégrés dans tous nos programmes. Les 4-H visent à former des jeunes responsables, bienveillants et autonomes à connaître la réussite au moyen d’une structure de soutien.



Valeurs positives Raison d’être



Responsabilité Environnement amusant, inclusif et sécuritaire Adultes bienveillants Apprendre en mettant la main à la pâte Planification Maîtrise et prise de d’habiletés décision



JE SUIS UN MEMBRE 4-H; ET VOICI MES 4-H.



Développement du leadership



Les éléments essentiels des 4-H se trouvent au centre de l’hexagone. Si nous tenons ces promesses, nos membres pourraient dire :



« Je me sens en sécurité, à l’aise et capable de participer, tout en m’amusant! » « Je me sens soutenu et apprécié par les participants adultes. » Un environnement sécuritaire, inclusif  « J’ai l’occasion de faire par moi-même de nouvelles et amusant expériences, de tirer des leçons de mon expérience Des adultes directe et de réfléchir à mes actions. » bienveillants Apprendre en travaillant!



À l’extérieur de l’hexagone sont les atouts que nous considérons comme étant précieux et pour lesquels nous croyons que les 4-H sont bien positionnés pour exercer et entretenir chez les membres 4-H. Ceux-ci constituent les éléments que nous gardons en tête lorsque nous élaborons et évaluons notre programmation. Catalogue des programmes des 4-H du Canada
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s e n u e j s e l our p tre s o é v t i e l i d b e i r s i s a o i P méd r e t n i ’ l r a p Postulez province Conférence nationale des membres des 4-H des États-Unis La Conférence nationale annuelle des 4-H des États-Unis (4-h.org/4-hconference/) est la principale occasion d’engagement civique des membres des 4-H des États-Unis, du Canada et du monde entier. Les membres des 4-H du Canada qui y participent auront l’occasion d’appliquer concrètement les compétences qu’ils et elles ont acquises et peaufinées. En tant que délégué ou déléguée, vous aurez à choisir un sujet sociétal important et, par l’entremise d’un groupe de discussion, à préparer une brève présentation officielle. Ces présentations sont données à des responsables du gouvernement fédéral des États Unis dans la région de Washington, D.C. En plus des activités de la conférence, les délégués des 4-H du Canada auront l’occasion de visiter Washington, ainsi que certains emplacements culturels et établissements politiques les plus connus du pays, dont le monument commémoratif de Lincoln et le Capitole.



Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



100 %



Valeurs positives



88,9 %



100 %



Développement du leadership



Milieu sécuritaire, amusant et inclusif



100 %



100 %



66,7 %



88,9 %



77,8 % Raison d’être
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88,9 %



Able to Learn to Do by Doing



Responsabilité
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Maîtrise d’habiletés



Planification et prise de décision



Soutien par des adultes attentionnés



Congrès sur la citoyenneté des 4-H du Canada Le Congrès sur la citoyenneté des 4 H du Canada approfondira votre compréhension de la gouvernance et de la politique publique, cultivera vos aptitudes en communications, et élargira vos horizons en vous faisant découvrir dans la capitale nationale la signification d’être Canadien. Les ateliers se concluront par le débat annuel, où les autres membres et vous développerez des arguments réfléchis et exercerez vos talents oratoires et de persuasion. Ce faisant, vous en apprendrez davantage sur le Canada, sur son gouvernement et sur vous-même. Le thème de 2018 est Citoyens du monde. La programmation explorera ce que cela signifie d’être un citoyen du monde, et d’être conscient du reste du monde et des valeurs de diversité et d’égalité. Nous examinerons les contributions du Canada, l’incidence de nos activités sur le monde, et bien plus encore! Cette année, le Congrès sur la citoyenneté se déroulera au Centre Terry Fox de la jeunesse canadienne, à Ottawa. .



Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



74 %



Valeurs positives



76 %



76 %



Capacité d’apprendre en travaillant



Soutien par des adultes attentionnés



82 %



69 %



Responsabilité



79 %



91 %



Développement du leadership



Maîtrise d’habiletés



65 %



Milieu sécuritaire, amusant et inclusif



Raison d’être



70 %



Planification et prise de décision
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Forum des membres des 4-H du Canada En 2017, le Forum des membres des 4-H du Canada fera partie du Sommet du réseau mondial des 4-H à Ottawa. Nous nous réjouissons à l’idée d’organiser des ateliers d’information, d’offrir des possibilités de développement du leadership et, bien entendu, de créer une expérience amusante et inclusive pour les membres de partout au Canada et du monde entier! En 2018, le Forum des membres des 4-H du Canada aura lieu à Regina. Comme le veut la tradition de notre conférence la plus ancienne, il y aura également cette année une visite à la Canadian Western Agribition, la foire agricole de l’Ouest du Canada. Le thème de ce programme sera lié à la partie Environnement et modes de vie sains du volet de développement du leadership



Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



87 %



Valeurs positives



90 %



85 %



Capacité d’apprendre en travaillant



Soutien par des adultes attentionnés



90 %



90 %



Responsabilité



92 %



Raison d’être



72 %



Planification et prise de décision
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Maîtrise d’habiletés



82 %



Milieu sécuritaire, amusant et inclusif
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97 %



Développement du leadership



s e n u e j s e l r ou p s é t i l i des b e i r s i s a i d Po é m r nte i ’ l r a p z e l u Post a d a n a C u d 4-H Échanges autour du monde Le programme d’échanges Les 4-H autour du monde est une excitante initiative qui convie les jeunes des 4-H à une expérience interculturelle dans une autre région du monde. Le programme expose les membres des 4 H à des enjeux relatifs à l’agriculture durable et à la sécurité alimentaire ainsi qu’à diverses perspectives sur les pratiques agricoles à l’échelle mondiale. Cet échange international réciproque est une occasion unique pour les jeunes des 4-H de représenter les 4-H dans un pays autre que le leur. Les membres des 4-H du Canada accueilleront les délégués auxquels ils sont jumelés plus tard au cours du même été. Ce programme permet aux participants : • 



de découvrir un nouveau pays;



• 



d’élargir leur vision du monde;



• 



d’apprendre au sujet des pratiques d’agriculture durable; et



• 



d’explorer des thèmes liés à la sécurité alimentaire.



Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



100 %



100 %



100 %



Je me sens en sécurité, à l’aise et capable de participer pleinement, tout en m’amusant.



J’ai l’occasion de faire par moi-même de nouvelles expériences et d’en tirer des leçons.



Je me sens soutenu(e) et apprécié(e) par les adultes participant au programme.



88 %



75 %



Valeurs positives



100 %



Développement du leadership



Planification et prise de décision



88 %



Responsabilité



100 %



Maîtrise d’habiletés



88 %



Raison d’être
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Carrières en croissance



Stages Carrières en croissance est un programme d’exploration de carrières qui encourage les membres des 4-H du Canada à acquérir de l’expérience en exerçant des emplois. Grâce à ce programme, les jeunes acquièrent des compétences et de l’expérience de travail dans leur domaine d’études ou un domaine qu’ils envisagent. Des places sont offertes aux membres pour la période entre mai et août 2017. Tucson Village Farm (4-H de l’Arizona) – Représentant ou représentante d’un mode de vie sain • A  pportez votre aide à des camps et donnez des renseignements sur les avantages d’adopter un mode de vie sain, tels que sur l’origine des aliments et la façon de les cultiver, à des jeunes de la région. • Combinaison : chambre et pension au camp et auprès d’une famille d’accueil. Food Share Toronto – programme School Grown: stage d’été • Contribution à l’exploitation d’un jardin maraîcher sur un toit et à la culture de légumes destinés à la vente dans des marchés fermiers; apprentissage de programmes sur la sécurité alimentaire en milieu urbain, du compostage, et plus encore! • Accueil par une famille locale; logement et repas fournis. Un montant de 250 $ par semaine sera versé au membre une fois la période du placement terminée et réussie.



Le forum des occasions Le forum des occasions de Carrières en croissance est une plateforme virtuelle pour les clubs, les membres 4-H, les employeurs, les bénévoles, les mentors et les personnes qui se cherchent un emploi et qui leur permet d’explorer certaines carrières et expériences. Les 4-H du Canada reconnaissent que l’incidence du programme des 4-H s’étend bien au-delà des réunions de club et nous sommes dévoués à promouvoir les possibilités qui appuient et répondent aux besoins des membres 4-H alors qu’ils passent au milieu de travail. Le forum des occasions de Carrières en croissance vise à rassembler les communautés locale, régionale et nationale en plus d’atteindre les objectifs suivants : • Les membres et les jeunes professionnels trouveront des mentors • Les jeunes à la recherche d’une expérience pratique trouveront des stages • Les jeunes professionnels à la recherche d’emploi trouveront des carrières • Les anciens membres qui cherchent comment redonner à la communauté trouveront des possibilités



de bénévolat



• Les clubs à la recherche d’expertise trouveront des conférenciers • les organismes des 4-H qui cherchent des bénévoles trouveront des







animateurs et des animatrices



• les partenaires commerciaux des 4-H à la recherche de candidats hautement qualifiés trouveront des employés
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Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



50 %



100 %



Capacité d’apprendre en travaillant



50 %



Soutien par des adultes attentionnés



100 %



100 %



Milieu sécuritaire, amusant et inclusif



Valeurs positives



100 %



Développement du leadership



Planification et prise de décision



100 %



Responsabilité



100 %



Maîtrise d’habiletés



100 % Raison d’être
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Bourses d’études



Prix de distinction pour l’excellence en leadership (P.D.E.L.) des 4-H du Canada Le Prix de distinction pour l’excellence en leadership (P.D.E.L.) souligne les réalisations de quatre membres des 4-H séniors extraordinaires et met en valeur les réalisations exceptionnelles des membres des 4-H partout au Canada dans le domaine de l’excellence en leadership. Les 4-H du Canada sont fiers de faire équipe avec le CN pour décerner ce prix prestigieux. Les 4-H du Canada expriment leur reconnaissance envers le CN pour le soutien qu’il procure aux jeunes des communautés rurales d’un bout à l’autre du Canada. Les P.D.E.L. reconnaissent des membres des 4-H exceptionnels qui incarnent l’émancipation par les jeunes des 4 H. Ces prix reconnaissent et honorent des membres confiants et accomplis qui ont acquis des compétences de vie fondamentales grâce à leur expérience dans les 4-H. Les lauréats démontreront également le rôle positif qu’ils jouent dans leur communauté grâce à leur expérience au sein des 4-H. Quatre jeunes lauréats des P.D.E.L. seront sélectionnés à l’échelle nationale (un pour chaque volet) et recevront chacun ce qui suit :



Au cours des trois dernières années, les 4-H du Canada ont accordé près de



500 000 $



• U  ne bourse d’études de 20 000 $ pour leurs études postsecondaires (5 000 $ par année pendant 4 ans). • Un voyage toutes dépenses payées pour assister au banquet de remise des P.D.E.L. • Un jumelage avec un mentor du domaine dans lequel il ou elle a été sélectionné(e). • Une lettre de recommandation de son mentor. • Une lettre de félicitations de la présidente-directrice générale des 4-H du Canada. • L’occasion d’être jeune porte-parole des P.D.E.L. pour les 4-H.



Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



en bourses d’études



58,8 %



47,5 %



Sentiment d’être utile



Développement du leadership



56,3 %



Estimez-vous avoir avancé dans vos objectifs de carrière ou dans vos projets d’entreprise à la suite de votre participation aux 4-H? 97,8 % ont répondu OUI



Responsabilité



Envisagez-vous de poursuivre une carrière dans un domaine lié à l’agriculture? 70,5 % ont répondu OUI
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46,3 % Acquisition de compétences



Avez-vous connaissance des perspectives de carrière dans les domaines de l’agriculture, de l’agroentreprise ou dans tout autre secteur lié à l’agriculture? 94,4 % ont répondu OUI



La bourse d’études des 4-H de la Coopérative canadienne des producteurs de laine La Bourse des 4-H de la Coopérative canadienne des producteurs de laine a été créée pour promouvoir et appuyer l’industrie canadienne de la laine et de l’élevage ovin. La Coopérative canadienne des producteurs de laine est fière de commanditer deux (2) bourses, d’une valeur de 500 $ chacune, à l’intention de membres des 4-H prévoyant faire des études universitaires ou collégiales au Canada en septembre 2017, idéalement dans un domaine lié aux ovins.



Bourses d’études postsecondaires des 4-H et de la CIBC CIBC est le généreux commanditaire de huit bourses d’études – valant chacune 1 000 $ – offertes à des membres des 4-H en dernière année d’école secondaire ou de cégep qui comptent obtenir une éducation postsecondaire en génie, en arts, en science, en affaires ou en santé en septembre 2017.



Les bourses d’études de John Deere Canada et des 4-H Grâce à la générosité de John Deere Canada, quinze bourses d’études – d’une valeur de 1 000 $ chacune – sont mises à la disposition de membres des 4-H qui envisagent de poursuivre des études postsecondaires dans un programme menant à un diplôme, à un certificat ou à un métier spécialisé dans un collège ou une université canadienne en septembre 2017.



Les bourses d’études en agriculture de TD et des 4-H Grâce à la générosité de la Banque TD, 12 bourses d’études – d’une valeur de 2 500 $ chacune – sont mises à la disposition de membres des 4-H qui envisagent de poursuivre des études postsecondaires en agriculture, en agroscience ou en agroentreprise dans un collège ou une université en septembre 2017.



Les bourses d’études en agriculture de Weston et des 4-H Le programme de bourses d’études en agriculture de Weston et des 4-H est offert à des membres des 4-H qui seront étudiants de premier cycle ou de cycle supérieur en septembre 2017 dans un programme d’un établissement postsecondaire canadien reconnu menant à un certificat, à un grade ou à un diplôme en agriculture. Les candidats retenus recevront une bourse d’études représentant les frais de scolarité d’une année d’études entière (2 semestres) dans le programme pertinent de l’établissement d’enseignement. Le nombre de bourses offertes dépendra de la valeur des programmes des gagnants. Les candidats peuvent présenter une nouvelle demande chaque année pour recevoir des fonds supplémentaires.
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Expo-sciences des 4-H du Canada



« S’éveiller aux sciences, nourrir la curiosité » est l’objectif de la nouvelle Expo-sciences des 4-H du Canada, qui commence sa troisième année. Les membres des 4-H, de la 7e à la 12e année, peuvent travailler seuls ou en équipe pour monter un projet d’expo-science sur tout sujet qui les allume. Ils peuvent mener une expérience, concevoir une invention, ou encore faire de la recherche. Ils ont le choix d’explorer un sujet connexe à celui de leur projet pour leur club des 4 H, ou encore faire quelque chose de complètement différent! L’Expo-sciences des 4-H du Canada se divise en trois cycles :



1



Le tour virtuel Au premier cycle de l’Expo-sciences des 4-H du Canada, les projets des membres seront soumis en ligne et jugés en format virtuel. Les projets suivront les protocoles ordinaires des projets scientifiques, mais plutôt que des kiosques, les membres monteront des présentations PowerPoint que les juges évalueront. Des ressources seront offertes aux membres pour les aider dans leurs projets. Au moins deux séances de questions en direct auront lieu avant la date limite de janvier – l’une en octobre, l’autre en novembre.



2



Demi-finale Au deuxième cycle de l’Expo-sciences des 4-H du Canada, les demi-finalistes se rendront à une expo sciences pour concourir en personne. Ils pourront présenter leurs projets à des juges, rencontrer des membres des 4-H de tout le pays, et participer à des programmes scientifiques dans la région. Les projets gagnants obtiendront une place à l’Expo-science pancanadienne.



3



Expo-science pancanadienne La finale de l’Expo-sciences des 4-H du Canada aura lieu dans le cadre du Festival pancanadien des sciences (FPCS), dirigé par Sciences jeunesse Canada. Le Festival accueille environ 450 élèves de partout au Canada et leur projet d’expo-sciences respectif, sans compter tous les autres programmes sous le thème de la science. L’Expo-sciences offre plus d’un million de dollars en prix et est considérée comme les « Olympiques des expo-sciences »!
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Pour obtenir des renseignements sur la formation scientifique pratique pour les leaders et les professionnels des 4-H, voir la page 19.



Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



71 %



Valeurs positives



86 %



86 %



Capacité d’apprendre en travaillant



Soutien par des adultes attentionnés



93 %



86 %



Responsabilité



100 %



Planification et prise de décision



Milieu sécuritaire, amusant et inclusif



100 %



Maîtrise d’habiletés



65 %



Raison d’être



79 %



Développement du leadership
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s b u l c s e l r ou p H s 4 é t s i e l i d b e i r s i s a Po édi m r e t n i ’ l r a Postulez p du Canada Échanges entre clubs Explorez le Canada grâce à nos échanges entre clubs! Des groupes de huit à dix jeunes et de deux accompagnateurs participent à un échange réciproque avec un groupe des 4 H d’une autre région du pays. Chaque groupe aura ainsi l’occasion d’explorer une nation parmi les plus grandes, les plus vibrantes et les plus diverses au monde. Les échanges entre clubs invitent les groupes participants à se faire ambassadeurs de leur communauté en hébergeant le groupe jumelé et en lui faisant visiter sa ville.



« Cet été j’ai eu l’occasion de vivre plus d’expériences que la majorité des gens n’en vivent au cours de plusieurs années! Cet échange m’a permis d’explorer une autre partie du Canada et de voir ma propre communauté d’un nouveau regard… j’ai eu tellement de plaisir! C’est quelque chose que je n’hésiterais pas à refaire! »



Incidence sur les jeunes… Les membres déclarent qu’ils développent les capacités suivantes grâce à ce programme…



83,2 %



Milieu sécuritaire, amusant et inclusif



74,7 % 76,8 %



Développer un sens de responsabilité



Maîtrise des compétences



71,6 %



Améliorer leurs aptitudes de planification et de prise de décisions



Adultes attentionnés



87,4 %



Apprendre en travaillant



73,7 %



Accroître leurs aptitudes en leadership
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80 %



73,7 %



Acquérir des valeurs positives



68,4 %



Renforcer leur sentiment d’agir dans un but précis



Arborez vos couleursa 4-H



Célébrez vos racines 4-H, exercez une influence positive sur votre communauté et montrez au monde ce que les 4-H signifient pour vous! Novembre est le mois des 4-H, et partout au Canada, les membres des 4-H aiment afficher leur fierté d’appartenir au mouvement 4-H pendant tout ce mois, mais sachez que le premier mercredi du mois est notre chance de faire grand étalage de la couleur verte, à la Journée nationale des 4 H au Canada, mieux connue sous le nom de « Arborez vos couleurs 4-H ». C’est votre chance d’arborer la couleur verte, de célébrer les 4-H et de dire ce que signifient les 4-H pour vous en tant que membre, animateur bénévole, ancien ou commanditaire, tout en y prenant beaucoup de plaisir. Portez du vert, prenez des autophotos et partagez avec le monde entier la fierté d’appartenir au mouvement 4-H sur les réseaux de médias sociaux à l’aide du mot-clic #Arborezvoscouleurs4H La campagne annuelle soutenue par TransCanada entamera sa quatrième année! Nos amis ailés ou à plumes choisis pour l’année seront annoncés plus tard en 2017, mais les membres auront à nouveau la possibilité de participer à des activités pratiques où ils pourront :



Déployez vos ailes avec les 4-H



• 



 articiper activement à des activités en plein air, faire des choix sains et contribuer à P leur communauté.



• 



Être d’actifs protecteurs de l’environnement et mettre en pratique leurs connaissances.



• 



 articiper à des activités de groupe axées sur les questions liées à la biodiversité, aux P espèces en voie de disparition et à l’importance d’assurer la viabilité de leur habitat.



• 



Faire part de leurs connaissances aux autres et sensibiliser la communauté.
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Fier membre de la colonie des 4-H



Cette campagne annuelle soutenue par Syngenta vise à éduquer et à engager les jeunes des 4-H afin d’élargir leur compréhension de l’importance des pollinisateurs et des multiples facteurs qui influent sur la santé des abeilles. Les clubs 4-H reçoivent des sachets de semences qui attirent les pollinisateurs qu’ils peuvent planter à la maison ou dans des jardins communautaires, distribuer dans la communauté ou vendre pour la collecte de fonds. Ils reçoivent également des fiches de renseignements sur les pollinisateurs qu’ils peuvent partager avec leurs amis et leur communauté. En participant à l’initiative Fier membre de la colonie des 4-H, vous aurez l’occasion de : • F aire connaître les 4-H ainsi que les activités amusantes, significatives et intéressantes qui y sont offertes; • A  pprendre tout ce qu’il y a à savoir sur le travail incroyable et fascinant des abeilles et des pollinisateurs; • Sortir en plein air et apprécier la nature!



Subventions des clubs Veuillez noter que ces possibilités sont prévues et seront confirmées en juillet 2017.



Fonds de mobilisation Cultivons l’avenir 2 des 4-H du Canada Le fonds de mobilisation Cultivons l’avenir 2 des 4-H du Canada financera des initiatives à l’échelle communautaire visant la mobilisation, la sensibilisation et l’accroissement des capacités parmi les clubs des 4-H partout au Canada. Ces initiatives peuvent comprendre des événements de clubs, des activités de promotion et des possibilités de perfectionnement professionnel pour les animateurs bénévoles.



Financement des clubs 4-H de FAC Les 4-H du Canada sont heureux d’annoncer une initiative à l’appui de la mobilisation et de la sensibilisation relativement au mouvement 4 H au Canada. Le fonds de mobilisation Cultivons l’avenir 2 des 4-H du Canada financera des initiatives à l’échelle communautaire visant la mobilisation, la sensibilisation et l’accroissement des capacités parmi les clubs des 4-H partout au Canada. Ces initiatives peuvent comprendre des événements des clubs, des activités de promotion et des possibilités de perfectionnement professionnel pour les animateurs bénévoles. 18
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voles é n é b s r u e t anima s e ce l n r i u v o o p r p s é e t r i t l i o e de v Possib r i a i d é m r e t r l’in a p z e l u t s o P Sommet sur le leadership des 4-H du Canada Le Sommet sur le leadership des 4-H du Canada est l’occasion de perfectionnement professionnel, d’échange de renseignements et de réseautage la plus importante pour nos animateurs bénévoles. En 2017, rencontrez des bénévoles, des directeurs provinciaux et des employés des 4-H d’un bout à l’autre du pays et du monde entier lors de cette fusion du Sommet sur le leadership et du deuxième Sommet du réseau mondial des 4-H. Il s’agit d’une occasion enrichissante d’échanger sur des pratiques exemplaires, de découvrir des programmes des 4-H de plus de 60 pays et de découvrir la capitale nationale en compagnie de collègues et d’amis des 4-H du monde entier. En 2018, le Sommet sur le leadership sera lié de la partie Engagement communautaire et communication du volet de développement du leadership.



Formation pratique en sciences Le programme de formation pratique en sciences contribue au développement du leadership, rend la science plus accessible et permet aux animateurs d’avoir des ressources et d’acquérir des aptitudes pour mettre en évidence la démarche scientifique qui sous-tend les 4-H. Les champions des sciences sont dotés des connaissances essentielles dont ils ont besoin pour favoriser la participation à l’Expo-sciences des 4-H du Canada, mener des expériences avec leur club ou à l’occasion d’événements régionaux ainsi qu’aider à promouvoir les sciences et les technologies au sein de leur communauté.



4-H LEARNS – Nouveau! Les 4-H du Canada lanceront bientôt le site Web 4-H LEARNS, accessible aux animateurs bénévoles et aux professionnels des 4 H du monde entier pour qu’ils puissent interagir, ainsi que diffuser et consulter des ressources. Cette plate-forme d’échange des connaissances élargira considérablement la plate-forme actuelle du National Resource Network (NRN), actuellement hébergée sur le site Web des 4-H du Canada. 4-H LEARNS sera facilement accessible pour toutes les organisations des 4-H dans le monde entier. De plus, le public sera en mesure de voir, pour la première fois, un aperçu des 4-H à l’échelle mondiale, grâce à des profils de pays et une carte interactive. Les animateurs bénévoles 4-H sont encouragés à utiliser ce site et seront à même de créer leur propre profil pour télécharger des ressources, accéder au matériel de formation des bénévoles et même créer des groupes de discussion ou y participer. Avant la mise en œuvre des ressources 4-H spécifiques du projet, nous invitons les animateurs bénévoles à communiquer avec leur bureau provincial des 4-H pour discuter plus en détail de leurs projets et plans des clubs 4-H.



Prix annuel de l’animateur bénévole national des 4-H du Canada Le programme des 4-H ne serait rien sans nos animateurs bénévoles. Nous invitons les membres des 4-H à exprimer leur appréciation et à soumettre la candidature de leurs animateurs préférés au prestigieux Prix annuel de l’animateur bénévole national des 4-H. L’animateur gagnant de chaque province se verra décerner un prix de 100 $ en argent, tandis que son club obtiendra un repas pizza de célébration – une occasion qui permettra aux membres de remercier tous leurs animateurs. Un lauréat national remportera entre autres un voyage au Sommet sur le leadership 2018 ainsi que 1 000 $ en argent.
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Dates, échéances et détails! Programmes Volet Dates Âges Places par Date limite province provinciale



Début 



Fin 



Coût 



Emplacement



22 déc. 2017



5 janv. 2018



26 janv. 2018



600 $



Washington, DC



Possibilités pour les jeunes – Postulez par l’intermédiaire de votre province Conférence nationale 2018 des 4-H des États-Unis



Engagement communautaire



Du 7 au 12 avril 2018



De 16 à 19 ans



Congrès sur la citoyenneté 2018



Engagement communautaire



Du 1er au 6 mai 2018



De 16 à 21 7 membres ans 1 accompagnateurs



19 janv. 2018



26 janv. 2018



16 févr. 2018



400 $



Ottawa, ON



Forum des membres 2018



Environnement et modes de vie sains



Du 21 au 25 nov. 2018



De 16 à 21 7 membres ans 1 accompagnateurs



10 août 2018



17 août 2018



7 sept. 2018



400 $



Regina, SK



10



1-Sept-17



30-Nov-17



600 $



À confirmer



1 membres



Possibilités pour les jeunes – Postulez par l’intermédiaire des 4-H du Canada Échanges autour du monde



Agriculture durable et sécurité alimentaire



Été 2018



Carrières en croissance



Environnement et modes de vie sains



De mai à août



5



1-Sept-17



30-Nov-17



–



Divers



Banquet de remise des prix au Sommet sur le leadership de 2018



4



1er mars 2018



31 mai 2018



–



apply.4-h-Canada.ca.



1er mars 2018



31 mai 2018



–



apply.4-h-canada.ca



P.D.E.L.



De 18 à 25 ans



Bourses d’études Tour virtuel : non limité



Le tour virtuel Du 1er sept. 2017 au 16 janv. 2018



Expo-sciences des 4-H du Canada



Sciences et technologies



De la 7e à la 12e année



En personne : Du 28 févr. au 4 mars 2018 Expo-science pancanadienne – Mai 2018 À déterminer



Tour virtuel



Tour en personne : 25 Expo-science pancanadienne :5



Tour en personne : Truro (N.-É.)



Tour virtuel : 1er sept. 2017



Tour virtuel : 16 janv. 2018



–



1-sept. 17



15-janv. 18



150 $



Partout au Canada



1er août 2018



31 oct. 2018



–



apply.4-h-canada.ca



Expo-science pancanadienne : Ottawa (Ont.)



Possibilités pour les clubs – Postulez par l’intermédiaire des 4 H du Canada Échanges entre clubs



Engagement De 12 à 17 Juillet et août 2018 communautaire ans Pour obtenir de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec Sue Steeves.



Fonds des clubs



Mercredi 1er novembre 2017 Mercredi 7 novembre 2018



Arborez vos couleurs 4-H



–



Mercredi 6 novembre 2019



Fier membre de la colonie des 4-H



Agriculture durable et sécurité alimentaire



Distribution de trousses : Mars 2018



Févr. 2018



Mars 2018



–



Déployez vos ailes avec les 4-H



Environnement et modes de vie sains



Distribution de trousses : févr. et mars 2018



16 oct. 2017



7 déc. 2017



–



Possibilités pour les animateurs bénévoles – Postulez par l’intermédiaire de votre province 4-H LEARNS



Sommet sur le leadership de 2018



Tous les volets



Webinaire, 1er juin 2017 Du 11 au 14 juillet 2017, Ottawa (Ont.) (dans le cadre du Sommet sur le réseau mondial des 4-H)



Engagement communautaire Du 15 au 18 févr. 2018 et communication Communiquer les



noms aux 4-H du Canada au plus tard le 10 nov. 2017



Prix annuel de l’animateur bénévole national



Le lauréat national Été-automne 2017 est présenté au Sommet sur le leadership



5 places par province. Superviseur provincial, actif (sélectionné et formé)



10 nov. 2017



17 nov. 2017



8 déc. 2017



1-Sept-17



30-Nov-17



–



International



400 $



Ottawa (Ont.)



–



(Doit être nommé par un jeune membre )



apply.4-h-Canada.ca.



* Les détails et les programmes peuvent changer. De plus amples détails seront communiqués à chaque province en temps utile.
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